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Presentacion

Dr. José Luis Santana Medina*

El 17 de marzo del ano 2000, el H. Consejo General Universitario dictaminé la creacion
del Campus Universitario de los Valles, que en 2005 se transformaria en Centro. 15 afios
después del acercamiento de la Educacion Superior publica a la region Valles de Jalisco, a
través del CUVALLES, y con cerca de 4 mil 500 egresados, el mayor compromiso de la actual
administracién es la consolidaciéon del modelo académico, la presencialidad optimizada, con
la incorporacién de la sustentabilidad y valores como la ética y la responsabilidad, como guias
para el 6ptimo desempefio profesional de los estudiantes y egresados, pero también para el
desarrollo de las comunidades.

Durante estos primeros 15 afios, el crecimiento del CUVALLES ha sido notorio, tanto en
instalaciones como en capacidad tecnoldgica, cobertura y oferta académica y de servicios.
La calidad educativa de nuestros programas de estudio mejora dia a dia, y la pertinencia e
impacto de las labores de investigacién se acercan cada vez més a lo que la sociedad en
general mas requiere, pero también a aquéllas cuestiones propias de la regiéon de influencia,
para promover su desarrollo.

Repasar lo hecho durante un afio no es sencillo, muchos proyectos cristalizados en este
periodo son fruto de gestiones de afos previos, y el esfuerzo de la comunidad universitaria
es permanente, sin fechas de inicio y fin. Asi, lo que resume lo logrado en un periodo no es
mas que la continuidad de los esfuerzos de mucho tiempo y la puesta en marcha de nuevas
iniciativas que cosecharemos en afios venideros.

Por otro lado, lo logrado en 15 afos es producto de iniciativas, esfuerzos y constancia de
un sinndmero de personas, tanto universitarios como autoridades y la sociedad en general.
Cada egresado del CUVALLES que aporta sus conocimientos a su comunidad de manera
responsable y profesional, es un aliciente para que continuemos por este camino de
crecimiento y transformacién para el desarrollo.

También hemos apoyado aemprendedoresy empresarios para sacaradelante susinnovaciones
de negocio, y hemos colaborado con instancias publicas y sociales para hacer sinergia y
potenciar los beneficios que se ofrecen a la poblacién en general.

Pero los mejores narradores de las historias de éxito que se gestan en el CUVALLES son los
protagonistas de las mismas: estudiantes, empresarios y emprendedores, representantes de
la iniciativa publica, privada y social, docentes e investigadores, trabajadores de este campus
universitario, entre muchos otros.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”



2]

INFORME

DE ACTIVIDADES

DR. JOSE LUIS SANTANA MEDINA
2014 - 2015

Los proyectos en los que la Universidad de Guadalajara puede participar para el desarrollo
de esta regidon aumentan de manera continua, y el CUVALLES asume el compromiso de
acompanfiar, apoyar y, en su caso, guiar a los involucrados con rumbo al crecimiento fundado
en valores, en el aprovechamiento académico y en la sustentabilidad de todo lo que se

emprenda.

Asi, con la consolidacién del modelo académico y el fomento y la practica de la sustentabilidad
como prioridades, el CUVALLES cumple 15 afios de transformacién para el desarrollo.

*Rector del CUVALLES

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD"
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1.1 Modelo Académico

En marzo del afio 2000, el H. Consejo General Universitario dictaminé la creacion del Campus
Universitario de los Valles, que posteriormente se convertiria en Centro Universitario. Durante
estos primeros 15 afios de acercar la educacién superior a los jévenes de las regiones Valles
y Sierra Occidental de Jalisco, 4 mil 462 profesionistas han egresado del CUVALLES, y 3 mil
385 han completado su proceso de titulacion. (Ver gréfica 1).

Gréfica 1.
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Los retos enfrentados incluyen la optimizacion de los recursos fisicos, humanos, de tiempo y
econémicos de una regién deprimida, con el aprovechamiento de las innovaciones técnicas,
tecnoldgicas y funcionales que brinda el modelo académico caracteristico de este centro,
la presencialidad optimizada, modalidad no convencional en la cual los estudiantes no
asisten diariamente a sesiones presenciales de clase, sino que utilizan las tecnologias de la
informacién y la comunicacién y aprovechan los diversos entornos de aprendizaje tanto al
interior (laboratorios de aprendizaje) como al exterior (empresas y diversas organizaciones).

Asi, la presencialidad optimizada, combina el trabajo en aula, el uso de plataforma virtual,
la practica en laboratorio y la puesta en marcha de proyectos reales en campo, aspectos
que, en conjunto con la formacién integral (en competencias genéricas y de autogestion,
en la apreciacion cultural y en el deporte) y el énfasis en el papel de las tutorias
académicas para el mejor aprovechamiento estudiantil, permite el arribo de aprendizajes
significativos, entendidos estos como la experiencia de aprender en la interaccién con
otros en situaciones reales.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”
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1.2 Programas educativos

El Centro Universitario de los Valles aumenta y diversifica su oferta educativa en beneficio
de la regién, brinda oportunidades de crecimiento personal, profesional y laboral en la
comunidad. Actualmente cuenta con trece programas de licenciatura, dos de nivelacién y siete
de posgrado. Para el ciclo 2015A, se incorporé a la oferta académica el programa educativo
de Ingenieria en Instrumentacion Electrénica y Nanosensores, Unico a nivel nacional.

Con el propdsito de mejorar la estructura académica-adminstrativa, ofrecer una mejor
atenciéon a profesores y estudiantes, impulsar nuevas Lineas de Generacién y Aplicacion
del Conocimiento (LGAC), proponer nuevos programas de estudio, entre diversas acciones
mas, en octubre de 2014, el Consejo General Universitario (CGU) aprobé la creacion de la
Divisién de Estudios de la Salud, con dos departamentos: Ciencias de la Salud y Ciencias
del Comportamiento, lo que permite mejorar la organizacién académico-administrativa del
CUVALLES, y la atencién especifica de la demanda en oferta educativa en esta area.

Cabe hacer mencion del éxito creciente del programa de la Nivelacién de la Licenciatura en
Enfermeria, que tan sélo en el ciclo 2014B se ofrecié en 16 sedes diferentes de la Republica
Mexicana, entre ellas Hermosillo, San Luis Rio Colorado, Distrito Federal, Estado de México,
Tolucay la regién Valles de Jalisco. Para el ciclo 2015A, se han incorporado dos nuevas sedes.

En cuanto a la calidad de los programas educativos, el Centro Universitario cuenta con seis
licenciaturas acreditados por organismos del Consejo para la Acreditacion de la Educacién
Superior, A.C. (COPAES): Administracién, Contaduria, Agronegocios, Turismo, Educacién
(que recibio oficialmente el certificado de acreditaciéon en mayo de 2014) y Abogado, que en
fechas recientes recibio el certificado.

En estos dos afios de la actual administracion del CUVALLES, ha sido prioridad la atencién
de las recomendaciones de los organismos acreditadores asi como crear las condiciones para
que los programas que aun faltan por acreditarse puedan logarlo. Entre las acciones llevadas
a cabo se encuentra la actualizacién de la malla curricular, el perfil de egreso y contenido de
algunos programas estudio, ademas de la revision de los créditos de los mismos y la cobertura
de las demandas de los empleadores, a lo que se suma la permanente incorporaciéon de
algunos elementos para la formacion integral. Para 2015 se tendra la visita de seguimiento por
parte de los acreditadores de la licenciatura en Agronegocios, asi como para la reacreditacion
de la carrera de Turismo.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”
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En relacién a la oferta de posgrado, EI CUVALLES cuenta con un doctorado y seis maestrias,
tres de los cuales, son de reciente creacion: Estudios Socioterritoriales, Ingenieria de Software
y Tecnologias para el Aprendizaje. Cuatro posgrados estdn adscritos al Programa Nacional
de Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT).
Durante el periodo que se informa fueron reconocidos con esa distincién la Maestria en
Estudios Socioterritoriales, la Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje y la orientacién en
Matematicas de la Maestria en Ciencias Fisico Matematicas.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD"
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1.3 Estudiantes

Desde su creacién, el CUVALLES ha mantenido un crecimiento sostenible en matricula,
tanto por la diversificacion de la oferta académica, como por el aumento continuo de la
infraestructura y con ello de la capacidad para admitir mas estudiantes.

En el ciclo 2015A la matricula alcazé los 5 mil 083 estudiantes, 3% méas que el ciclo escolar
previo. En cada calendario escolar hacen trdmites alrededor de mil 300 aspirantes, de los
cuales se admiten del 75 al 90%, segun el ciclo de ingreso. Los aspirantes, en su mayoria,
provienen de los municipios de la regiéon Valles y de otros municipios de Jalisco, ademas de
otros 22 estados como Baja California, Chiapas, Estado de México, Guerrero, Michoacén,
Morelos, Nayarit, Oaxaca, Sinaloa y Veracruz, quienes son atraidos principalmente por los
programas de Ingenieria Mecatrénica (pregrado y posgrado). (Ver gréfica 2).

Gréfica 2.
Matricula N
5200 p

5124 5083

N\
4923
N\
4623
: N\
4313
3800 p [

2013A  2013B 2014A 2014B 2015A

Estudiantes

Fuente: Coordinacién de Control Escolar. CUVALLES, Enero de 2015
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En este mismo tenor, para el ciclo escolar 2015B, gracias a la conclusién del Edificio Académico,
se prevé un incremento en la matricula mediante la liberacién de aulas que eran utilizadas
como cubiculos para académicos y en funciones administrativas.

Los programas mas demandados en el ciclo 2015A fueron la Nivelacién de la Licenciatura en
Enfermeriay las carreras de Abogado, Psicologia, Trabajo Social, Administracion y Contaduria,
que concentran el 72% de los estudiantes. Asimismo, el municipio de Jalisco con mayor
numero de estudiantes en el CUVALLES es Ameca, con el 18% del total, seguido de Tala y la
Zona Metropolitana de Guadalajara con el 9% cada uno, y San Martin de Hidalgo con el 7%.
El 53% de los estudiantes proviene de las preparatorias de la Universidad de Guadalajara, y
el 47% de bachilleratos de la Secretaria de Educacién Publica.

La participacion de la mujer ha crecido en los ultimos afos, lo que se refleja en el CUVALLES
al contar con una poblacién estudiantil mayoritariamente femenina (64% de los estudiantes,
concentrados principalmente en los programas de Psicologia, Trabajo Social, Educacion,
Turismo, Contaduria y Administracién).

Al inicio de cada ciclo escolar se Ileva a cabo un curso de induccién para los estudiantes
de primer ingreso, como un primer acercamiento a la forma de trabajo y los distintos
servicios que ofrece el Centro Universitario. Durante este curso se les proporciona
informacion sobre la malla curricular, el uso de las herramientas de la plataforma Moodle,
sus derechos y obligaciones, la prestacién de servicios de atencién integral y los procesos
académicos y administrativos del campus. A la par de lo anterior se realiza un diagndstico
de habilidades mentales, inglés y habilidades matematicas, que orienta a los docentes
acerca del nivel de dominio en estos rubros. Este diagndstico permite el disefio de cursos
de regularizacién en este dambito para los estudiantes que asi lo requieren, esfuerzo que
se comenzd en 2014 y se mantiene.

Sumado a lo anterior, los estudiantes de primer ingreso responden a un perfil psicolégico,
aplicado por primera ocasién al inicio del calendario escolar 2015A, con el cual es posible
identificar necesidades de atencion que pueden ser atendidas por los especialistas del propio
CUVALLES, o ser canalizados a las instancias correspondientes, con el fin de coadyuvar en su
permanencia escolar y al buen término de su carrera. En conjunto, estas acciones permiten
disefiar actividades que fortalecen el aprendizaje dentro del modelo académico.

La tutoria académica es también un tema de gran importancia en el Centro Universitario, por
ser parte de la formacién integral del estudiante. Actualmente se han emprendido esfuerzos de
mejora, a través de |la implementacion de Planes de Accion Tutorial para los estudiantes de primero
y segundo semestre, al destinarse un horario y espacio para ser llevada a cabo como parte de su
horario escolar regular, pero también con la alternativa de que el estudiante por si mismo solicite
sesiones alternas cuando requiera de un apoyo adicional para llevar con éxito su carrera.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”
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En esta estrategia diferenciada destaca la necesidad de apoyar al estudiante en cuanto al
autoaprendizaje, motivacion y metacognicién. En una modalidad de estudio como la del
CUVALLES, se requiere desarrollar la autogestion y la motivaciéon, y la tutoria permite al
estudiante explorar dichas habilidades y familiarizarse con el modelo académico y los servicios
que se ofrecen para favorecer su integracién y desarrollo académico. En el calendario 2014A
participaron mil 443 estudiantes en el programa de tutoria académica, y en 2014B se impactd
a mil 177 estudiantes.

Por otra parte, la tutoria de trayectoria tiene dos vertientes, una de acompafnamiento para
todos los estudiantes y otra de caracter remedial dirigida a los alumnos con bajo rendimiento

académico. En esta Ultima, mil 964 estudiantes fueron participes en el calendario escolar
2014A y mil 711 en el calendario 20148B.

Finalmente, la tutoria de egreso, que orienta a los estudiantes a realizar su servicio social y a
participar en proyectos para su titulacion, registré a mil 207 estudiantes en 2014.

La formacién integral es otro componente de fundamental importancia en el modelo
académico del CUVALLES. En el periodo que se informa se ofrecieron mas de 50 talleres en
las areas de arte, deporte, educacién para la salud, proyecto de vida y desarrollo humano,
para que los estudiantes fortalezcan capacidades como profesionistas y se desempefien mas
productivamente, con una actitud favorable para reconocer en el aprendizaje un proceso
permanente. En 2014 participaron 3 mil 274 estudiantes en el Programa de Formacién Integral
en sus diferentes modalidades: mil 223 en el calendario 2014A y 2 mil 051 en el 2014B. Entre
los objetivos para los préximos ciclos se busca que el 100% de los estudiantes participe en al
menos un taller.

Por otra parte, para complementar la tutoria y la formacién integral, el Centro Universitario
ofrece servicios de salud integral para el bienestar fisico y mental de la comunidad universitaria,
esto incluye consultas de primer contacto, primera respuesta en urgencias, asesoria nutricional,
atencién psicoldgica y practicas de cultura fisica y deporte. Para los calendarios escolares
2014A y 2014B se ofrecieron 2 mil 250 consultas médicas, 238 psicolégicas y 395 en los
servicios nutricionales. Igualmente, se atendieron a 289 usuarios en el gimnasio.

Durante 2014, se llevaron a cabo cuatro campafias de medicina preventiva, en los meses de
marzo, mayo, septiembre y noviembre. Dentro de éstas se aplicaron 264 pruebas rapidas
de deteccién del VIH, 352 vacunas contra la influenza estacional, 432 anélisis de deteccidn
de enfermedades crénico degenerativas (glucosa, presion arterial y colesterol) y se brindd
informacién sobre prevencién de enfermedades de transmision sexual a mil 100 estudiantes.

Para promover la activacién fisica de la comunidad universitaria se realizaron dos eventos
denominados “Muévete”, el primero realizado en el marco del Dia Internacional de la Actividad

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”
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Fisica, con participacién de 225 estudiantes y 18 académicos. El segundo celebrado dentro
de las actividades de la 2da. Feria Académica y Cultural, en noviembre de 2014.

Las becas representan un apoyo importante para los estudiantes. En 2014, diez estudiantes
recibieron, por parte del CONACyT, el Apoyo a madres mexicanas jefas de familia para
fortalecer su desarrollo profesional. Asimismo, 453 estudiantes fueron beneficiados con la
beca Manutencién, antes PRONABES; 23 estudiantes recibieron la Beca Proulex, 12 la Beca
Protocolo, 145 la Beca Federal para Titulacion y Servicio Social, 7 la Beca Eco-Cafeteria, 7 la
Beca Gestion Académica-Administrativa, y 24 la Beca del Programa de Estimulos Econémicos
para Estudiantes Sobresalientes (PEEES). Sumado a ello, 17 alumnos fueron beneficiados
con la Beca de Capacitacion en la certificacion en ITIL (buenas practicas en tecnologias de la
informacién) por la empresa EXECUTRAIN de Guadalajara, y seis estudiantes de Agronegocios
fueron becados por la Secretaria de Desarrollo Rural (SEDER).

En cuanto a la participacion de los estudiantes en eventos académicos, en 2014 alumnos de la
carrera en Ingenieria Mecatrénica obtuvieron el primer y tercer lugar nacional en la 2da. Semana
Internacional de Anfibios Robéticos celebrada en el estado de Chiapas; estudiantes del programa
educativo de Contaduria participaron en el Certamen del Alumno Distinguido, organizado
por el Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara, Jalisco, A.C; y alumnos del programa
educativo de Psicologia fueron reconocidos con el primer y tercer lugar en investigaciéon dentro
del 3er. Foro de Ciencia y Tecnologia del Centro Universitario del Sur (CUSUR).

Respecto a las visitas a empresas, instituciones y lugares turisticos, con motivo de practicas
educativas, se realizaron alrededor de 15 salidas a las empresas: Modelo, Bimbo, la zona
portuaria de Manzanillo, hoteles en Puerto Vallarta, la zona arqueolégica de Guachimontones,
asi como a varias empresas agropecuarias. Estudiantes del programa educativo de Educacion
realizaron visitas a diversas instituciones educativas y de asistencia social, algunas de las
actividades en dichas instituciones se realizaron en colaboracién con estudiantes de la
licenciatura en Trabajo Social.

Estudiantes del Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias visitaron la empresa
Villa Industrias S.A. de C.V, la cual solicitd el curso de electricidad basica.

Los programas educativos de Sistemas de Informacién, Tecnologias de la Informacion,
Ingenieria en Electronica y Computacién e Ingenieria Mecatronica, realizaron una visita a la
empresa IBM, ademas de que efectuaron visitas constantes a los ingenios de Tala y Ameca. Por
su parte, estudiantes del programa educativo de Psicologia acudieron al Hospital Psiquiatrico
San Juan de Dios y el CRIT Occidente (Fundacion Teletén), en la ciudad de Guadalajara.

En el &mbito deportivo, la participacion del CUVALLES en el XIl Campeonato Inter-Centros
Universitarios, contd con la participacion de 120 atletas, en las disciplinas de futbol, voleibol,
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basquetbol, atletismo, tackwondo y ajedrez, tanto en la categoria varonil como femenil. Entre
los resultados de la delegacién, destacan la obtencidn del oro de la estudiante de Psicologia,
Edith Margarita Martinez Herrera, en la disciplina de atletismo 800 metros, asi como la medalla
también de oro, del estudiante de la carrera de Abogado, Victor Osthmar Ruvalcaba Méndez,
en taekwondo.

Para el CUVALLES, es esencial que el estudiante alcance su meta y se convierta en un

profesionista y un ciudadano de bien. En el peridodo que se informa 687 estudiantes
concluyeron sus estudios superiores, con una tasa de titulacion del 65%.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD"
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1.4 Recursos y otros servicios k
de apoyo al aprendizaje

La biblioteca del CUVALLES cuenta con 20 mil 971 titulos y 55 mil 603 volimenes, 387 revistas y
4 mil 376 fasciculos. En el periodo que se informa, la asistencia promedio diaria a la biblioteca
fue de 290 usuarios, se realizaron 195 mil 101 busquedas en el catdlogo publico en linea, 87
mil 436 consultas, 36 mil 893 préstamos externosy 9 mil 740 préstamos internos. De la misma
manera se formaron 420 usuarios en habilidades informativas. Se realizd un intenso trabajo
para incrementar la asistencia a los 14 talleres infantiles de fomento a la lectura llevados a
cabo, con una asistencia total de 612 estudiantes de diversas primarias de la region Valles.

Se trabaja para lograr que se cubran las necesidades de demanda en espacios fisicos,
para desarrollar actividades de investigacion y de recreacién intelectual de la comunidad
universitaria del CUVALLES, asi como para contar con el 100% del material bibliogréfico para
la realizacion de trabajos académicos y de investigacion.

Las tecnologias juegan un papel muy importante como apoyo al proceso de aprendizaje.
Bajo esta premisa, el 88% del total de las unidades de aprendizaje cuentan con material
instruccional en linea, sin embargo algunos de ellos sélo se utilizan como repositarios de
informacién, por lo cual se trabaja de manera permanente en la construcciéon de cursos con
disefios instruccionales que favorezcan un aprendizaje reflexivo y significativo. En lo referente
a equipamiento, actualmente, el Centro Universitario cuenta con ocho laboratorios de
aprendizaje acondicionados con 40 equipos de coémputo cada uno. Siete de los laboratorios
se utilizan para cursos de los distintos programas educativos y uno es para acceso libre.

Con los apoyos de fondos federales del ProEXOEES (Programa de Expansion de la Oferta
Educativa en la Educacion Superior), y el Fondo FECES (Fondo para Elevar la Calidad de la
Educacién Superior), se logré cambiar el equipo obsoleto de un laboratorio de computo y
de varias areas administrativas, se adquirieron equipos de compuo portatiles, proyectores e
impresoras que facilitan el desarrollo de las actividades del campus.

También se ha buscado automatizar ciertos procesos administrativos, en ese sentido se
implementé el sistema de incidentes o tickets de soporte llamado “Escritorio de Ayuda”
o "HelpDesk”, mismo que ha permitido agilizar el servicio en telefonia, software, redes,
hardware, correo electrénico, entre otros. Asimismo, se puso en marcha el sistema SPEC
(Sistema de Préstamo de Equipo de Cémputo).
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1.5 Personal académico

La planta académica del Centro Universitario estd conformada por 142 profesores de
asignatura y 99 de tiempo completo. 68% del personal académico de tiempo completo
cuentan con doctorado y 30% con maestria. Para el caso de los profesores de asignatura
el 51% lo ocupan académicos que cursan o tienen grado de maestria, 45% tienen grado
de licenciatura y 4% cursan o cuentan ya con grado de doctor.

Para reconocer el esfuerzo y la calidad en el desempefio del personal académico de

tiempo completo, se llevé a cabo la convocatoria al Programa de Estimulos al Desempefio
Docente (PROESDE) 2014-2015, con 57 académicos beneficiados.

La calidad de los académicos del Centro Universitario de los Valles es evidente.
Durante el periodo que se informa se incrementé en 8% el nimero de académicos
con el reconocimiento de perfil deseable, otorgado por el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP) de la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP). Sumado
a ello, once profesores obtuvieron apoyo para la adquisicion de implementos basicos
para el trabajo académico, con un total de 360 mil pesos.

A través de la convocatoria Apoyo a la Incorporacién de Nuevos Profesores de Tiempo
Completo del PRODEP, en el afio que se informa, se obtuvieron 688 mil 198 pesos para
dos nuevos profesores, con el objeto de mejorar sus condiciones de trabajo. De este
apoyo, 560 mil pesos son, especificamente, para el desarrollo de dos proyectos de
investigacion.

A través del Concurso de Oposicién Abierto de Plazas SEP-SES, con el objetivo de
fortalecer los programas educativos en consolidacion, 12 nuevos Profesores de Tiempo
Completo fueron integrados a la plantilla del CUVALLES, seleccionados de entre 64
participantes. (Ver grafica 3).

En 2014, el personal docente recibié cursos de capacitacion pedagdgica y disciplinar,
en los que cabe mencionar los cursos para la construccién de objetos de aprendizaje,
herramientas para el desarrollo de la autogestion en los estudiantes y sobre disefio
curricular. En tanto, académicos de la carrera de abogado recibieron capacitacién en
el Fortalecimiento del Derecho en Jalisco para el nuevo Sistema de Justicia Penal, y
los contadores en la aplicacion practica de las Normas Internacionales Financieras, y
Contabilidad Gubernamental.
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También como capacitacién, el Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias
ofrecio los cursos: Taller DSPs, herramientas para la tutoria, redisefio curricular, programas
de estudio y evaluacion, construccion de objetos de aprendizaje y Labview e ITIL.

Gréfica 3.
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Fuente: Coordinacién de Personal. CUVALLES, Enero de 2015

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD"




Z
INFORME

ACTIVIDADES

DR. JOSE LUIS SANTANA MEDINA

1.5.1 Academias

El Departamento de Ciencias Computacionales cuenta con cuatro academias: Informética
Aplicada, Ingenieria Mecénica, Ciencias Computacionales y Electrénica, Instrumentacién
y Control. La academias realizaron 20 sesiones en 2014, donde abordaron temas como la
validaciéon del Diplomado en Tecnologias y Gestion Digital de la Informacion, evaluacion y
actualizacién de programas de estudio, anélisis de los perfiles de los programas educativos
que inciden en el departamento, apoyo a los procesos de acreditacién de los programas
educativos de ingenierfa, capacitacion de los académicos para los nuevos programas de
estudio y la propuesta de visitas a empresas como parte de la formacién integral de los
estudiantes.

El Departamento de Ciencias Econémicas y Administrativas cuenta con ocho academias:
Administracién, Contabilidad, Economia, Desarrollo de Negocios, Turismo, Auditoria e
Impuestos, Mercadotecnia y Finanzas. En promedio cada una tuvo seis reuniones en el afio,
y los temas discutidos tuvieron que ver con la elaboracién del plan de trabajo, revision y
modificacién de programas de estudio, organizaciéon de actividades y eventos académicos,
fortalecimiento del trabajo colegiado, practicas educativas, entre otros.

El Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades cuenta con 11 academias, las cuales
realizaron 32 reuniones con 24 acuerdos para el fortalecimiento de las dreas especializantes
y formativas de los programas educativos de Trabajo Social, Abogado y Educacién,
estableciendo competencias especificas de cada area y con base en el perfil de egreso.

Esimportante motivar e incorporaralos estudiantes en proyectos de investigacion, reestructurar
y redisefiar los programas de estudio mediante la elaboracién de cartas descriptivas para las
asignaturas. Como resultado obtenido por las academias, se ha logrado que los estudiantes
realicen practicas educativas en instituciones acordes a su area especializante, organizacion y
participacion de eventos académicos.

Engeneral, eltrabajo delasacademiasregistro unavance, mismo que en 2015 debe fortalecerse,
particularmente en cuanto a la revision de los planes y los contenidos de los programas
de estudio, articulacién entre las asignaturas seriadas y prerrequisitos, determinacién de
productos y proyectos conjuntos, actividades y practicas educativas, asuntos que no se han
logrado concretar en este rubro.
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2.1 Cuerpos Académicos y
Lineas de Generacion y
Aplicacién del Conocimiento

|

El Centro Universitario cuenta con 14 Cuerpos Académicos (CA), siete se encuentran En
Formacion y siete En Consolidacion. Desarrollan 25 Lineas de Generacién y Aplicacién
del Conocimiento (LGAC). Este afio tres serdn evaluados para determinar su grado de
consolidacion.

En 2014, con el recurso ordinario del Centro Universitario, se apoyé la labor de los CA
para la realizacién de trabajo de campo la publicacion de resultados de los proyectos
de investigacion realizados de manera colaborativa, en total fueron tres publicaciones.

Para el CUVALLES, el fomento a la investigaciéon es una prioridad para mejorar sus
indicadores de calidad. En 2014, cuatro académicos recibieron el reconocimiento como
miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), mientras dos mas se integraron
al CUVALLES por traslado de sus funciones administrativas. En este momento se cuenta
con 27 miembros del SNI: dos en el nivel Il, 14 en el nivel | y once candidatos. En este
mismo tenor, 22 investigadores recibieron 880 mil pesos provenientes del Programa de
Apoyo a la Mejora en las Condiciones de Produccién de los Miembros del SNI'y SNCA
(PRO-SNI). (Ver gréfica 4).

En lo referente a investigacion, los miembros del CA Ciencias de Nanomateriales y
Materia Condensada, obtuvieron el Premio a la Innovacién de Bionanotecnologia 2014,
otorgado por el Centro de Investigacion y de Estudios del Instituto Politécnico Nacional
(CINVESTAV) y el grupo Farmacéutico Neolpharma, por el proyecto de investigacién
“Nanoparticulas de plata en peliculas de quitosana en procesos de reepitelizacién-
cicatrizacion”.

Por su parte, el Dr. Marciano Sanchez Tizapa, logré una beca para participar en el
Programa de Liderazgo Aplicado en Energias Renovables y Eficiencia Energética,
programa apoyado por la Secretaria de Energia (SENER) y el Centro de Salud y Medio
Ambiente de la Escuela de Salud Publica de Harvard (CHGE), asi como la organizacién
InTrust Global Investments. Asimismo, el Dr. Enrique Martinez Curiel realizé una estancia
de investigacion en la Universidad de California, como parte del trabajo necesario para
avanzar en su proyecto A Comparative Longitudinal Study of Educational Attainmment
and Transmition to Adulthood in México and the United States (Estudio Longitudinal de
Logros Educativos y la Transmisién a la Adultez en México y Estados Unidos).

Igualmente, la Dra. Suhey Ayala Ramirez, adscrita al Departamento de Ciencias
Computacionales e Ingenierias, realizd una estancia académica a la Universidad del Valle
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en Cali, Colombia, para desarrollar el proyecto Generacién y transmisién de conocimiento
en oficios tradicionales. La estancia fortaleceria el desarrollo e implementacién de
tecnologia para ser considerado en los programas educativos del centro universitario
como practica profesional e incluso servicio social.

Presencia en el Sistema Nacional
30p de Investigadores

Gréfica 4.
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2.2 Proyectos de k
Investigacion e Intervencion

El CUVALLES tiene registrados 36 proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico, la
mitad de los cuales abordan probleméaticas regionales.

Diversos proyectos de investigacion e iniciativas de intervencion, se enfocan en la elevacién de
la eficiencia terminal de los estudiantes. Uno de los conflictos més importantes a tener en cuenta
en el Centro Universitario se deriva del alto indice de reprobacién, especificamente cuando de
matematicas se trata, lo que eventualmente provoca una alta desercién. Para atender este
problema se siguen dos caminos que trabajan de manera colaborativa. El primero se relaciona con
el proyecto Andlisis de las Competencias Bésicas de Matematicas de los Estudiantes de Primer
Ingreso del Centro Universitario de los Valles de la Universidad de Guadalajara, desarrollado por
el CA "Matematica Aplicada y Educativa” y que cuenta con el apoyo de 60 mil pesos obtenidos a
través de la convocatoria Fortalecimiento de Cuerpos Académicos 2014 del PRODEP. El segundo
se refiere al Programa de Apoyo para la Eficiencia Terminal, que cuenta con 625 mil pesos, y que
tiene por objetivo elevar los indices de eficiencia terminal en las carreras de ciencia, tecnologia,
ingenierias y mateméticas que se imparten en el CUVALLES. Especificamente se pretende reducir
los indices de reprobacién de las materias identificadas con mayor riesgo, con lo cual se reducira
por lo menos en cinco puntos porcentuales la tasa de reprobacién en las materias con mayor riesgo.

El programa mencionado contempla la modificacion de los planes de estudio en cuanto a
carga horaria, ruta curricular y perfil de egreso. También incluye la iniciativa Jalando Parejo:
actualizacién permanente de los programas de estudio y acompanamiento en el proceso de
aprendizaje, y, por otra parte, suma la puesta en marcha del proyecto Desde el Inicio, para
implementar en las preparatorias acciones en apoyo al mejoramiento del nivel de los alumnos
en matematicas y tecnologias de la informacién.

Aunado a ello, se trabaja en la realizacién del Diagndstico Integral de Estudio a los estudiantes de
bachillerato, para detectar sus debilidades en cuanto a estrategias de aprendizaje y ofrecer cursos
remediales. Esta iniciativa se implementa ya en la Preparatoria Regional de Ameca como parte del
Programa Cerrando brechas y compartiendo espacios.

Otro aspecto que requiere el establecimiento de nuevas estrategias, es la participacion de
los investigadores para obtener recursos externos que permitan desarrollar los proyectos de
investigacion y el desarrollo tecnolégico. Durante el 2014 se obtuvieron 11 mil 152 pesos de la
convocatoria Apoyos Econémicos para Congresos y Estancias de Investigacion Internacionales
2014-2015, y 428 mil 441.70 pesos del Programa de Concurrencias Financieras para la
Investigacion y Proyectos Especiales Emergentes (PROCOFIN), que permitieron complementar el
apoyo otorgado por el CONACyT a tres proyectos de investigacion apoyados en afios anteriores.
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2.3 Redes de colaboracion

Los miembros del CA Ciencias de Nanomateriales y Materia Condensada, participan en la
red internacional “Disefio Nanoscépico y textural de materiales avanzados” conformada
por el Instituto de Fisica Aplicada de la Universidad Nacional de San Luis en Argentina,
el Centro Interdisciplinario de Investigaciones y Estudios sobre Medio Ambiente y
Desarrollo del Instituto Politécnico Nacional, asi como por el CA Desarrollo y Anélisis de
Materiales de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos y el CA Fisicoquimica de
Superficies de la Universidad Auténoma Metropolitana. La red contribuye al desarrollo
de la ciencia basica y aplicada en el dmbito de la nanociencia con aplicaciones en
diversos campos de la actividad humana.

Esta misma Red organizé el 3er Coloquio sobre Disefio, Textura de Nanoestructuras,
en la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi. El
Coloquio conté con participacion de diversas instituciones tales como la Universidad
Nacional de San Luis, Argentina, Quantachrome Corp., EEUU, el Centro de Nanociencias
y Nanotecnologia de la UNAM, campus Ensenada, el Centro de Ciencias Aplicadas
y Desarrollo Tecnolégico de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM),
el CINVESTAV del Instituto Politécnico Nacional, la Universidad de Colima (UCOL), el
Centro de Investigacién en Ingenieria y Ciencias Aplicadas de la Universidad Auténoma
del Estado de México, la Universidad Veracruzana, la Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla (BUAP) y el CINVESTAV-Querétaro, quienes presentaron 12 conferencias
plenarias 'y 77 trabajos de investigacién en forma de cartel.
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2.4 Participacion en eventos k
académicos y publicaciones

Los académicos del CUVALLES participaron en alrededor de 30 eventos en los que
presentaron ponencias, en su mayoria nacionales. Entre las participaciones resaltan
las llevadas a cabo en el IX Congreso Internacional de Gestién y Competitividad
Empresarial, el IV Congreso Internacional de Experiencias en la Formacion y Evaluacién
de Competencias, el 4to. Congreso Internacional sobre buenas practicas con TIC, el Ter
Congreso de Investigadoras SNI, el Ter Congreso Internacional de Ciencias Econdmicas
y Sociales, el 190 Encuentro Nacional sobre Desarrollo Regional en México, AMECIDER,
2014, el Congreso Internacional de Investigacién de Academia Journals, y la VI
Conferencia conjunta lberoamericana sobre Tecnologias y Aprendizaje en la HUBOLT
International University en Miami, Florida, Estados Unidos, entre otros.

Ademads, en 2014, se publicaron 46 articulos en revistas indexadas, 4 libros y once
capitulos de libros.

2.5 Incorporacion de k
estudiantes a la investigacion

La incorporacién temprana a la investigacion es otro tema importante. Actualmente 29
estudiantes participan en proyectos de investigacién. Se considera prioritario establecer
estrategias institucionales que, aunadas al Programa de Estimulos Econdémicos para
Estudiantes Sobresalientes, en su modalidad de Motivacién a la Investigacion y a los
apoyos otorgados por el Programa para el Desarrollo del Personal Docente (PRODEP)
para auxiliares de investigacién, permitan motivar la incorporacién de los estudiantes.
El Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias sumé 18 estudiantes a
proyectos de software para automatizar ventas y catdlogo de productos, asi como en el
alcance de produccién y administracién de empresas y en la contribucién a incrementos
de productividad con aplicacién a las tecnologias y registros de clientes en la prestacion
de servicios turisticos, hospitalarios y de produccion.
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3.1 Sector social, productivo, k
educativo y cultural

Durante 2014, la comunidad de la Red Universitaria de Jalisco protagonizé diferentes
movimientos sociales para exigir mayor seguridad y justicia, asi como mejoras en el aspecto
de movilidad para todos los estudiantes de la Universidad de Guadalajara. Los alumnos y
académicos del CUVALLES participaron activamente en estas iniciativas pacificas. De igual
manera, junto con jévenes de todo el pais, se tuvo presencia en movimientos de exigencia
social como el caso de los estudiantes normalistas desaparecidos en el municipio de
Ayotzinapa, en el estado de Guerrero.

En lo que refiere a la asistencia empresarial para el desarrollo de la regién, a través del Centro
de Emprendurismo e Incubacién, el CUVALLES apoyd a emprendedores y micro, pequefios
y medianos empresarios. Con el Programa de Consultorias Universitarias, apoyado por el
Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL), se atendieron 20 empresas comerciales,
industriales y de servicios, en los municipios de Ahualulco de Mercado, Ameca, Cocula,
Etzatlan, San Martin de Hidalgo y Tala. Asimismo, en el programa participaron 60 estudiantes
de Administracién, Contaduria, Sistemas de Informacién, Turismo y Psicologia, quienes bajo
el acompafiamiento de un consultor realizaron los diagnodsticos empresariales y propusieron
soluciones de mejora.

Con el programa de incubacién, se crearon cinco empresas, con la participacion de
15 estudiantes de las carreras de Abogado, Administracién, Contaduria y Sistemas de
Informacion, quienes fungieron como consultores junior, en apoyo a la formacién empresarial
de los emprendedores.

A través del programa ENACTUS-CUVALLES, que impulsa proyectos de desarrollo social en
comunidades marginadas, estudiantes de este Centro Universitario pusieron en marcha los
proyectos Mufecas artesanales del municipio de Amatitan, Alma de México en el municipio
de Cocula y AMELAC en el municipio de Ameca. Con estos proyectos se beneficiaron ocho
grupos de productores en cuanto a formacidén empresarial, se generaron 14 autoempleos,
y se crearon dos empresas. En estas iniciativas estuvieron involucrados 50 estudiantes de
las carreras de Abogado, Administracién, Turismo, Ingenieria Mecatrénica, Sistemas de
Informacién, Psicologia, Educacion, e Ingenieria en Electrénica y Computacion. Actualmente
un grupo de 20 estudiantes participa en el Club Toastmaster CUVALLES UdeG, para el
desarrollo de habilidades en la comunicacion y oratoria.

Por otra parte, el Laboratorio de Agronegocios esté vinculado con los productores de la regién

Valles, a través de la capacitacion dentro de los talleres de elaboraciéon de biofertilizantes,
lombricompostas y compostas. Al respecto se firmé un convenio con el vivero forestal militar
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de Ameca, el segundo de mayor importancia a nivel nacional, que tiene la finalidad de
desarrollar e implementar una tecnologia para eficientar el sistema de colocacién de semillas
y de riego automatico.

En el periodo que se informa el Centro Universitario de los Valles celebré el convenio
especifico de colaboracién con el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social,
Seccién |ll, promovié dos convenios generales de colaboracién entre el Centro de Atencién
Psicoterapéutica de Occidente Asociacién Civil y la Universidad de Guadalajara, asi como uno
mas con el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI), para incorporar
a la biblioteca la Unidad de Informacién Asociada a la Red de Consulta Externa orientada al
acceso y promocién de la informacién estadistica y geogréfica.

Respecto a la importancia del cuidado de los recursos naturales, el CUVALLES preside el
Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa de la Vega, donde recientemente se
emitié la propuesta para la integracién de una Junta Intermunicipal de Medio Ambiente en
la region Valles. Ademas de formar parte en el Comité “Todos por el Bosque” del bosque La
Primavera.

Asimismo, el Centro Universitario participa activamente en el Consejo Directivo del Sistema
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (SIAPAME), y como representante del sector
educativo, en el Consejo Asesor del Area Estatal de Proteccién Hidrolégica “Sierra del Aguila”,
junto con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial (SEMADET).

Por otra parte, en el dmbito de la salud publica, el CUVALLES apoya al Ayuntamiento de
San Martin de Hidalgo en la evaluacion del programa para la reduccién de la obesidad de
acuerdo al programa federal Comunidades Saludables 2013. La estrategia del municipio es
la promocién del ejercicio y actividades saludables al aire libre por medio de la instalacién
de equipo para la realizacién de ejercicio y de la educacién nutricional para el cambio de
régimen alimenticio. El Centro Universitario sumé a esta iniciativa la asesoria psicolégica a los
participantes del programa, con el fin de motivarlos a continuar con habitos saludables por
su propia cuenta.

Lanifieztambién esimportante parael CUVALLES porello se disefian eimplementan actividades
para fomentar en ellos |a identidad y los valores propios de este Centro Universitario. Cada
mes se llevaron a cabo sesiones de cuentacuentos en la biblioteca, y con el lema “Ecologia y
Medio Ambiente” se ofrecié la séptima edicién de los Cursos de Verano, con 12 actividades
referentes al cuidado del medio ambiente: campana de reforestacion, exposicion de insectos 'y
seres vivos, diversos talleres que ofrece la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR), otros més
por parte del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Ameca (SIAPAME), la proyeccién
de peliculas y la visita al Centro Interpretativo Guachimontones "“Phill Weigand”. En esta
edicion de los Cursos de Verano participaron 120 nifios.
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Por otra parte, el CUVALLES recibié durante este periodo la celebracion de tres sesiones del
Café Filoséfico que organiza Cultura UDG. Con charlas presididas por expertos en teméticas
relativas a valores diversos, los estudiantes reflexionan acerca de su realidad.

El CUVALLES funge como extension del Festival Internacional de Cine en Guadalajara
(FICG), que en su edicidon nimero 29, en marzo de 2014, trajo al campus universitario los
documentales “Los afios de Fierro”, “Ala Sombra de la Cruz” y “Cara a Cara”, el primero de
ellos con la presencia de su director Santiago Esteino, asi como el responsable DocumentArte,
Viktor Voga. Las presentaciones contaron con la participacion de cerca de 300 estudiantes.
En este mismo tenor, en el mes de septiembre se llevé a cabo la proyeccion del documental
“Purgatorio” del director Rodrigo Reyes, galardonada con el Premio Mezcal en la 29 edicidn
del FICG. En tres dias de proyeccién se logré impactar a mas de 200 jévenes.

Paralos mas pequefios, en mayo de 2014, se proyecto la pelicula infantil “El Secreto del Medallén
de Jade”, con la participacién de més de 110 nifios de escuelas primarias de la regién.

En lo que refiere a la vinculacién con los egresados de los programas educativos y con los
sectoressocialesy productivos, existe un sistema de monitoreo institucional que da seguimiento
a los egresados de forma permanente, por medio de charlas informativas a alumnos de octavo
semestre, con la intencién de brindarles herramientas Utiles para la elaboracion del curriculum
y entrevistas de trabajo.

El drea que da seguimiento a los egresados construyd un directorio, en actualizacién constante,
al cual se incorporaron 269 registros en 2014, para sumar actualmente un total de 2 mil 738.
A través de este directorio, el drea correspondiente comparte con los egresados informacién
del CUVALLES que puede serles de interés, oferta de posgrados y educacion continua, asi
como las oportunidades laborales en la bolsa de trabajo que maneja el Centro Universitario.
Sumado a esto, para eficientar los procesos del seguimiento de egresados se desarroll6 en
2014 el software Sistema de Informacién de Seguimiento de Egresados (SISE).

Adicionalmente se gestiond la donacién en comodato por cinco afios del terreno colindante,

con una extensién de media hectérea, mismo que es utilizado como estacionamiento para
autobuses escolares.
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3.2 Servicio social y k
practicas profesionales

En 2014 incrementd la participacion de estudiantes y dependencias reeceptoras en
el Programa de Servicio Social. Entre los logros en este rubro, se encuentra el vinculo
establecido con la Secretaria de Salud Jalisco (SSJ) para asignar campos clinicos con
beca a 60 estudiantes del programa educativo de Psicologia, mientras que, por su parte,
los programas educativos de Educacion y Psicologia participaron dentro del programa
PERAJ “Adopta un amigo”, que se lleva a cabo en escuelas primarias de la region,
con un total de 37 becas proporcionadas por la Coordinacion Nacional de Becas de
Educacién Superior (CNBES).

Para eficientar los procesos de la prestacion de servicio social, se llevd a cabo la
actualizacion del Sistema de Administracién, al tiempo que se realizaron las evaluaciones
de las dependencias y alumnos para dar seguimiento a los procesos mencionados.

En el periodo que se informa, el CUVALES signé 81 convenios de practicas profesionales
con diversos sectores productivos de los municipios que integran la region Valles, con la
participacion de siete programas educativos: Abogado, Administraciéon, Agronegocios,
Contaduria, Ingenieria en Electronica y Computacién, Ingenieria Mecatrénica y Trabajo
Social. Para la convocatoria celebrada en los periodos de mayo-junio y noviembre-
diciembre, 50 estudiantes inscritos fueron requeridos por instituciones para desarrollarse
en areas administrativas permitiendo vincular habilidades profesionales acorde a su area
de formacion.

Respecto a lo anterior, el Comité de Evaluacién de los Programas de Practicas
Profesionales evalué la pertinencia de 45 programas, con base en el perfil de egreso de
los estudiantes.

Si bien el naciente programa de Practicas Profesinales del Centro Universitario muestra
un impacto positivo en la participacién estudiantil y los convenios necesarios con
organizaciones afines a las carreras que ofrece el CUVALLES, es necesario continuar con
el incremento de convenios con el sector productivo para que los estudiantes puedan
realizar en las empresas sus practicas profesionales y tengan mas opciones para ello.

Un caso de especial interés por su extraordinario impacto en la formacién de los
estudiantes para la vida laboral, es el del programa educativo de Agronegocios, que en
el periodo que se informa incorporé a estudiantes a instituciones gubernamentales y
no gubernamentales, en beneficio del sector agropecuario de la regién Valles, tal es el
caso de la Jefatura de CADER (Centro de Apoyo al Desarrollo Rural de la Secretaria), la
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Direccién en Desarrollo Rural en los Ayuntamientos de la regién Valles, Empresa Campo
Fino, S.A, AGRIVET (Agricola y Veterinaria de Maeca, S.A de C.V.), Agricultura Confiable
S.P.R. de R.L, John Deere, DIVEMEX (empresa dedicada a la producciéon y exportacion
de morrdn), entre otras. La inclusion de los estudiantes mencionados se dio a través de
los programas de Servicio Social y Préacticas Profesionales, pero en muchos casos los
alumnos involucrados fueron contratados por las organizaciones anfitrionas.
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4.1 Promocién y difusién
cientifica, cultural, deportiva,
ecolégica y sustentable

En materia cultural, el CUVALLES participé por segundo afio consecutivo en la organizacién
de la Feria Internacional de las Artes en el municipio de Etzatlén, y el Festival de Dia de
Muertos en los municipios de Ameca y Tala, Jalisco, actividades en que se colabora desde
hace varios afios. Ambos eventos artistico-culturales fueron producto de la vinculacién del
Centro Universitario y los gobiernos municipales. La participacién implicé el involucramiento
de los estudiantes de séptimo semestre del programa educativo de Turismo asi como de
diferentes areas del campus.

Ademas, el pasado mes de noviembre se llevé a cabo la exposicion fotografica “Uso y manejo
del agua en la regién Valles, pasado y presente”, donde se conté con la participacion de
cronistas de los municipios de Ahualulco de Mercado, El Arenal, Tequila, Magdalena, Etzatlan,
Cocula, San Martin de Hidalgo, San Sebastian del Oeste y Ameca.

Como parte de la gestion del Centro Universitario se impulsa el Programa Campus Responsable-
Campus Sustentable (CR-CS), el cual articula las actividades de docencia, investigacion
y vinculaciéon de manera participativa bajo el paradigma del desarrollo sustentable y la
responsabilidad social. Busca impulsar la formacion de lideres que propicien cambios desde
el interior de sus comunidades a partir de la adopciéon de valores como el respeto al medio
ambiente, el compromiso, la solidaridad y la responsabilidad. (Véase figura 1).

El modelo Campus Responsable-Campus Sustentable busca fortalecer el compromiso social,
al generar conocimientos transdiciplinares y el desarrollo de tecnologias verdes, asi como
conferir valores de respeto, cuidado al medio ambiente y responsabilidad social, ademas
de realizar acciones de difusién y divulgacién de la ciencia con especial énfasis en la
sustentabilidad.

Como parte de este programa se realizaron, en el periodo que se informa, conferencias,
charlas, talleres, dindmicas, jornadas de reforestacién, entre varias actividades mas, dentro
y fuera del plantel universitario, cerca de mil estudiantes celebraron: el Dia Mundial de los
Humedales, el Dia Internacional de los Bosques, el Dia Mundial de la Actividad Fisica, el Dia
Mundial del Medio Ambiente, el Dia Internacional del Arbol, la 2da. Caminata Universitaria
de Transformacion Sustentable, y el Dia Mundial del Voluntariado.

Bajo este paradigma, el CUVALLES implementé campanas de concientizacion en el cuidado
de energia, asi como de buenas practicas de sustentabilidad enfocadas al ahorro de energia
eléctrica y combustibles fosiles. En ese sentido, se llevé a cabo el Foro del Consejo Consultivo
de la Zona Minas con el tema “Foro de Ahorro de Energia Eléctrica Zona Minas” en las
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Figura 1.
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Fuente: Coordinacién de Control Escolar. CUVALLES, Enero de 2015

instalaciones del Centro Universitario. Ademés de formar parte en el Consejo Consultivo de la
Comisiéon Federal de Electricidad (CFE) para conocer y desarrollar estrategias para el ahorro
de energia.

Durante el afio que se informa, se generaron indicadores para medir el ahorro de energia,
agua y residuos, aplicables al Centro Universitario y con la visiéon de ser replicados en otras
instituciones. Ahora se comienza la implementacién de los mismos en el campus. A través de
estos indicadores se tienen nociones del ahorro de energia que ha venido en aumento en los
dltimos afios. (Ver grafica 5).

En otro orden, los departamentos y academias organizaron diferentes eventos que contaron

con la participacion de los estudiantes y académicos del CUVALLES y de otras instituciones
del pais y extranjeras. Destacan el Coloquio de Nanomateriales para aplicaciones en energia
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Griéfica 5.
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solar, medio ambiente y salud. Participaron ponentes de la Universidad de Buenos Aires,
Costa Rica, Tecnoldgica Fidel Veldzquez, el Instituto de Energias Renovables, el Centro de
Investigacién en Quimica Sustentable, la Universidad Auténoma Metroplitana y la Auténoma
de Ciudad Juarez.

El afio pasado el Centro Universitario de los Valles fungié como sede del 4to. Congreso
Internacional sobre Buenas Practicas con TIC, evento que permitié discutir el uso de las
tecnologias en ambientes de aprendizaje. Este congreso es organizado por la Universidad de
Malaga, y este afo fue la primera ocasion en que se llevd a cabo en una sede distinta, con
la participacién directa de funcionarios y académicos del CUVALLES en la organizaciéon. Los
participantes del Congreso provenian de Argentina, Espafia, México y Peru.

Por otra parte, se realizd el Ter. Congreso Internacional de Ciencias Econdémicas y Sociales,
titulado “Retos actuales para las organizaciones y empresas: sustentabilidad e innovacion”.
Evento que favorecié la participacion y colaboracién coordinada de ocho cuerpos académicos
del CUVALLES y tuvo una fuerte aceptacién por los estudiantes. En este evento estuvieron
representados paises como Colombia, Ecuador y México.
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Con la finalidad de crear un espacio para compartir con la poblacién de la regién el trabajo
que se realiza en los rubros de la ciencia, academia, investigacion, cultura y deporte, el
CUVALLES llevé a cabo, en los meses de mayo y noviembre, la primera y segunda edicion de
Feria Académica y Cultural CUVALLES 2014. Ambas ediciones contaron con la participacién
de poco mas de mil 500 estudiantes. Entre las multiples actividades que albergé la Feria en
su segunda edicién, se cuenta una Expo Municipios, donde representantes turisticos de cada
municipio de la regién tuvieron la oportunidad de compartir los atractivos de sus comunidades.

Por otro lado, en el marco de dicha edicién del evento, se llevd a cabo el V Encuentro de
Estudiantes de Ingenierias, cuya instancia invitada de honor fue el Centro Universitario del
Sur (CUSUR). Entre las actividades de este Encuentro se vivieron dos conferencias, un taller
y cuatro concursos. Participaron 305 estudiantes provenientes del CUSUR, el CUTONALA
(Centro Universitario de Tonald), el CUCIENEGA (Centro Universitario de la Ciénega), el
CUCEI (Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias), la Universidad de Colima, el
TEC Milenio y el CUVALLES.

También, la Red de Cronistas e Investigadores de la Historia de la Region Valles, realizd, en
el mes de noviembre, el IV Coloquio de la Red de Cronistas con el tema “Cultura y usos del
agua en la Region Valles”. El Coloquio contd con la participacién de mas de 200 asistentes.
lgualmente, se llevé a cabo el Encuentro Académico del Seminario Interinstitucional “Evolucién
Historica y Procesos de Desarrollo Econdmico en el Occidente de México, siglos XIX y XX",
con la asistencia de mas de 70 participantes. El evento fue organizado por el CUVALLES, en
conjunto con el Colegio de Michoacéan y el Instituto José Maria Luis Mora.

Por su parte, el Departamento de Ciencias Econémicas y Administrativas ofrecié, durante

el 2014, dos convocatorias para el Diplomado en Impuestos, y 15 cursos de capacitacién a
empresarios a través del Centro de Emprendurismo e Incubacién (CEl).
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5.1 Movilidad académica k
y estudiantil

Durante el periodo que se informa, la Coordinacién de Servicios Académicos, a través de la
Unidad de Becas e Intercambio, facilitd la movilidad del personal universitario y estudiantes,
en colaboracién con otras dependencias de la propia UdeG, ademés de otros dmbitos de
gobierno y productivos. Entre las dependencias de apoyo se encuentran, en la UdeG, la
Coordinacién General de Cooperacién e Internacionalizacion, Programas de Becas y Apoyos,
la Coordinacién General Académica y la Unidad de Vinculacién y Difusién; mientras de
manera externa estan PIME, ECOES, ANUIES, PROMEP/PRODEP, Programa DELFIN, Verano
AMC, la Secretaria de Educacién Publica, PROYECTA 100,000, el Colegio de la Globalizacion
Generacién Octavio Paz y la Asociacion Mexicana de Centros de Ensefianza Superior en
Turismo y Gastronomia.

En el afio que se informa, 67 universitarios entre estudiantes, académicos y trabajadores de
CUVALLES realizaron estancias en universidades nacionales e internacionales, y se recibieron
seis estudiantes procedentes de universidades nacionales.

Con el apoyo otorgado al CA Ciencias de Nanomateriales y Materia Condensada, a través del
PRODEP, la doctora Mariana Ponce Mendoza de la Universidad Auténoma Metropolitana realiza
una estancia posdoctoral, con el objetivo de fortalecer las LGAC que cultivan los miembros del
CA, a través del desarrollo del proyecto de investigacion titulado “Sintesis y célculo numérico
de isotermas de SBA-15 funcionalizadas con grupos ad-hoc para capturas de CO2", ademas de
compartir su experiencia en los programas educativos de pregrado y posgrado relacionados con
la formacién de la doctora Ponce mediante cursos, seminarios, conferencias y asesorias.

Al interior de la Red Universitaria de la UdeG, el Centro Universitario fue una de las sedes del
"2do. Encuentro de Movilidad Intercentros: formacion integral y ciudadania responsable”, con la
participacion de 40 estudiantes del CUVALLES y otros centros universitarios de la Red. También
los programas educativos trabajan en conjunto con el Sistema de Universidad Virtual para que
estudiantes puedan cursar asignaturas en las plataformas de esta dependencia universitaria.

Es importante mencionar la necesidad de fortalecer los servicios que se ofrecen para brindar
mayores oportunidades para la realizacién de intercambios y asi contar con la posibilidad
de consolidar la formacidn académica, o bien, en la continuaciéon de estudios en el
extranjero. Para lo anterior son necesarios mayores recursos econémicos, independientes a
los establecidos en los programas institucionales. A este respecto, se gestioné el convenio
general de colaboracién con la Universidad de Mélaga, Espana, asi como con Brno University
de la Republica Checa y la Universidad de Guadalajara, y el establecido entre el Software
Engineering Institute of Carnegie Mellon University y el Centro Universitario de los Valles.
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5.2 Aprendizaje k
de otros idiomas

La movilidad académica y estudiantil se facilita con el aprendizaje de idiomas. Durante los
calendarios escolares 2014A y 2014B el Centro de Lenguas Extranjeras (CELEx) se constituyé
como un area modular en la adquisicién de habilidades de comunicacién en otro idioma. En
el afio que se informa, 3 mil 843 estudiantes de once programas educativos tuvieron clases
presenciales de inglés, las cuales fueron impartidas de lunes a viernes en horarios desde las
8:00 hasta las 16:00 horas. Cabe resaltar la participacion del maestro David Garcia Calderoén,
responsable del CELEx, en el curso “Building Teaching Skills through the interactive Web”,
impartido en linea impartido en linea para mil 200 profesores de inglés de todo el mundo
por la Universidad de Oregon. El académico del CUVALLES fue uno de los dos mexicanos
seleccionados para vivir una estancia presencial en el programa E-Teacher Professional
Development Exchange de la universidad mencionada.

Mediante la prueba ESLAT del College Board, en los calendarios escolares 2014A y 2014B, se
realizé el diagndstico de estudiantes de primer ingreso en habilidades de inglés. Del mismo
modo se realizé un examen diagnéstico a 185 alumnos que requerian constancia B1 de inglés
para la beca Proyecta 100,000, programa que permitié que 17 estudiantes y 9 profesores
participaran en 2014 en cursos de reforzamiento en el aprendizaje del idioma inglés, a través
de estancias cortas en Estados Unidos. Asimismo se programaron, aplicaron y calificaron 119
exdmenes de acreditacion del inglés requerido para las licenciaturas del CUValles.

En total, durante 2014, se programaron, aplicaron y evaluaron 102 exdmenes de conocimiento
y lecto-comprensién en inglés para egresados del CUVALLES como parte de los requisitos
de titulacién de los programas educativos de Agronegocios, Turismo, Ingenieria Mecatrénica
e Ingenieria en Electrénica y Computacion, asi como para los aspirantes a los programas de
posgrado que ofrece el Centro Universitario.

El Centro de Lenguas Extranjeras ofrecié asesorias permanentes y un taller semestral de
formacion integral para el desarrollo de habilidades lingiisticas para el Test of English as a
Foreign Language (TOEFL iBT o PBT). También se llevé a cabo un curso de francés sabatino
para 55 usuarios siendo estos estudiantes, académicos, egresados y publico en general.

En vinculacién con la Coordinaciéon de Tecnologias para el Aprendizaje (CTA) se analizaron
y propusieron las necesidades de equipamiento y actualizacion del CELEx, gracias a la
aprobacion, por parte de la administracion general de la Universidad de Guadalajara, de 5
millones 80 mil pesos para mejorar las condiciones de los centros de aprendizaje de idiomas.
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6.1 Proyectos estratégicos

En el 2014, el CUVALLES vio la concrecion de tres proyectos estratégicos para la comunidad
universitaria y la regién Valles. El primero es la creacién de la Divisiéon de Estudios de la
Salud, que durante varios afios constituyé una necesidad para articular de mejor manera
los programas académicos demandados en el drea de la salud. El segundo y el tercero son
resultado de gestiones institucionales con el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado de
Jalisco: el proyecto de construccion del Centro Regional para la Calidad Empresarial (CReCE)
y el Programa Te ayudamos a llegar al CUVALLES, respectivamente.

6.1.1 Divisiéon de Estudios k
de la Salud

Con la reciente aprobacion de la Division de Estudios de la Salud, se dara atencién a los
problemas en este rubro en la regién Valles, misma que se caracteriza por una deficiente
cobertura de servicios en este sentido. Actualmente se desarrolla un diagndstico de
salud con una perspectiva del entorno social, cultural y econémico para la definicion
de programas académicos de investigacién, docencia, extension y difusién orientados
a la atencién y promocién de la salud, asi como a la consolidaciéon del personal
académico con miras a mejorar los procesos educativos y ampliar la oferta. Ademas se
busca consolidar un centro de estudios en salud integral donde se incluiran asesorias
nutricionales, psicolégicas, médicas y de evaluacién psicoeducativa, como un espacio
de prestacién de servicios.
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6.1.2 Programa “Te ayudamos k
a llegar al CUVALLES"”

Con relacion a la movilidad de los estudiantes desde sus lugares de origen, el pasado mes de
septiembre se puso en marcha el programa Transporte Gratuito para Estudiantes Multimodal,
conocido como Te ayudamos a llegar al CUVALLES, mediante el cual cada municipio de la region
Valles de Jalisco recibié en donacién un autobus, por parte del gobierno estatal, para el traslado de
los jévenes al Centro Universitario. Lo anterior a partir de las gestiones realizadas por las autoridades
de nuestra Casa de Estudios ante el Gobierno de Jalisco, a través de la Secretaria de Desarrollo e
Integracion Social (SEDIS).

Dicho programa tomé como referencia los resultados del estudio de “Movilidad Estudiantil en la
Regién Valles” elaborado por académicos del Centro Universitario, donde se da a conocer el nivel
econémico familiar y las complicaciones que representa a las familias que uno de sus integrantes
asista al CUVALLES. El estudio sefiala que en su conjunto las familias de la regién gastan un total de
70 millones 434 mil 720 pesos en traslados al afo.

El estudio también establece los trayectos para acceder al CUVALLES desde los municipios de la
region, y proyecta un célculo de la periodicidad del servicio necesario por dia de la semana de
acuerdo con los estudiantes que se reciben. A la fecha, 38% de los estudiantes (aproximadamente
mil 800) que acuden al centro universitiario lo hacen a bordo de uno de estos vehiculos.

Ademas de los autobuses, la SEDIS entregd en donativo 266 bicicletas al CUVALLES, las cuales son
entregadas en forma de préstamo a los estudiantes que viven en localidades que se encuentran en
un radio de 8 kildmetros en torno al campus. Desde esta perspectiva son beneficiados los estudiantes
procedentes de las localidades de Ameca: El Cabezén, San Antonio Matute y Los Pocitos.

Las bicicletas para uso de los estudiantes del CUVALLES, fueron equipadas con sensores controlados,
por medio de una base de datos que identifica cuando ingresa o cuando sale cada una, y quien es el
estudiante que la tiene bajo su resguardo; esto con la intencién de medir su uso y asegurar el control
de las mismas. Las bicicletas que no se encuentran en préstamo estan distribuidas libremente a través
del campus para ser utilizadas en los traslados internos. Los sensores con que cuentan identifican si
la bicicleta tiene autorizacién para abandonar el Centro Universitario, en caso contrario el sistema
notifica al personal de vigilancia para evitar su salida. Este programa de disposicién de bicicletas
para traslados internos, ha sido denominado Bici Libre, y se puso en marcha en febrero de 2015.
En este mismo tenor, y mediante el programa institucional “cerrando brechas”, que propicia la
vinculacién entre el Centro Universitario y el nivel medio superior, se destinaron 66 bicicletas como
apoyo a la movilidad de los estudiantes de las escuelas preparatorias regionales de Ameca y
Ahualulco de Mercado.

“CONSOLIDACION Y SUSTENTABILIDAD”



[2)
INFORME

DE ACTIVIDADES

DR. JOSE LUIS SANTANA MEDINA
2014 - 2015

6.1.3 Proyecto Centro k
Regional para la Calidad
Empresarial (CReCE)

En 2014, el CUVALLES con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Econémico de Jalisco
(SEDECO) participd en una de las convocatorias del Instituto Nacional del Emprendedor
(INADEM) con el proyecto del Centro Regional para la Calidad Empresarial (CReCE). La
iniciativa logré la asignacién de recursos para la construcciéon del edificio que albergara los
servicios de asistencia empresarial que ofrece el Centro Universitario para, con ello, potenciar
los emprendimientos en las micro, pequefas y medianas empresas de la region. El edificio a
construir tendré una superficie de mil 860 metros en dos plantas.

El CReCE estd visualizado en tres areas funcionales, una dedicada al emprendurismo y
la incubacion de empresas, la segunda en el 4rea de asesoria y consultoria empresarial y
organizacional, y la tercera en el fortalecimiento de los agronegocios. Los recursos obtenidos
para este centro son 24 millones 569 mil 531.34 pesos, aportados de manera tripartita por el
INADEM, la SEDECO y la Universidad de Guadalajara.
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6.2 Organos de Gobierno

En 2014, el Consejo de Centro, sesiond en ocho ocasiones y aprobd 111 dictdmenes de
sus diferentes comisiones. Por su parte, la Junta Divisional como érgano de planeacion
del Centro Universitario sesion6 en 13 ocasiones para tratar temas sobre la distribucién
de espacios del Edificio Académico, presupuesto de ingresos y egresos del CUVALLES
2015, la estructura de la Divisién de Estudios de la Salud, el Sistema de Control de
Asistencia, ampliacién presupuestal, la distribuciéon departamental de las 15 nuevas
plazas académicas, la construccién del Plan de Desarrollo del CUVALLES 2014-2030, el
estado actual del Posgrado en Ciencias Fisico Matematicas, la programacién académica
y medicion del clima laboral, entre otros temas. Aunado a ello atendieron actividades
de planeacién y coordinaciéon académica para el desarrollo de proyectos y acciones
orientadas a la consolidacién del modelo académico y administrativo del campus.

Los Consejos de Divisién sumaron un total de 11 sesiones en los que se aprobaron
el proyecto de la Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje, el proyecto CreCE, la
propuesta de cuatro diplomados por parte del Departamento de Ciencias Econémico
Administrativas: Auditoria Gubernamental, Contabilidad Gubernamental, Presupuesto
Basado en Resultados, Prevencién, Deteccién e Investigacién de Fraudes; el programa
de Doctorado en Innovacién Educativa y TIC Aplicadas a la Educacién, la propuesta
para la actualizacion del programa educativo de Abogado, la modificacién curricular
de los programas educativos de Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria en Electrénica
y Computaciéon; la creacién del programa educativo en Ingenieria Electrénica,
Instrumentacién y Control, la creacion de la Maestria en Ingenieria de Software, la
creacién del Laboratorio de Instrumentacion y Nanosensores, entre otros.

Los Colegios Departamentales realizaron once reuniones y tomaron 16 acuerdos
relacionados con el fortalecimiento del trabajo de las academias, como es el plan de
trabajo de academia, revisién y modificacién de programas de estudio, elaboracion de
la planeacién didactica y materiales instruccionales en linea de cursos; validacion de los
planes de trabajo de los PTC e informes de actividades, cartas de desempefio docente;
analisis y aprobacion de diplomados, la aprobacion de la departamentalizacion de
materias de nuevos programas educativos, entre otros.
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6.3 Personal k
administrativo

Actualmente el Centro Universitario cuenta con 122 trabajadores administrativos,
quienes brindan soporte a las actividades cotidianas de nuestra comunidad.

Durante el periodo que comprende el presente informe se realizé el Programa Especial
de Promocién 2014, con la participacion de 18 trabajadores administrativos, de los
cuales 16 resultaron beneficiados con la mejora de sus condiciones salariales.

En 2014 se llevé a cabo el segundo ciclo del Programa de Formacién al Personal
Administrativo. Con apoyo de las Coordinaciones de Personal y de Tecnologias para el
Aprendizaje se impartieron los cursos: Uso de Outlook, Club de autoestima, Finanzas
personales, Plataforma Moodle 2.0 niveles basico e intermedio, Adobe Presenter, Prezi,
Timeline JS, Mind42 y Educaplay. 55 personas fueron capacitadas con al menos uno de
los cursos mencionados.

En 2014, y de acuerdo con los indicadores de plantilla que construyé la Coordinacion
General de Recursos Humanos, que se identifica un déficit de 27 trabajadores
administrativos y 12 trabajadores operativos para atender las necesidades de nuestro
Centro Universitario y su comunidad.
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6.4 Conservacion y k
mantenimiento de la
infraestructura fisica

El Centro Universitario cuenta con el Plan Maestro de Actualizacion y Modernizacién, con la
finalidad de prevenir, corregir y mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones. Ademas,
se implementa el Programa Anual de Mantenimiento en sus fases predictiva, preventiva,
recurrente y correctiva.

La conservacion, mantenimiento y adecuacion de la infraestructura fisica registré un
avance significativo, debido a que con el Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta
Educativa en Educacién Superior (FADOEES) 2012 Estatal y ProEXOEES 2014 se avanzo
significativamente en este rubro. Entre las acciones destacan las intervenciones en la planta
potabilizadora y de tratamiento de aguas residuales, instalaciones del sistema de riego
de las areas verdes, sistema de pararrayos especiales, la infraestructura e instalaciones
del centro con impermeabilizaciéon, repintado a muros, postes de las luminarias, canceles
y machuelos de vialidades y estacionamiento. A la par se realiz6 la adecuacién del
Laboratorio de Alimentos y Bebidas.

Con el apoyo del Plan Universitario de Sustentabilidad de la Universidad de Guadalajara
(PLUS-Ude@G), se puso en marcha el Programa de Separacién de Residuos, a través del cual
se concientizé y capacitd a la comunidad universitaria con campanas de “3R"” (reduce, rehusa
y recicla), lo que favorecié el uso adecuado de los contenedores otorgados, que fueron
colocados en diez islas distribuidas en todo el campus. Cada contenedor cuenta con cuatro
espacios separativos: organico, inorganico, dificil reciclado y papel y cartén. Igualmente, el
plan universitario otorgd cinco contenedores de residuos para oficina, dedicados al papel
reutilizado, cinco destinados para téners, y dos mas para el almacenamiento temporal de
residuos inorganicos: material de dificil reciclado, aluminio, vidrio, cartén y papel para envio
a un centro de acopio especializado para su cuidado y tratamiento.

A este respecto, existen avances en la busqueda de la certificacion de entrega responsable
de los residuos sélidos urbanos: inorgénicos y sanitarios, ante instituciones a nivel municipal,
estatal, federal e internacional. En ese sentido, se conformé la Comisidn de Residuos del
CUVALLES, la cual estd integrada por académicos, administrativos y estudiantes del Centro
Universitario para el seguimiento de las acciones que se realizan en ese tema.

Actualmente el campus cuenta con una planta potabilizadora y una de tratamiento de aguas
residuales. Para este afo se implementara la captacién de agua del nuevo Edificio Académico
con la finalidad de cubrir sus necesidades. En todas las areas verdes del plantel, se implementé
el sistema de riego automatizado el cual se optimiza mediante el riego nocturno.
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6.5 Crecimiento de k
instalaciones universitarias

En 2014, se implementé el Sistema de Control de Asistencia (SICA), el cual registra la asistencia
del personal académico, administrativo, becarios y prestadores de servicio social. Funciona
mediante terminales con pantalla téctil y lector de huella digital distribuidas por el Centro
Universitario.

El SICA permite a los usuarios realizar consultas a su registro de asistencias, recibir notificaciones
automaticas ante incidencia y/o inasistencia, registrar, a través de un navegador de internet,
algun justificante para faltas, y esta disefiado de acuerdo con la normatividad universitaria y
con los contratos colectivos de trabajo que rigen la relaciéon laboral de los trabajadores con
nuestra institucién. Lo anterior por medio de su interfaz web: http://sica.cuvalles.udg.mx.

La construccion actual del CUVALLES representa el 39% de toda la infraestructura contemplada
dentro del Plan Maestro de Construccion.

En el periodo que se informa, se concluyé la construccién del Edificio Académico, con un
costo total de 43 millones 226 mil 515.50 pesos. Cuenta con una superficie de mil 500 metros,
lo que permitié la recuperacion de diez aulas que eran ocupadas por dreas administrativas,
tres de las cuales serén destinadas a las actividades de posgrado.

El Edificio Académico alberga las tres divisiones, los seis departamentos, 13 coordinaciones
de programas de pregrado, los profesores de tiempo completo, adscritos Divisién de Estudios
Econdmicos y Sociales, y permitird fortalecer el cumplimiento de las actividades académicas,
de investigacién, tutoria, gestion académica y el trabajo colegiado. También alberga los
servicios médicos y psicolégicos, los laboratorios de turismo alternativo, alimentos y bebidas,
innovacién y calidad educativa, y el Centro Regional para la Calidad Empresarial (CReCE), en
ubicacién provisional en la espera de la conclusion del edificio especial para éste.

El Edificio Académico cuenta con algunas caracteristicas de sustentabilidad, como el
aprovechamiento de la luz natural, propiciada por la orientacién de la construccién, el uso
de paredes de cristal y muros blancos. Ademés del ahorro de energia por la implementacién
de equipos de Ultima generacién para el mantenimiento de la temperatura y la iluminacion
artificial.

Durante este periodo, se habilité también el Taller de Mecénica, con una superficie de

construccién de 200 metros cadrados y recursos del Fondo de la Ampliacion Prespuestal para
Infraestructura 2014 por un millén cien mil pesos.
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Las obras de infraestructura fisica pendientes por realizar en 2015 son, ademas del mencionado
edificio del CReCE cuya primera piedra fue puesta el pasado 19 de marzo, el Edificio de
Tecnologias para el Aprendizaje, que requiere una inversion de 42 millones 923 mil 810.07
pesos, y el edificio de Investigacion y Posgrado, con un costo de 85 millones 500 mil pesos.
Con la conclusién de los dos edificios se aprovechardn mas espacios, con un impacto
académico directo en la ampliacién de la matricula, la creacion de dreas de nuevos proyectos
de formacién continua y de capacitacién del personal académico y administrativo.

Dentro de las obras por realizar en este mismo ejercicio estan contempladas la conexién
Vias Verdes e ingreso principal del CUVALLES, por un monto de 5 millones 800 mil pesos; la
terminacién del circuito para vialidad interna por 20 millones 500 mil pesos; el estacionamiento
general por 7 millones 900 mil pesos, y la planta de tratamiento y potabilizaciéon de aguas
residuales por 3 millones 850 mil pesos. Del mismo modo, como obras nuevas se tiene
considerado el mantenimiento y remozamiento del piso de espacio multiusos por 490 mil
pesos, asi como la iluminacién Led por 2 millones 280 mil pesos.
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6.6 Ingresos y Egresos

En este periodo el subsidio ordinario se incrementé en 14.28%: alcanzé los 10 millones 518
mil 754 pesos.

Respecto a los ingresos autogenerados se lograron recaudar 18 millones 281 mil 604.05
pesos, 49% mas que en el afio previo. La recuperacién de dichos recursos fue posible gracias
a diferentes estrategias que incluyeron el fortalecimiento en programas de consultoria y
servicios al publico en general, la ampliacién de la matricula, el programa de recaudacién de
adeudos vencidos, la oferta de servicios de educacién continua y la Eco-café.

Los Fondos Externos Determinados en este periodo llegaron a 58 millones 47 mil 658.21 pesos,
para beneficio de las obras de infraestructura como la finalizacién del Edificio Académico,
las obras de conservacién y mantenimiento y el gran avance que se tiene del Centro de
Tecnologias para el Aprendizaje.

Para este afio, hubo un incremento de poco mas del 47% para la adquisicion de recurso
bibliografico y equipamiento de la biblioteca del Centro, con un presupuesto histérico de un
millén 700 mil.

Gracias a los proyectos de investigacién vigentes en el CUVALLES se administraron, en
este periodo 428 mil 471 pesos a través del Programa de Concurrencias Financieras para la
Investigacion (PROCOFIN), desde el ejercicio 2012 no habia existido algun incremento.

El Fondo Nuevos Programas de Posgrado (NPP) proporcioné recursos para los programas
educativos de las maestrias en Estudios Socioterritoriales, Ciencias Fisico Matematicas,
Tecnologias para el Aprendizaje e Ingenieria de Software. Se contd con un presupuesto de 614
mil 285.70 pesos para fortalecer los indicadores de calidad y asi poder estar en condiciones
de ingresar al PNPC de CONACYyT vy participar en las distintas convocatorias que apoyan a
posgrados de calidad.

Alo largo de los Ultimos afos, la planeacién institucional se ha concretado, en gran medida,
por los apoyos otorgados a través del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
(PIFI), el cual incluye ejercicios de autoevaluacién en diversos aspectos considerados en la
capacidad y competitividad académica, calidad de la gestién, el desarrollo de la innovacién
educativa, la internacionalizacién, vinculacion, la atencion y formacion integral del estudiante,
asi como el aseguramiento y pertinencia de los programas y servicios educativos.

En el trascurso del 2014, se llevd a cabo el proceso de autoevaluacion del Programa Integral
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de Fortalecimiento Institucional: PIFI 2014-2015, realizada por expertos de la SEP-SES. A
través de éste, el CUVALLES recibié un apoyo por 3 millones 286 mil 282 pesos, que deberéan
ser ejercidos durante 2015.

Gracias a las gestiones realizadas en el segundo semestre del afio, se logré un presupuesto
adicional de cerca de 28 millones de pesos, con ello se fortalece la infraestructura del Centro
Universitario con obras como la terminacion del edificio de Tecnologias para el Aprendizaje, el
Taller de Mecénica y la conservacién y mantenimiento de la infraestructura e instalaciones en
general. Adicionalmente se logré el equipamiento de espacios nuevos, estos fondos se derivan
del Presupuesto de Ingresos y Egresos Ampliado 2014 y del Programa de Infraestructura
Fisica de la Red. (Ver tabla 1).

Tabla 1.

Presupuesto del CUVALLES

Concepto Incremento
Subsidio 8,015,003.00 9,016,879.00 10,518,754.00 17%
Ingresos propios 10,778,122.59 12,288,297.23 18,281,604.05 49%

Fondos Externos Determinados

PIFI 5,869,285.00 4,208,150.00 3,869,319.00 -8%
CONACYT 4,000.00 1,814,489.00 332,854.90

COECYTJAL 343,116.00 803,000.00 134%
FADOEES 2011 (Federal) 3,744,162.00

FADOEES 2011 (Estatal) 5,000,000.00 3,448,666.06 -31%
FADOEES 2012 (Federal) 6,211,013.00 1,884,317.10 -70%
FADOEES 2012 (Estatal) 6,729,244.00 6,500,884.59 -3%
FADOEES 2013 (Federal) 7,197,281.00 7,197,158.26 0%
PROINPEP 400,000.00 400,000.00 0%

Material Bibliografico 900,000.00 900,000.00 1,700,000.00 89%

PROSNI 638,943.48 720,000.00 880,000.00 22%
PROCOFIN 60,000.00 428,441.70

Acreditacién PE 264,360.74 247,000.00 7%
PROMEP 1,376,001.00 1,951,662.00 1,567,887.56 -20%
Reserva Contingente 300,000.00 700,000.00

Proyectos especificos 471,579.00 375,000.00

FECES 6,332,809.00

FAM

Nuevos programas de posgrado 614,285.70 614,285.70
Programa equipamiento Centros Universitarios 2,496,666.67 2,496,666.67
Infraestructura fisica de la red 18,100,000.00 18,100,000.00
Programa de Expansién de Oferta Educativa 7,397,813.00 7,397,813.00
Ejercicios anteriores 133,297.00 133,297.00
Fortalecimiento académico del posgrado 46,066.67 46,066.67

Subtotal 9,619,808.48 46,891,286.74 58,001,591.54

TOTAL $28,412,934.07 $68,196,462.97 $86,848,016.26

Fuente: Secretaria Administrativa. CUVALLES, Enero de 2015
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6.7 Rendicion de cuentas

Uno de los principales compromisos sociales del CUVALLES es la rendicién de cuentas con
informacién precisa, confiable y comprobable de la gestién institucional, de los resultados
de las actividades administrativas, académicas y de la aplicacién de los recursos publicos
puestos a disposicion. Esta actividad se ha convertido en una practica permanente, al
atender, durante el periodo que se informa, diferentes auditorias internas de los érganos de
fiscalizacién institucional, asi como las observaciones y recomendaciones emitidas por ellos,
cuyos resultados han sido positivos.

Fueron solventadas todas observaciones y recomendaciones de la Contraloria, conforme a
los lineamientos o aspectos normativos de la Universidad de Guadalajara.
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