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1. FORMACION Y DOCENCIA

1.1 Programas Educativos

Planeacion académica por perfiles y proyectos

Desde su creacién el CUValles se ha caracterizado por su propuesta educativa
innovadora, basada en una modalidad no convencional de aprendizaje donde el
estudiante es el protagonista de su propio proceso formativo, y la figura del profesor es

mas la de orientador, instructor, estratega y evaluador.

Durante estos tres afios, se continué impulsando la innovacion educativa a través de la
transicion a un modelo curricular basado en perfiles y proyectos, el cual consiste en la
incorporacion de proyectos formativos, de investigacion e intervencion en la programacion
académica de las carreras que ofrece el centro universitario, los cuales tienen como
objetivo fortalecer los conocimientos, habilidades y competencias del perfil formativo de
los estudiantes, a la vez de mejorar las condiciones para el desarrollo de los municipios

que conforman la Regién Valles.

Las habilidades y destrezas del tipo de ciudadanos que se propone formar por medio de
este modelo, serdn adquiridas desde el primero y hasta el ultimo afio de la trayectoria
escolar de los estudiantes, a través de tres perfiles parciales especificos a cada una de
las areas formativas que ofrece el CUValles: el perfil basico, el perfil intermedio y el perfil

avanzado.

La suma de estas etapas formativas tiene como finalidad formar en el perfil de egreso al
Ciudadano Planetario: un ciudadano del mundo, aquel que desarrolla su imaginacion
narrativa, su capacidad creativa y promueve acciones de solidaridad en beneficio de la
humanidad.

A partir del calendario 2013-A se incorpora en la programacion académica el trabajo por
perfiles y proyectos, el cual implica que la formacion universitaria se disefia con base en
proyectos cuyo objetivo es garantizar el trabajo intencional de todas las competencias

contenidas en los perfiles parciales y de egreso, con acciones identificables.

3

INFORME




INFORME

Como parte de esta modalidad de organizacion curricular, se busca que los estudiantes
se involucren en proyectos complejos que brinden un conjunto de experiencias de
aprendizaje en el mundo real, a través de las cuales desarrollan y aplican habilidades y
conocimientos. Se enfoca en los conceptos centrales y principios de una disciplina y

culmina en resultados reales generados por ellos mismos.

Programas Educativos de pregrado
En 2010 el Centro Universitario de los Valles (CUValles) contaba con 11 programas

educativos de pregrado (PE). Durante esta gestion se abrieron 3 nuevas licenciaturas:
Psicologia, Trabajo Social (licenciatura y nivelacién) y Tecnologias de Informacion,

incrementando la oferta educativa para sumar 14 PE (gréfica 1.1).

Grafica 1.1 Apertura de nuevos PE en el CUVALLES

«¥ Apertura de los PE del CUValles
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar, CUValles, Enero de 2013.

En lo concerniente a la calidad educativa avalada por los organismos evaluadores y
acreditadores, se cierra el 2012 con cuatro licenciaturas en el nivel 1 de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) y acreditadas por
el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (COPAES). En el transcurso del
2013 se recibira nuevamente a los evaluadores para acreditar las carreras de
Agronegocios y de Educacion. Asimismo, al vencer el periodo de vigencia de su
reconocimiento, se han iniciado los trabajos para la re-acreditacion los PE de

Administracion, Contaduria y Derecho.
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Con respecto a la Licenciatura en Derecho, y con el objetivo de fortalecer las
especialidades en Derecho Administrativo y Ambiental, desde el calendario 2012 A se
implementd la modalidad de seminarios, que sintetiza las materias y permite a los

alumnos ser autogestivos y realizar estudios de casos reales.

La metodologia de seminarios consta de tres etapas: la primera consiste en asesorias
previas con sus profesores, la segunda consiste en la realizacién de conferencias en el
Centro Universitario, donde se presentan cada uno de los temas, la tercera fase esta
orientada a los proyectos de investigacion y busca que los estudiantes intervengan en su

comunidad.

1.2 Programas educativos de posgrado

Actualmente se cuenta con tres posgrados: la Maestria en Administracién de Negocios,
creada en 2009, asi como la Maestria y el Doctorado en Ciencias Fisico Mateméticas que
se ofrecen a partir del 2010.

Estos dos ultimos posgrados fueron reconocidos el 2 de Octubre de 2012 por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC), a dos afios de su creacion. Ambos son los primeros programas de este
tipo del CUValles en ingresar al PNPC y alcanzaron el nivel de Reciente Creacion que
pertenece al Programa de Fomento a la Calidad. Este dictamen tiene vigencia de dos
afios y lo otorga CONACYT en reconocimiento a la calidad y pertinencia de los programas
educativos, de la planta docente-investigadora y de la capacidad administrativa de la

institucion para crear y mantener tales programas.

Como apoyo a estos posgrados se cuenta con el Centro de Investigaciones en
Nanociencia y Nanotecnologia y con el Laboratorio de Ciencias Basicas, asi como con la
participacién de 11 profesores investigadores, todos pertenecientes al SNI y agrupados en
dos Cuerpos Académicos reconocidos por PROMEP en la categoria de “En
consolidacion”: “Ciencias de Nanomateriales y Materia condensada” y “Energia y Medio

Ambiente”.

10



3

IN FORM[E__

Nuevos posgrados
Cabe hacer mencion que en el afio que se informa el Consejo de Centro aprobo los
dictamenes de cuatro nuevos PE de posgrado. Esto se traduce en una nueva oferta

educativa para el calendario 2013-B constituida por los siguientes programas:

¢ Maestria en estudios socio territoriales
¢ Maestria en sistema penal acusatorio (juicios orales)

¢ Maestria en Ingenieria Mecatrénica (modalidad a distancia)

Se estima que dichos programas son de relevancia para la consolidacion de la oferta
educativa del CUValles, ademas de que permitiran ampliar las oportunidades de
formacion de recursos humanos de alto nivel para impulsar el desarrollo de los municipios

de la Regién Valles.

1.3 Matricula

La evolucion de la matricula ha presentado variaciones, debido tanto a dificultades
presupuestales sufridas por la Red Universitaria durante los 3 ultimos afios, asi como a
las condiciones socioeconomicas de la poblacién de los municipios de la region. Lo
anterior se ha reflejado en problematicas como desercién y baja demanda por los
espacios en el nivel superior. Para el calendario 2012 A la matricula del centro tenia 4,047
estudiantes, presentando un descenso a 3,946 para el calendario B. Sin embargo para
este ciclo 2013 A, el centro presenta nuevamente un crecimiento registrando una

matricula de 4,313 estudiantes (gréafica 1.2).
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Grafica 1.2 Matricula del CUVALLES del Ciclo 2006A-2013A

¥ Matricula del CUValles del ciclo 2008A - 2013A
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar, CUValles, Enero de 2013.

Cabe sefalar que el tema presupuestario continda limitando el incremento a la matricula,
debido a la falta de espacios para nuevos estudiantes; sin embargo, se estima que se
tendran mas lugares disponibles una vez que se termine la construccion de los tres

edificios programados de acuerdo al plan maestro.

Con respecto a la distribuciéon de los estudiantes por carreras, la Nivelacion de la
Licenciatura en Enfermeria, ha logrado mantener su crecimiento consolidandose como
unos de los PE mas demandados. El programa abrié sus puertas en el ciclo 2008B con 18
estudiantes. Para el calendario 2013 A cuenta con 780 estudiantes procedentes de varios
estados de la republica. Al momento han egresado 440 estudiantes, de los cuales 301 ya

estan titulados.

En el nUmero de matriculados le siguen la Licenciatura en Derecho con 522 estudiantes,

el PE de Administracion con 388 y 366 estudiantes en Contaduria.

Con referencia a la caracterizacion de los estudiantes del CUValles, un aspecto
corresponde al género.

En lo que se refiere a la distribucién de la matricula por género, se tiene que ésta se

encuentra distribuida en el ciclo 2013 A por 60% mujeres y 40% hombres.

12
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Grafica 1.3 Estudiantes por género

«® Estudiantes por género en el ciclo 2013A

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

En cuanto a los rangos de edad, para el citado calendario el 69% entran en el rango de
edad de los 17 a 24 afios, y un 12 % tienen entre 25 y 29 afios. En la poblacion estudiantil

adulta, se tiene un11% entre los 30 y los 39 afios y otro 8% entre 40 y 66 afios.

Gréfica 1.4 Estudiantes distribuidos por rango de edad en el ciclo 2013A

% Estudiantes distribuidos por rango de edad en el ciclo 2013A 3‘
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Grafica 1.5 Rangos de edad de los estudiantes del ciclo 2013A

«® Rangos de edad de los estudiantes del ciclo 2013A
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013,

El CUValles atiende a estudiantes procedentes de 64 municipios del estado de Jalisco y
del pais, entre los que destacan: 19% de Ameca, 9% de Tala, 8% de San Martin de
Hidalgo y 6% de Ahualulco de Mercado; asi mismo se cuenta con un 9% de estudiantes
provenientes de la Zona Metropolita de Guadalajara (ZMG) y alumnos de 21 estados de la
Republica Mexicana, que representan el 20% de la matricula del centro.

Grafica 1.6 Estudiantes por lugar de procedencia

«¥ Estudiantes por lugar de procedencia
EORME

Otros municipios de
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Grafica 1.7 Estudiantes por lugar de procedencia

«¥ Estudiantes por lugar de procedencia
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013

En lo que se refiere a las instituciones educativas de procedencia de los estudiantes del
CUValles, un 56% proviene de escuelas preparatorias de la Universidad de Guadalajara

(UdeG) y el restante 44% cursaron el bachillerato de la Secretaria de Educacion Publica.

Gréfica 1.8 Estudiantes por institucion educativa de procedencia ciclo 2013A
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FUENTE: Estadisticas de |la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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En el andlisis de los aspirantes por ciclo escolar, durante el 2012 suman 2,345 tramites
para nuevo ingreso, siendo admitidos 1,495 nuevos estudiantes lo cual hace que este sea
el afio con mas aspirantes. En el calendario 2013 A 776 jovenes realizaron tramites de

ingreso, de los cudles ingresaron 775, es decir, un 99.87%.

Grafica 1.9 Aspirantes por ciclo escolar
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013,

Grafica 1.10 Admitidos por ciclo escolar

«¥ Admitidos por ciclo escolar
Tl

L 833

740 L

656 663 G52 662

520 4l 533 =

310 328

260

F P At P o o ® LR\
& ° e e wﬁm@ & 19,&?&0,@ w°”¢m°¢ 19‘0?-190 -

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

16




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Gréfica 1.11 Grado de Admisién
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En cuanto al rendimiento escolar de los estudiantes del CUVALLES, el promedio general
en el 2012 A fue de 84.26 presentando un decremento para el calendario B de 4.77

puntos, es decir un promedio general de 79.49.

Gréfica 1.12 Promedios generales por PE
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013,




Premios a estudiantes del CUValles

Dentro del certamen anual para reconocer al alumno mas distinguido, convocado por el
Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara Jalisco, A.C. y que se realizé en el
municipio de Atotonilco Jalisco el dia 3 de octubre, la estudiante de la carrera de
Contaduria del CUValles, Araceli Mercado Salas, obtuvo el 2° lugar de 110 contendientes
provenientes de todas las sedes universitarias que cuentan con la licenciatura. La
competencia incluyé los temas de contabilidad, costos, auditoria, fiscal, finanzas, derecho,

ética profesional, laboral, seguridad social y administracion.

Por su parte, el estudiante de Ing. en Mecatrénica Edgardo Damian Sanchez Ramos
presentd el trabajo titulado “Representacién de los silogismos inductivos mediante
diagramas de Venn” en el IV Coloquio Internacional de Investigacién para Estudiantes
Universitarios, con sede en el CUSur, el 13 de diciembre de 2012. Asistieron a este
congreso alrededor de 600 alumnos agrupados en 220 proyectos estudiantiles de
investigacion. En la categoria de trabajos terminados, obtuvo el primer lugar. Actualmente
este trabajo estd en proceso de registro ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor
(INDAUTOR).

Este trabajo forma parte del proyecto de investigaciéon titulado “Estudio de relaciones
causa-efecto mediante Tratamiento Automatico de Lenguaje Natural (TALN)”, que
desarrolla en el area de Inteligencia Artificial y que le permitirhd escribir la tesis para

obtener el grado de licenciatura, bajo la direccion del Dr. Victor Manuel Castillo Vallejo.

Este proyecto de investigacion se desarrolla en colaboracién con la Dra. Silvia Fernandez
Sabido, del CINVESTAV-Unidad Mérida y esta parcialmente financiado por una empresa
particular interesada en adquirir los derechos de propiedad intelectual sobre parte del

trabajo (previo convenio con CUValles y CINVESTAV- Mérida).
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1.4 Formacion integral de los estudiantes

Tutorias

A partir de la incorporacién de nuevos tutores, la integracion de nuevas herramientas
(Sistema Integral de Tutoria, SIT) e implementacién de nuevas estrategias, se incremento
significativamente la asignacion tutorial en todos los programas educativos de licenciatura,
logrando una cobertura en promedio del 58% de la poblacion estudiantil, correspondiente
a 2,520 estudiantes en el 2012 B.

En 2012, con la participacion de alumnos de la Licenciatura en Educacion, se realizé un
diagnéstico de la actividad tutorial en CUValles con la intencion de trabajar la tutoria a
partir de las necesidades identificadas. A la par, se ha trabajado en la actualizacion
docente para la tutoria académica y formacion de nuevos tutores a través de varias

acciones:

e Alta en el Sistema Integral de Tutoria (SIT) al 100% de los tutores con alumnos
designados para la tutoria académica en el ciclo 2012B.
¢ Realizacién del Diplomado de innovacion de la tutoria académica (DITA) Modulo 1

Tutoria de Induccidn, con participacion de 55 profesores tutores.
Gréfica 1.13 Estudiantes que reciben tutorias
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Sobre el tipo de tutoria recibidas en el citado ciclo, el mayor porcentaje con 43% fueron
tutorias durante la trayectoria escolar; el 38% se impartieron para el ingreso y el 18%

fueron tutorias para el egreso.

Grafica 1.14 Estudiantes distribuidos por el tipo de tutoria en el ciclo 2012B
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013

Entre los retos en la materia estan la inclusion de nuevos profesores a la actividad tutorial,
la formacién continua y permanente de los tutores, la familiarizacion con el SIT y la
mejorar en la calidad de la intervencién, para lograr un mayor alcance que se refleje en

los indices de reprobacién, desercion, bajo rendimiento y titulacion.

Talleres de formacion integral

Como parte de la formacion integral de los estudiantes, en 2012 se ofrecieron mas de 30
talleres en los que participaron una cifra superior a los 3,000 alumnos. Estas actividades
apoyan al desarrollo en los &mbitos del arte y recreacion, desarrollo de competencias para
el estudio y razonamiento l6gico matematico, deporte, desarrollo personal y competencias

para la vida.

Entre los talleres impartidos se puede citar por ejemplo, los de mdasica, lenguaje

audiovisual, fotografia, danza moderna, manualidades, teatro, pintura, desarrollo de
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habilidades informativas, oratoria, futbol, basquetbol, pilates, sexualidad, nutricion y

primeros auxilios.

Gréfica 1.15 Estudiantes que participan en los talleres de formacion integral
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.

Los cuatro alfabetismos: CELEx, CELEs-Expresa, lenguaje digital vy
razonamiento l6gico matematico

Durante el afio que se informa, el CUValles reafirmé el compromiso que tiene con la
region para formar ciudadanos autogestivos, criticos, con responsabilidad social y
consciente de su poder para transformar su entorno. Una forma de contribuir a lo anterior
es través de potenciar los alfabetismos en lengua materna, lengua extranjera, lenguaje
digital y lenguaje logico matemético en los estudiantes, otorgando herramientas para el
mejor desempefio profesional y personal. A partir del calendario 2012-B estos
alfabetismos que eran parte de los talleres de formacion integral, fueron incorporados a la

planeacién académica abonando créditos para la trayectoria escolar de los estudiantes.

Para la adquisicion de un segundo idioma por medio del programa Centro de Lenguas

Extranjeras, CELEX, se cuenta con el Centro de Autoacceso de Idiomas (CAl) equipado
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con los recursos y herramientas necesarias para capacitar a las nuevas generaciones
para el éxito profesional, proporcionandoles ademas elementos para la comunicacion, el
dominio de por lo menos una segunda lengua y el manejo de nuevas tecnologias para la

insercién en un mundo globalizado.

Este afio se tuvo una excelente respuesta al sumar en el ciclo 2012 B un total de 1,919

estudiantes inscritos.
Grafica 1.16 Estudiantes inscritos al CELEXx
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FUENTE: Estadisticas del CAl, de la la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013

Otro de los aprendizajes refiere al manejo del idioma espafiol con el programa CELEs,
gue consiste trabajar en talleres de reflexion, analisis e interpretacion de textos con el
propésito de potenciar el dominio del idioma espafiol, que permita a los estudiantes
representar objetos y acciones, entender y discutir ideas abstractas, inventar historias,
motivar la imaginacioén y creatividad, ademas de poder intercambiar informaciéon compleja
en diferentes situaciones y contextos a partir de tres ejes: interpretar, argumentar y

proponer.

Las habilidades informéticas o digitales, brindan también las aptitudes que posibilitan a los
estudiantes el acceso a las recientes tecnologias, para efectuar su uso de manera
eficiente, critica y ética. Se habilita a los jovenes para que utilice dichas tecnologias como

medios para acceder a informacion de caracter académico, cientifico, profesional, laboral,
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e interactuar con el aprendizaje mediado por plataformas virtuales. Para su
implementacion, el diplomado en Tecnologias y Gestion Digital de la Informacion se

instaurd en todas las carreras del centro fortaleciendo este alfabetismo.

En lo que se refiere al razonamiento l6gico matematico, este alfabetismo tiene el objetivo
de despertar en los estudiantes las capacidades para identificar, relacionar y operar,
competencias que les permitan implementar soluciones a problemas reales, a fin de que

desarrollen la capacidad de razonamiento logico.

Otro de los apoyos significativos lo constituyen las diferentes becas que se otorgan a los
estudiantes. Comparando el afio 2011 con el 2012, se encuentra que hay 126
beneficiarios mas. De 460 estudiantes que cuentan con este apoyo, la mayoria posee
becas del Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior (PRONABES) con un
64% de cobertura. Un 24% son becas universitarias, 3% son becas federales para
titulacién y servicio social, 8% son becarios del CUVALLES y otro porcentaje igual

pertenecen al Programa de Estimulos para Estudiantes Sobresalientes (PEES).

Gréfica 1.17 Becas otorgadas a estudiantes del CUVALLES
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos/Unidad de becas e intercambio. CUValles,Enerc 2013.
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Grafica 1.18 Becas otorgadas a estudiantes del CUVALLES
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Servicios Académicos/Unidad de becas e intercambio, CUValles,Enero 2013.

1.5 Programas de servicios médicos y atencion para la salud

Para la atencién integral de la comunidad Valles y el cuidado de la salud, se cuenta con
un médico, una nutriéloga, una psic6loga, asi como con un maestro en cultura fisica y del
deporte. Durante el 2012 el programa de servicios médicos brindé 850 consultas médicas

y psicolégicas, lo que refleja que la demanda del servicio se ha incrementado.

Gréfica 1.19 Estudiantes atendidos por el servicio médico

«® Estudiantes atendidos por el servicio médico 9

INFORME
850
605
527
458
356
180
1I52 ﬁ) I i
) O & @ > @ D
,.|'Q°$ 19@.0 'PQQ Q\Q ']9\0 'LQ\'\ '15’\\ er,{If "9\‘1»

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.
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1.6 Egresados y Titulados

A la fecha el CUVALLES tiene 3,335 egresados, de los cuales 2,288 se han titulado, lo
que equivale al 68.60%. De este porcentaje, el 38% se han titulado por la modalidad de
promedio, el 26% por excelencia académica, 18% con examen global teérico y un 9% con
la evaluacién del Centro Nacional de Evaluaciéon para la Educacion Superior A. C.
(CENEVAL). En menor medida encontramos otras modalidades como el examen global

tedrico-practico (5%), presentacion de tesis (3%) y paquete didactico (1%).

Gréfica 1.20 Egresados
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013,

Grafica 21. Titulados por modalidad
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Reconocimiento a egresados sobresalientes

Durante la edicién 43 de la ceremonia de reconocimiento y estimulo a los estudiantes
sobresalientes, realizada por la Coordinacion General de Servicios a Universitarios de la
U de G y en la cual se reconoce a los mejores promedios de toda la Red de la
Universidad, 18 alumnos del Centro Universitario de los Valles fueron reconocidos. Los
estudiantes son egresados de las carreras de Administracion, Contaduria Publica,

Derecho, Educacion y Sistemas de Informacion.
1.7 Planta académica y profesionalizacién

Contar con profesores con una formacion de alto nivel y actualizados, es elemento
fundamental para el buen desarrollo de las actividades formativas de los estudiantes, asi
como para su desempefio en las diversas actividades de investigacién, vinculacién y

extension.

El personal docente esta conformado por un total de 208 profesores, de los cuales 94 son
de tiempo completo (PTC), 112 de asignatura y 2 técnicos académicos.

Destaca el fortalecimiento en el grado de habilitacion de los Profesores de Tiempo
Completo (PTC) al sumar 94 PTC adscritos a 4 Departamentos; todos cuentan con
posgrado de los cuales 37 tienen doctorado (39%) y 55 (58.5%) tienen maestria. En
contraste en 2011, de los 82 PTC, 24 (29.26%) contaban con doctorado y 58 (70.74%)

con maestria, es decir que para este afio se sumaron 13 nuevos doctores.

En lo que respecta a los profesores de asignatura, 40 cuentan con estudios de maestria y

2 cuentan con doctorado.

26

3

INFORME




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Grafica 1.22 Profesores por categoria
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Personal. CUValles, Enero 2013.

1.8 Perfil PROMEP

Con relacién al numero de profesores con perfil deseable PROMEP, este aumentd entre
los ciclos del 2011 al 2012, pasando de 47 a 54, lo que se traduce en un incremento del
15%. El porcentaje actual de profesores que cuentan con este reconocimiento es de

57.44% con respecto al total de PTC.

Gréfica 1.23 Profesores con perfil PROMEP
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En el ambito de las tutorias, los 102 profesores que imparten esta actividad a los

estudiantes, 75% son PTC y 25% son de asignatura.

Grafica 1.24 Profesores que participan en tutorias
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Academicos. CUValles, Enero 2013

Reorganizacion de las academias
En sesion extraordinaria del Consejo de Centro, el dia 09 de octubre del 2012, las
Comisiones conjuntas de Educacién y Normatividad aprobaron los lineamientos

necesarios para la integracion de las nuevas academias del CUValles.

Estos lineamientos tuvieron como antecedente los trabajos de la Junta Divisional y la
realizacién en agosto de un taller para la reorganizacion de las academias, en el cual los
Colegios Departamentales definieron 40 academias alineadas con el catdlogo de campos
del conocimiento del PROMEP para favorecer los perfiles profesionales y académicos de
los docentes, tanto de aquellos que se encuentran inscritos en Cuerpos Académicos

como de los que no lo estan.

Esta reorganizacion tuvo como finalidad fortalecer las actividades de extensién orientadas

por eje disciplinar, a la vez fomentar el trabajo inter y trans disciplinar, y en suma, facilitar
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la organizacion para la realizacion de las funciones propias de las academias,

incorporando en ellas las tres funciones sustantivas.

Reconocimientos al trabajo académico de profesores del CUValles

El 06 de diciembre del 2012, el maestro Francisco Eduardo Oliva Ibarra fue galardonado
con la Presea Enrique Diaz de Ledn; fue uno de los 24 académicos premiados con esta
distincion que otorg6 el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de
Guadalajara (STAU de G) en el marco de la Feria Internacional del Libro (FIL). El maestro
es el jefe del laboratorio de software e imparte clases en este centro. Su trayectoria en la

U de G comprende catorce afios de trabajo; desde 2007 ha permanecido en el CUValles.

Por su parte, la Dra. Sara Adriana Garcia Cueva, fue premiada con el reconocimiento
“Profesor distinguido”, que otorgd el Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara,
Jalisco, A.C. en el marco de la asamblea general de socios 2013. El reconocimiento se
otorga en afirmacién a la labor educativa, la capacidad técnica o cientifica y la ética

profesional del académico.

La doctora Garcia Cueva forma parte del Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Esta
certificada por la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion (ANFECA). Imparte clases a estudiantes de la Licenciatura en Contaduria
Pulblica, ademas de la Licenciatura y la Maestria en Administracién de Negocios. Como
acotacion final, cabe mencionar que actualmente forma parte de un proyecto de
investigacion que consiste en impulsar el potencial humano, econdmico y social en la

Sierra de Quila, un area natural protegida ubicada en el municipio de Tecolotlan, Jalisco.

1.9 Movilidad académica y estudiantil

La internacionalizacion constituye un eje transversal que cada dia se incorporara al resto
de las funciones sustantivas. Resalta la incorporacion del inglés, a través del mencionado
CELEx como parte de la trayectoria escolar y ya no s6lo como una actividad adicional. En
este sentido, se han realizado campafias de difusién y fomento debido a la importancia
que tiene la adquisicion de esta segunda lengua para el desarrollo académico y

profesional de los estudiantes.
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Las acciones de movilidad para el 2012 suman un total de 46: 14 estudiantes realizaron
acciones de movilidad estudiantil hacia el exterior; asimismo, se recibieron a 9 estudiantes
procedentes de universidades nacionales, 19 de nuestros profesores realizaron movilidad

al extranjero y se recibieron 4 profesores en el centro universitario.

Grafica 1.25 Movilidad académica y estudiantil
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos/Unidad de becas e intercambio. CUValles, Enerc 2013,

CUValles recibio a comitiva de IGLU

En otras actividades de cooperacién, en noviembre del 2012 se recibid la visita de 12
integrantes del Instituto de Gestion y Liderazgo Universitario (IGLU) Region México, los
gue calificaron el modelo académico como innovador ademéas de comentar la posibilidad
de poderse replicar en sus instituciones, algunas de ellas son universidades a nivel
nacional como la Autonoma de Nuevo Ledn, y Guanajuato, asi como de integrantes de
universidades a nivel internacional. EI CUValles fue seleccionado para visitarlo por sus
esquemas innovadores y su sistema curricular, que abonan al propésito de IGLU, es decir

propiciar mediante proyectos la mejora educativa.

Como parte del programa Delfin, Verano de la Investigacion Cientifica del Pacifico, en el
cual participan 54 instituciones de educacién superior en México, en los meses de junio y

julio, CUValles recibio a 15 estudiantes provenientes de universidades del Distrito Federal,
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Guerrero, México, Michoacéan y Sinaloa, quienes compartieron experiencias del trabajo de

investigacion cientifica con los académicos del centro.
1.10 Tecnologias para el Aprendizaje

Como un balance a 2012 se puede mencionar que se cuenta con 1,202 computadoras, de
las cuales el 67% estan disponibles para el uso de los estudiantes a través de 8
laboratorios de computo, la biblioteca, el Centro de Lenguas Extranjeras y los CASA’s
Universitarias, ademas del equipo portétil para préstamo interno y externo; un 8% del
equipo de computo se dedica para apoyo a la labor de los profesores y el 24% restante es
de uso administrativo. Existe una relacion de 5 estudiantes y 2 profesores por equipo de

cémputo.

Grafica 1.26 Equipo de coémputo por ciclo
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje. CUValles, Enero 2013.
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Grafica 1.27 Distribucion del equipo de computo
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje. CUValles, Enero 2013.

La labor de la Coordinacion de Tecnologias de Aprendizaje (CTA), con su Unidad
Multimedia Instruccional (UMI) es un elemento primordial para el modelo presencial
optimizado o semi presencial del centro. En 2012 se ofrecieron diferentes cursos de

capacitacion:

2 cursos sobre el uso basico de las herramientas de la plataforma moodle a estudiantes

de primer ingreso calendario 2012_Ay 2012 B, capacitando a 1100 estudiantes.

Capacitacién a la planta docente en el uso y manejo de la nueva versién de moodle, la

version 2.2 y en el manejo de nuevas herramientas de gestion de la informacion.

6 Cursos-talleres en herramientas web 2.0 para apoyo académico: Exe — Learning, JClic,
NeoBook, LimeSurvey, Timetoast, Excel Basico.

33




INFORME

DE ACTI \ IDr"\ JES

MTRA. MANICA ALMEIDA LOPEZ

Grafica 1.28 Cursos con material instruccional en linea
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje, CUValles, Enero 2013,

Otra de las acciones en tecnologia ha sido la virtualizacién de servidores a través de la
plataforma BLADE con cluster activo. El beneficio que obtienen los académicos y resto de
comunidad universitaria con la plataforma BLADE, redunda en la estabilidad de las
aplicaciones y servicios criticos que en ella se montan, donde se garantiza la

disponibilidad de la informacion con tan solo un 2% de probabilidad a error a fallo.

Es importante mencionar que estos sistemas son escalables, es decir, que se pueden ir
integrando navajas conforme se pretendan ir agilizando procesos o en su caso haciendo
mas robusta la plataforma para ir creciendo los servicios de mision critica, y asi tener la
capacidad de resolver en velocidades considerables las peticiones de la comunidad

universitaria.
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1.11 Desarrollo de Ambientes de Aprendizaje

Modelo laboratorio escuela
El 24 de septiembre de 2012 se present6 el modelo “laboratorio escuela”, con la

inauguracion del “laboratorio escuela invernadero” y el “laboratorio escuela eco-cafeteria”.
Estos espacios permiten a los estudiantes realizar actividades de aprendizaje,
experimentales, cientificas y/o técnicas fuera de las aulas, pero dentro de un contexto
universitario; ofrecen a los estudiantes proyectos que se sitlan en el "saber estar”, en el
"saber ser”, el “saber hacer” y en el “saber guiar”, que facilitan las herramientas para que
adquieran y apliquen las competencias profesionales necesarias para la integracion de los
componentes cognitivos, motivacionales y para el desempefio profesional, es decir, las
competencias que requiere tener, conocer y saber hacer, para la identificacion y atencion

de problemas, dentro de un marco cientifico, multidisciplinar y transversal.

La Eco- cafeteria es el Laboratorio Escuela donde se promueve la alimentacién saludable,
asi como un lugar de practicas que fomenta la formacién de profesionistas lideres
responsables, ambiental, social y técnicamente preparados para la planeacion y gestion
de establecimientos de alimentos y bebidas, en el &mbito local, nacional e internacional.
Como parte de su servicio social y titulacion, para el calendario 2012 A participaron un
total de 18 estudiantes. En el calendario 2012B se incorporaron 22 estudiantes de las
carreras de turismo, sistemas de informacion, administracion, educacion, contaduria y

derecho.

El proyecto del laboratorio escuela invernadero busca lograr que los alumnos aprendan a
crear un plan de negocios y a su vez disefiar la comercializacion de su produccion; en él
se cultivaran hortalizas, flores y una parcela de dos tipos de cafia y arroz. También se
busca beneficiar a los productores de la region con asesorias otorgadas por los
estudiantes, logrando que se vinculen con actividades de intervencion que les permitan el

contacto con su campo profesional de trabajo en tiempo real.

Los alumnos de la Ingenieria en Mecatrénica participaran en los procesos de

automatizacion y control de temperaturas.
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Ademas, junto con el Centro Regional Universitario Occidente de la Universidad
Auténoma Chapingo y la fundacion Produce Jalisco A.C. se trabajara en la investigacion
para saber qué variedades de maiz son adaptables a la region, en el que se implementara
la vitrina tecnologica de maiz. Los estudiantes ya han comenzado con los trabajos de la
preparacion de la tierra.

CUValles cuenta con otros nueve laboratorios escuela: Laboratorio de Turismo
Alternativo, Laboratorio de Servicios Turisticos, Laboratorio de Préactica y Consultoria
Juridica, Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional, Laboratorio de Innovacién
y Calidad Educativa, Laboratorio de Desarrollo de Software, Laboratorio de Mecatronica,
Laboratorio de Electronica y Telecomunicaciones y el Laboratorio de Ciencias Basicas. En
el caso de los ultimos cuatro, son espacios para el desarrollo de la investigacion de los

cuerpos académicos.

En el Laboratorio de Servicios Turisticos se realiza el programa emprende tu restaurante,
cuyo objetivo es que los estudiantes tengan la capacidad de resolver directamente los
problemas que se presenten en la planeacion, ejecucion y control en los procesos
productivos y administrativos de un establecimiento de alimentos y bebidas. Esta
sustentado en la modalidad de aprendizaje por proyectos, en la especialidad de Gestion y
Operacion de Establecimientos de Alimentos y Bebidas, y dirigido a los estudiantes de
cuarto semestre de la Licenciatura en Turismo, con un total de 400 horas, 175 de teoria 'y

225 practicas.

Bajo este enfoque del aprendizaje tedrico-practico, se suma el espacio académico del
Laboratorio escuela de Neuropsicobiologia, donde ya se esta desarrollando el proyecto
CUMEX (Consorcio de Universidades de México) denominado “Deteccion de estudiantes
universitarios con sobrepeso y obesidad en el estado Jalisco”, con el apoyo del equipo
Nexus 32 y con la participacién de diversos Cuerpos Académicos del CUCEI, el CUCS y

el de Investigacion Biomédica Basica de nuestro centro.
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Servicios Bibliotecarios
En 2012, el acervo bibliografico del CUVALLES se increment6 en 15.60% con relacion al
2010. Actualmente contamos con 17,429 titulos, 43,781 volimenes y 4,082 Fasciculos,

asi como con la suscripcion periddica a mas de 115 revistas. En promedio hay 4 titulos

por estudiante.

Grafica 1.29 Acervo bibliografico
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2. INVESTIGACION

Para el logro de la formacién integral de los estudiantes en ambientes autogestivos de
aprendizaje, la implementacion de un curriculum por perfiles y proyectos juega un papel
esencial. En este modelo se aprecia claramente la necesidad de consolidar a la
investigacion como un eje de las actividades de docencia, innovacion, vinculacion e

intervencion.

En el CUValles el incremento en las actividades de investigacion se ve reflejado en
indicadores como: ingreso y permanencia de investigadores en el SNI, reconocimiento
PROMEP como Perfil Deseable de nuestros profesores, su inscripcion a Cuerpos
Académicos, incorporacion de nuevos investigadores, obtencion de financiamiento
externo para proyectos de investigacion, participacién en redes tematicas, posgrados

reconocidos en PNPC y transferencia de Conocimiento y Tecnologia.

En la mayoria de los indicadores se observa crecimiento, tal como se indica en los puntos

que a continuacion se describen.

2.1 Cuerpos Académicos

A principios del afilo 2010 existian 9 Cuerpos Académicos En Formacion registrados, de
los cuales uno fue dado de baja (Tecnologia, Educacion y Sociedad). A la fecha son 17

los CA con que cuenta el CUVALLES, 10 En Consolidacion y 7 En Formacién.

En el 2012 fueron aceptados cinco nuevos Cuerpos Académicos del Centro, aumento del
41% con respecto al 2011; en referencia a su reconocimiento, se tuvo un incremento del
150% de los Cuerpos Académicos En Consolidacion y una disminucién del 12% de los
Cuerpos Académicos En Formacion, resultado positivo porque significé que uno de los CA

que estaba en formacion subié de nivel.

Solo se tuvo un caso de un grupo de investigacién no reconocido en categoria alguna.
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Tabla 2.1 Cuerpos Académicos vigentes en el CUValles

Cuerpos Académicos 12 17 41%
CA en Consolidaciéon 4 10 150%
CA en Formacion 8 7 -12%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigaciéon y Posgrado del CUValles, Enero 2013.

Cabe mencionar que en los CA participan un total de 54 PTC de un total de 94, lo que

equivale al 57%.

Gréfica 2.1 Cuerpos Académicos por ciclo
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacién y Posgrado. CUValles, Enero 2013
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Grafica 2.2 Cuerpos Académicos del CUVALLES
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

Tabla 2.2 Resultados 2012 de CA inscritos

3  Cuerpos Académicos En
5  Cuerpos  Académicos | Consolidacion
Reconocidos 2 Cuerpos  Académicos En
Formacion

1 Cuerpo Académico sin registro

FUENTE: Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

Estos CA integran sus investigaciones en un total de 28 Lineas Generales de Aplicacion

del Conocimiento (LGCA).
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2.2 Investigadores y miembros del SNI

Existen 17 profesores de tiempo completo con la categoria de Profesores Investigadores,
aunque dentro del Centro Universitario hay mas profesores que actualmente estan

realizando actividades de investigacion, tanto a nivel individual como en grupo.

En el 2012 se integraron 7 nuevos profesores al Sistema Nacional de Investigadores

(SNI), con lo cual se logré un incremento del 31.81% con respecto al 2011.

Tabla 2.3 Incremento de profesores miembros del SNI 2011-2012

Candidato 8 13
1 7 9
2 1 1
3 0 0

FUENTE: Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

Gréfica 2.3 Miembros del SNI
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013,
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Grafica 2.4 Numero de proyectos de investigacion
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Gréfica 2.5 Estado de la investigacion al ciclo 2012 B
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2.3 Centros de Investigacion

En el 2012 se mantienen los 3 centros de investigacion. Es relevante mencionar que los
dos primeros centros que se mencionan en la tabla (2.4) realizan actividades de
investigacion con participacion de profesores externos (redes y colaboraciones
individuales) y en el tercero se realizan proyectos de intervencion con activa participacion
de estudiantes principalmente de licenciatura en administracion, derecho, contaduria e

informatica, en beneficio de las comunidades de la Region Valles.

Tabla 2.4 Centros de Investigacion en el CUValles

No. Centro de Investigacion Responsable

1 Procesamiento de Sefiales Digitales. Dra. Teresa Efigenia Alarcon Martinez
2 Nanociencias y Nanotecnologias. Dr. Celso Velasquez Ordefies

3 Emprendurismo e Incubacion de Empresas. Dr. Carlos Alberto Santamaria Velazco

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

2.4 Proyectos de investigacion

En el 2011 se contaba con 78 proyectos de investigacién, en el 2012 se logr6 la
conclusién de 9 investigaciones y estan en proceso otras que en el corto plazo se veran
reflejados los resultados de dichos proyectos, por lo que actualmente se cuenta con el

registro de 69 proyectos de investigacion basica y aplicada.

Esto se considera un resultado favorable dentro de la vision institucional porque se debe a
la integracion de varios profesores a Cuerpos Académicos (ya existentes o nuevos), con
lo que se ha favorecido el trabajo en equipo y la creacion de redes de colaboracién entre

los investigadores.
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Esto disminuye el numero de proyectos individuales, aumentando los realizados en
equipo lo que revierte la atomizaciéon en los recursos, fomenta un uso racional de los
mismos y produce un aumento en la eficiencia de obtencion de resultados de
investigacion y en los indicadores correspondientes.

Como resultado de las actividades de investigacion, en 2012 se sumaron 55
publicaciones, 26 articulos en revistas arbitradas, 16 libros y 10 capitulos de libros. De

estos, 46 con arbitraje nacional y 9 con arbitraje internacional.

Un trabajo colaborativo que resalta es la participacion de la Universidad de Guadalajara
(UdeG), a través del Centro Universitario de los Valles (CUValles), en el proceso de
formacion de un grupo de investigadores y estudiantes para que sean participes del
proyecto MINERVA, ubicado en las instalaciones de Fermilab, en Estados Unidos (Main
Injector Experiment for v-A interactions, por sus siglas en inglés). Un estudiante de la
carrera de Ing. en Mecatronica ya ha iniciado su formacion que culminara en una tesis y la
obtencion del grado en los préximos dos afios. El tema especifico en el que este
estudiante participa es la conformacion de un cluster y la programaciéon de librerias
informaticas para su uso en andlisis particulares de datos del experimento MINERVA.

MINERVA busca hacer interaccionar neutrinos. Un neutrino es una particula diminuta que
apenas posee masa. Este proyecto involucra a mas de 20 instituciones educativas de

paises como Estados Unidos, Rusia, Alemania, Brasil, Chile, Italia, entre otros.
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3. EXTENSION Y VINCULACION

En materia de extensién y vinculacion, el Centro Universitario ha logrado una importante
interaccidon con la sociedad, promocionando actividades sociales, culturales, artisticas,
deportivas y cientificas, poniendo de manifiesto la orientacion de sus funciones

sustantivas hacia el desarrollo de la region.

3.1 Convenios

En esta materia resalta la firma del “Convenio Especifico de Colaboracién Académica
entre el CUValles y la Universidad de Oviedo”, por su impacto en el mediano y largo
plazo. El convenio con la Universidad de Oviedo tiene una vigencia de 5 afios y su
objetivo es la puesta en funcionamiento de un Centro de Cooperacién y Desarrollo
Territorial (CeCodet) en la Universidad de Guadalajara con sede en el Centro Universitario
de los Valles, asi como una posterior Red de Colaboracion con otros centros de
cooperacion implementados en otras entidades de la Red Universitaria, como se expone

con mayor detalle lineas mas adelante de este informe.
A la fecha se cuenta con un total de 72 convenios.

Gréfica 3.1 Convenios al ciclo 2012 B
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Extension. CUValles, Enero 2013.
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3.2 Centro de Cooperacion y Desarrollo Territorial (CeCodet)

El 20 de abril de 2012 la Universidad de Guadalajara y la Universidad de Oviedo Espafia,
firmaron el Programa Especifico de Desarrollo del Convenio Marco de colaboracion para
crear y poner en marcha el Centro de Cooperaciéon y Desarrollo Territorial (CeCodet),

mismo que fue inaugurado el 3 de mayo del mismo afo.

La creacion del CeCodet responde a una serie de necesidades tanto de caracter cientifico
como institucional. Es un espacio dedicado al encuentro de expertos, internos y externos,
estudiantes de pregrado y posgrado, creando un vinculo entre la academia, institutos y
laboratorios del CUValles con los sectores productivo, gubernamental y social de la region

y del estado.

El 4 de diciembre de 2012 se firmo en el CUValles la Declaracion sobre la creacion de los
cuatro CeCodet de la Universidad de Guadalajara (CUCienega, CUCSur, CUCosta vy
CUValles), asi como las bases para su inclusion en la Red Iberoamericana de Centros de
Cooperacion y Desarrollo Territorial (RIC-Codet). Lo anterior resultado del trabajo del ler.
Taller para la integracion de la red Iberoamericana de Cooperacion y Desarrollo Territorial,

efectuada en la Ciudad de Puerto Vallarta y en el propio CUValles.

A casi un afio de su inauguracion en el CUValles, se ha trabajado en la creacién y
alimentacion de un banco de datos de informacién util para el desarrollo de
investigaciones y diagndsticos regionales, entorno a los cuatro ejes estratégicos para el
Desarrollo Regional del plan de desarrollo del CUValles Vision 2030: Educacion,
Emprendurismo, Medio Ambiente y Salud, y Desarrollo Rural. Por otro lado se ha iniciado

con los trabajos de cartografia de la Region.

3.3 El Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional (LACAO)

Desde hace seis afios se ofrece el Programa de Consultorias Universitarias a través del
Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional (LACAO), en coordinacion con el
Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL) y el Consejo Estatal de Ciencia y
Tecnologia de Jalisco (COECYTJAL).
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Este programa ha permitido a mas de 100 empresas de la region incluir mejoras en su
estructura organizacional y sus procesos. Para el calendario 2012-B se involucraron 20
empresas y 70 estudiantes. El lugar de procedencia de las empresas que han sido
capacitadas comprende ocho municipios de la region: Ameca, Cocula, Ahualulco de
Mercado, Etzatlan, Tala, Teuchitlan, San Marcos y San Martin de Hidalgo.

A lo largo de este periodo, mas de 300 estudiantes del CUValles se han integrado al
equipo de consultores junior, lo que ha representado para ellos una practica relacionada
con sus areas de estudio. Con apoyo del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de
Jalisco (COECyYTJAL), del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL) y el CUValles,
el monto total de soporte a estas 20 empresas sera de casi 670 mil pesos.

Las compafiias pertenecen a distintos sectores como el industrial, comercial y de

servicios, que incluyen florerias, salones de belleza y restaurantes.

Tabla 3.1 Empresas apoyadas a través del LACAO

Empresas 20
Municipios Atendidos 6
Consultores Junior 81
Consultores 13
Asesores 2
Empresarios Capacitados 20
Programas Educativos Vinculados 6
Cursos de capacitacion 10
Cursos de capacitaciones integrales 6

Fuente: LACAO, CUValles
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3.4 Centro de Emprendurismo e Incubaciéon del CUValles

El Centro de Emprendurismo e Incubacion (CEI) del CUValles es una organizacion que
incuba nuevas empresas, preferentemente de tecnologia intermedia; opera por proyectos,

con fondos publicos y privados.

Las principales areas en que se les apoya son: administracion, mercadotecnia, sistemas,
finanzas y legal, si requiere de algun conocimiento técnico se procede a la vinculacion con

otros centros universitarios.
Dentro de las actividades desarrolladas en el 2012 destacan las siguientes:

Como resultado de la convocatoria “Plan de Negocios” con la finalidad de que ingresen
nuevos proyectos a la incubadora, se presentaron 7 proyectos que fueron turnados al
Equipo Evaluador. EI Comité Técnico de la Incubadora aprobé 5 de ellos, que son

Cocinas Solares, Apicultores de Cocula, Dulces Delin, Mediblanc y Bicentenario.

Se particip6é en la Convocatoria Productividad Jalisco 2012 de Secretaria de Promocion
Econdémica (SEPROE), en el rubro de Incubadoras y Aceleracién de Negocios. De esta
participacién el CEIl se vio beneficiado con un recurso econémico de $101,250.00 M.N.

para el area de consultoria, el 24 de enero del 2012.

El 29 de marzo del 2012, se obtuvo la validacion del modelo Jalisco emprende en su
version de tecnologia intermedia. En el mes de abril del mismo afio se logré el
reconocimiento a nivel nacional como incubadora y logrando ser parte del Sistema

Nacional de Incubadoras de Empresas.

3.5 Programa Enactus

ENACTUS es una organizacion no lucrativa, que trabaja en sociedad con empresas,
gobierno y la educacion superior, ENACTUS moviliza a los estudiantes universitarios para
gue usen sus conocimientos que estan aprendiendo en el aula en desarrollar negocios

reales y solventar aspectos econémicos en sus comunidades.
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En el CUValles se coordina y asesora a un grupo de estudiantes lideres emprendedores
que trabajan con responsabilidad social en las comunidades vulnerables con proyectos
economicos, ambientales y de salud, este equipo esta conformado por 50 estudiantes de
diferentes Licenciaturas como lo son Turismo, Administracion, Agronegocios,

Contabilidad, Educacion, Sistemas de informacion.
Los 4 proyectos de SIFE actualmente ENACTUS CUValles han impactado en:

e 50 Estudiantes SIFE.

e $130,000 pesos Fondo Recaudado para Proyectos.

e 7 Empresas creadas.

e 10 nuevos Productos en el Mercado.

e Ingresos en las comunidades Impactadas: $150,000.

e 15 Empleos

e 2,600 Personas Impactadas Directamente.

e 44,000 Personas Impactadas Indirectamente.

e Premio a la Vinculacién Universidad-Sociedad al CUValles (portal 15 de
septiembre del 2012)

En 2012 el equipo SIFE del CUValles gand el primer lugar de su liga donde compitié con
Instituto Tecnologico de Monterrey (ITEMS) Puebla, Instituto Tecnol6gico de Monterrey
(ITEMS) Toluca y Escuela Bancaria y Comercial (EBC) Tlalnepantla. Lo anterior le
permitio llegar a finales, donde compiti6 con: Universidad de Monterrey (UDEM),
Universidad Autonoma Mixteca (UTM) y la Universidad José Vasconcelos de Oaxaca
(UNIVAS), obteniendo el segundo lugar de la competencia Nacional con los proyectos
“empoderamiento econdmico de la mujer”, “cocinando con el sol” y “APIRED”.

3.6 Premio a la Vinculacion Universidad-Sociedad al CUValles

La Universidad de Guadalajara dio a conocer a los ganadores del Premio a la Vinculacion
Universidad Sociedad 2011 que reconoce a los mejores proyectos que generan bienestar

para diversos sectores de la comunidad. En la categoria de Universidad sector productivo
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fue elegido el proyecto “Api-Red”, que tiene como finalidad impulsar la apicultura de la

region.

Api-Red basé su trabajo de vinculacibn con instituciones gubernamentales e
investigadores y académicos de la UdeG, con el objetivo de capacitar técnica y
administrativamente a seis grupos de apicultores de los municipios de Magdalena,

Etzatlan, Ahualulco de Mercado, San Martin de Hidalgo, Cocula y Ameca.

Es un proyecto que desde 2009 explota las potencialidades de los productores apicolas
de la region, a través de la comercializacion de productos de la colmena y la creacion de
redes, el mismo Api-Red fungié como proyecto de SIFE (Students in Free Enterprise)
CUValles en 2011, con el cual representaron a la delegaciéon nacional en el torneo

internacional realizado en Kuala Lumpur, Malasia.

Entre los logros de este equipo de trabajo estan la obtencién de un apoyo econémico por
parte del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia (COECyYTJAL), el incremento de
trabajadores de 55% en tres grupos de apicultores y la elaboracién de un programa
computacional que permite llevar controles produccién, minimizar costos y tiempo

invertido.

Hasta el momento el 57% de los apicultores pertenecientes a Api- Red han sido
registrados ante SENASICA (Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad), ademas

de que actualmente trabajan con apicultores del municipio de Cocula.

Los proyectos actuales de SIFE CUValles han impactado a 2 mil 600 personas y a 44 mil

indirectamente.

3.7 Vinculacion con el entorno

El Comité Técnico Presa de la Vega

El Centro Universitario de los Valles (CUValles) ha participado desde 2009, en el Comité
Técnico para el Manejo Integral de la Presa de la Vega. Segun la encargada de los
Programas Interinstitucionales de la Comision Estatal del Agua (CEA), la decisién de que
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CUValles dirigiera este Comité fue para impulsar y darle continuidad a los proyectos de
vinculacion. Investigadores y académicos, entre los que se incluyen dos del Centro
Universitario de Ciencias Biolégico Agropecuarias (CUCBA), estudian la cuenca La Vega-
Cocula, desde el punto de vista ambiental, econémico, turistico y sociocultural.

Estas acciones se enmarcan en el Programa Valles Valgo Desarrollo Regional, Vision
2030, dentro de la linea Medio Ambiente y Salud. En 2012 se organizaron conferencias,
talleres de educacién ambiental y talleres para nifios en el marco de la celebracion del Dia

Mundial de los Humedales.

Coculay CUValles trabajaran por laregién

En el mes de noviembre, se llevé a cabo la firma de la carta de intencién, para colaborar
en la creaciébn de un mercado de abastos, en la que las autoridades del Centro
Universitario y del municipio de Cocula, acordaron trabajar conforme al Macro Programa
Valles Valgo Desarrollo Regional, Vision 2030, orientado a las cuatro lineas:

extensionismo rural, emprendurismo, educacion y medio ambiente y salud.

Por parte de las autoridades del municipio se solicitd el apoyo de la comunidad
universitaria para la creacion de la Ruta del Mariachi. Se pretende que los estudiantes
puedan realizar practicas y servicio social en este proyecto, sobre todo los alumnos de la

Licenciatura en Turismo.

Las estipulaciones del Plan Institucional de Desarrollo, el Acuerdo Universitario para el
Desarrollo Sostenible de Jalisco (ACUDE) de la Universidad de Guadalajara y el dictamen

de creacion del CUValles fueron la base de esta carta.

Municipio de Etzatlan y CUValles firman carta de intencion
Las autoridades del CUValles también visitaron el municipio de Etzatlan; en esta ocasion

presentaron las lineas de trabajo que siguen académicos, investigadores y estudiantes

por la region Valles; ambas instituciones firmaron una carta de intencion.

Durante la reunién las autoridades municipales de Etzatlan conocieron cémo se ha

beneficiado la region por el Programa Valles Valgo Desarrollo Regional, Visién 2030.
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En el caso de la linea de Educacion, once escuelas han resultado beneficiadas en
Etzatlan con el programa Sale y Valee, indirectamente mas de 5 mil 500 familias se han
favorecido. En materia de extensionismo, se retomé la intencidon de brindar asesoria para

elaborar un proyecto para la creacién de un mercado de abastos regional.

Se colabora con las autoridades municipales para organizar el Primer Festival de las Artes
cuyo programa incluye musica, teatro, danza, pintura, fotografia y escultura con la
finalidad de promover tanto artistas locales, nacionales e internacionales. También se

acordd coadyuvar en la investigacion arqueolégica y antropoldgica de la region.

3.8 Programas de educacion continua, abierta y a distancia

En cuanto a la implementacion de programas de educacion continua, abierta y a distancia,
se puede mencionar el diplomado en Tecnologia y Gestion Digital de la Informacién que
se encuentra en la modalidad presencial optimizada. También se tiene el Diplomado en
Formacion de Guia de Turistas Especializados en la Cultura de los Valles y el Diplomado

en Impuestos.

3.9 Programa de deportes y recreacion

Entre los resultados de la promocién de la salud y el deporte destaca el caso de David
Aranda Alcala, estudiante de la Licenciatura en Agronegocios quien representara al

estado de Jalisco en el Campeonato Nacional de Atletismo.

3.10 Talleres artisticos y actividades culturales

Durante el 2012 se ofrecieron talleres deportivos y culturales como parte de la formacion
integral del estudiante, esta serie de talleres también se ofrecen de manera libre y abierta
para la comunidad de los municipios de la region. Entre ellos se prestan mas de 30

talleres de arte, deportivos, educacion para la salud, proyecto de vida y desarrollo
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humano, que coadyuvan a la formaciéon del estudiante como un profesionista capaz de
desempeniarse productivamente y como un ser humano con una actitud favorable para un

aprendizaje permanente.

En total se desarrollaron 23 actividades artisticas, 36 culturales, 13 académicas y 19
deportivas, con lo cual se impulsa la creatividad y el esparcimiento cultural en la region

Valles.

3.11 El programa Sale y Valee

El programa Sale y Valee se disefié e implementé en el marco del Programa Valles Valgo,
en su eje de Educacion para todos. La intencidn inicial de este programa fue la de
fomentar habilidades para la lecto-comprension en estudiantes del nivel basico de la
Regidén Valles, a través de acciones de intervencion por parte los estudiantes del centro
universitario. Para ello se gestionaron apoyos en instituciones municipales, estatales y
federales, asi como en el congreso estatal y la camara de diputados federal, con lo que se
buscé el apoyo a la movilidad de los estudiantes y la permanencia del programa.

Aunque los apoyos esperados por las diferentes instancias no fueron suficientes para el
logro de las acciones como se tenian previstas, el programa Sale y Valee evolucioné para
consolidarse como un programa de servicio social para los estudiantes de los ultimos
semestres de todos los programas educativos, quienes participan en las mismas
actividades de promocion de la lectura en las escuelas del nivel prescolar, primarias y

secundarias de los diferentes municipios de la region.

Mediante estas actividades se han logrado impactos muy significativos tanto en la
poblacién infantil intervenida como en sus familias, ya que el disefio del curso incluye
tareas de animacion sociocultural para el desarrollo de nuevas actitudes en los contextos

microsociales hacia la cultura literaria.

El programa se ha implementado por ciclos semestrales; en 2012 sus resultados se

reflejan en las siguientes tablas.
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Tabla 3.2 Resultados de atencion del programa Sale y Valee. Ciclo 2012A

Acatic 1 1 0 1 0 166 896
Ahualulco de mercado 1 2 1 1 0 136 615
Amatitan 1 4 2 3 0 724 3,220
Ameca 8 17 3 17 0 2372 10,510
Chiquilistlan 1 1 0 i 0 1 55
Cocula 6 14 4 10 3 2670 15,662
Arenal 2 8 1 2 1 534 2,205
Etzatlan 3 8 4 5 4 1669 8,328
Magdalena 1 1 0 2 0 286 1,230
San Juanito de Escobedo 2 3 0 3 0 317 1,407
San Martin hidalgo 7 10 1 8 0 1480 6,552
Tala 7 16 3 12 1 2443 12,114
Tecolotlan 1 2 1 1 0 211 1,109
Tequila 1 6 4 2 1 753 3327
Teuchitlan 1 2 1 1 0 245 1,371
Villa Corona 1 3 0 3 0 559 2,446

Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos, Enero 2013
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Tabla 3.3 Resultados de atencion del programa Sale y Valee. Ciclo 2012B

Acatic 1 1 0 1 0 231 855
Acatlan de Juarez 1 1 0 1 0 229 759
Ahualulco de mercado 1 4 0 2 0 265 1,140
Amatitan 1 5 1 1 0 378 1,489
Ameca 5 18 6 7 0 1219 4,740
Cocula 1 2 0 1 0 88 372
El arenal 2 4 1 2 0 719 3452
Etzatlan 1 3 1 0 2 613 2,186
Guachinango 1 2 0 1 0 145 708
Magdalena 1 1 0 2 0 285 1,230
San Juanito Escobedo 1 1 0 1 0 40 148
San marcos 1 3 0 1 0 189 803
San Martin hidalgo 3 4 1 2 0 398 1,648
Tala 3 8 1 4 0 900 3,786
Talpa 2 2 0 2 0 239 1,056
Tequi|a 2 2 1 1 0 383 1,564
Teuchitlan 1 2 1 0 1 139 654
Villa Corona 1 2 0 2 0 402 1,189

Fuente: Coordinacién de Servicios Académicos, Enero 2013

En lo que refiere a beneficiados directos se cuenta un total de 14,516 nifios de 16
municipios en el ciclo 2012A; y 6,862 de 18 municipio para el ciclo 2012B. Para cada
calendario se calcula que el numero de beneficiarios indirectos (el promedio de familiares

de los nifios) es de 71,047 y 27,779 personas respectivamente.

En este segundo afio de operacion se trabajé en el cuidado de la calidad de este
programa; anteriormente los prestadores de servicio se distribuian uno por escuela y a

partir del 2012B se distribuyen en parejas. Lo anterior explica la disminucion en las cifras
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de beneficiados pero también permite una mejor atencion a los nifios y el registro de sus

actividades para un mejor control y reporte de las mismas.

A través de la promocion de la lectura, en el mediano y largo plazo el programa pretende
impactar en forma positiva en los resultados de las pruebas enlace y PISA de los nifios y

jévenes de la regién, mejorando las habilidades de lectocomprension.

3.12 Practicas profesionales

El programa educativo de Derecho tiene incorporadas las practicas profesionales a su
plan de estudios. En el calendario 2012A, se asignaron 36 alumnos a realizar sus
practicas, de los cuales todos las acreditaron. En el calendario 2012B, fueron asignados
44 alumnos de los cuales 42 lograron concluirlas.

3.13 Servicio Social

El servicio social es parte de las acciones de vinculacién que realiza el Centro
Universitario. Al cierre del calendario 2012B, se cuentan 450 estudiantes realizando
actividades de servicio social en diversas dependencias y localidades de la region.
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Grafica 3.2 Estudiantes en el programa de servicio social

«® Estudiantes en el programa de servicio social
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454
a2 250

FUENTE: Estadisticas de la Unidad de Servicio Social. Coordinacién de Extensién. CUValles, Enero 2013.

Resulta significativa la cifra de 278,160 horas de servicio social registradas en el citado
calendario, dado que refleja el tiempo que los estudiantes han contribuido a mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de la region.

Grafica 3.3. Horas de servicio social
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FUENTE: Estadisticas de la Unidad de Servicio Social. Coordinacion de Extension. CUValles, Enero 2013
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4. GESTION Y GOBIERNO

4.1 Recursos humanos

La plantilla del personal administrativo del CUValles es de 170 trabajadores
administrativos y de servicio, de los cuales 105 son contratos temporales que se pagan
con recursos autogenerados por el centro, cantidad que representa el 61.76% de los
trabajadores. Es importante sefialar que del personal del Centro Universitario, 30 se
dedican a actividades de servicio y 140 apoyan areas administrativas, es decir que un
trabajador de servicio apoya a 143 estudiantes, mientras que un administrativo atiende en
promedio a 30 estudiantes. El cuerpo directivo se encuentra integrado por 48

nombramientos.
Gréfica 4.1 Personal administrativo

«® Personal administrativo s
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FUENTE: Estadisticas de la Coordinaciéon de Personal. CUValles, Enero 2013

61




3

INFORME

4.2 Recursos financieros

En el afio 2012 el Centro Universitario tuvo un presupuesto de $ 98,285,207.65 distribuido
de la siguiente manera: $ 55,996,908.00 para el pago del personal académico,
administrativo, directivo y de servicio; $ 8,015,003.00 de subsidio ordinario, $
10,786,858.19 de ingresos autogenerados; ademas de $1,550,000.00 para la adquisicion
de material bibliogréafico; $ 11,729,244.14 en el Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta
Educativa en Educacién Superior (FADOEES); $ 1,725,922.36 del Programa de
Mejoramiento del Profesorado (PROMEP); $ 101,250.00 de SEPROE; $ 638,943.48 en el
Programa de apoyo y mejora a las condiciones de produccion de los miembros del SNI
(PROSNI); $ 60,000.00 en el Programa de Concurrencias Financieras para la
Investigacion y Proyectos Especiales Emergentes (PROCOFIN); $ 72,000.00 en el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia; $ 134,695.29 en recursos comprometidos en
2011; $ 476,250.00 por proyectos de capacitacion personal y consultoria; $ 5,735,441.00
para el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI-2011); $ 262,692.19 en el
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnhologia del Estado de Jalisco (COECYTJAL). Vale la
pena resaltar que se captaron $ 3,325,147.47 por servicios de educacion continua y

programas semiescolarizados.

4.3 Conservacion y Mantenimiento

Con la finalidad de que la infraestructura fisica, instalaciones y equipamiento en general
se conserven en condiciones éptimas para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas del Centro, y se prolongue su vida til para lo cual fue creada, de manera
oportuna se ha dado mantenimiento de caracter recurrente, asi como el predictivo,

preventivo y correctivo.

La horizontalidad de la infraestructura que contempla el plan maestro de construccion,
hace que las superficies de areas verdes predominen. En este momento se ve reflejado el
esfuerzo que de manera conjunta fue emprendido por toda la Comunidad Universitaria

para forestar y reforestar los 60,000 m? de areas verdes. Hoy en dia se tienen plantados
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tres mil arboles de distintas variedades, esta accion tiene un impacto directo en el modelo
académico adoptado por el Centro Universitario, toda vez que cualquier espacio puede
ser propicio para adquirir conocimientos, ademas de contribuir al equilibrio ecoldgico y a la
sustentabilidad.

En materia de vigilancia estratégicamente se ha completado el sistema de circuito cerrado

que facilita el resguardo y la custodia del patrimonio universitario.

4.4 Compras y Suministros

Los procedimientos de Compras, Contratacién de Servicios, Arrendamientos para Obras
Civiles y Servicios, se hicieron en estricto apego al Reglamento de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios y el de Obras y Servicios de la Universidad
de Guadalajara, asi como a los Lineamientos y Acuerdos especificos del ejercicio de cada
fondo federal y demas normatividad aplicable. En el afio 2012 se realizaron un total de
395 procedimientos, todos ellos originados de las requisiciones de los diferentes fondos

autorizados.

El Comité de Compras y Adquisiciones del Centro Universitario, sesion6 en 7 ocasiones

en las cuales valido y fall6 favorablemente un total de 26 procedimientos.

4.5 Infraestructura Fisica

CUValles fue el primer centro universitario de toda la Red Universitaria en contar con su
Plan Maestro de Construccién, lo que ha permitido tener una adecuada proyeccion,
planeacion y priorizacion de la infraestructura necesaria para la operacion y desarrollo de
las actividades del Centro.

A doce afios de la creacion del Centro y con una acertada vision se cuenta con los
sesenta y cuatro espacios de aprendizaje y su Centro de Servicios Académicos, asi como

la infraestructura complementaria y las instalaciones de servicio minimas necesarias.

La construccion actual representa solo el treinta y cinco por ciento de toda la
infraestructura contemplada dentro del Plan Maestro de Construcciéon. Los apoyos
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recibidos se derivan de los Programas Federales, Institucionales y Especiales, con los

que en suma dan una inversion de aproximadamente de $100, 000,000.00 de pesos.

El desfase que se ha tenido en los apoyos para infraestructura por la problematica
generada con las aportaciones federales y estatales desde el 2009, ha originado
dificultades para atender de manera Optima los trabajos de docencia e investigacion, pues
aunque se optimiza el uso de las aulas con la modalidad no convencional, hacen falta
espacios para atender la demanda que se genera. Es urgente la conclusion de los
Edificios Académico, el de Tecnologias para el Aprendizaje y el de Investigacion vy
Posgrado, a fin de liberar laboratorios de aprendizaje que se utilizan para atender estas
funciones sustantivas. Si bien es cierto que en los ultimos afios se han otorgado apoyos
para infraestructura para la construccion de los espacios descritos no han sido los
suficientes. A continuacion se describe el estado actual del proceso de construccion de

estos edificios:

Edificio Académico

Se inici6 a construir en el mes de octubre de 2009 y actualmente se encuentra en su
tercera etapa de construccion y tiene un avance del cincuenta por ciento. Su inversion
actual es de $ 22,250,000.00 millones pesos derivados del Fondo de Infraestructura
Equipamiento Telecomunicaciones 2008 (FIET), el Fondo de Aportaciones Multiples
(FAM) 2009 y 2011. Para su terminacion se requiere de una inversion de $ 28,000,000.00
millones de pesos. Se participa en FAM 2013 para la obtencion de los recursos

necesarios para esta obra (en espera del resultado).

Edifico de Tecnologias para el Aprendizaje

Se encuentra en proceso de edificacién la primera etapa por un monto de $5,000,000.00
de pesos autorizados por el Gobierno Federal a través del Fondo para Ampliar y
Diversificar la Oferta Educativa en Educacién Superior (FADOEES) 2011, el alcance
constructivo de esta etapa sera para cubrir el cien por ciento de la partida de preliminares
y cimentacion y en breve se haran las gestiones para que se realice el proceso de
adjudicacion de la segunda fase a través de CAPECE, debido a que el recurso autorizado
es de FAM 2010 por un monto de $5,000,000.00. El alcance de esta fase permitira
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construir el 50% de la partida de estructura. Para la conclusién de este edificio se

necesitan aproximadamente $32,000,000.00

Edificio de Investigacion y Posgrado

El incumplimiento del Gobierno del Estado al no entregar los $38 millones de pesos
autorizados por el Congreso del estado en el Fondo de Egresos 2010, provocd que se
realizara una repriorizacion de la infraestructura, en la cual los recursos obtenidos para el
edificio de Investigacion y Posgrado se destinaron al avance del edificio Académico, de lo

contrario se tendrian tres obras inconclusas.

Adicionalmente preocupados de tal situacién se implementaron estrategias que a corto
plazo permitieran resolver la problemética actual, acondicionando cinco espacios para
oficinas que liberen el mismo nuimero de laboratorios de aprendizaje. Los espacios en
mencion, por su caracter provisional, fueron proyectados a base de muros desarmables,
lo que permitira que sean recuperables en un 90 %. Fisicamente fueron ubicados junto al
edificio administrativo actual de tal manera que el plan maestro de construccién no sufra
modificaciones en su funcionalidad y conserve su contexto arquitecténico original. Los
espacios se utilizardn para las actividades de extensién, difusion, talleres integrales y
programas de desarrollo regional y transferencia tecnoldgica. Este proyecto que fue
financiado con un $1, 000,000.00 del Fondo de Contingencia de la Rectoria general y un

$1, 000,000.00 gestionado por la Vicerrectoria Ejecutiva del Flujo de la Red Universitaria.

En sintesis, la construccion y puesta en marcha de estos edificios, con una propuesta
sustentable de disefio, dara la posibilidad de liberar los laboratorios de aprendizaje que
tienen un uso diferente, duplicar la matricula actual y diversificar la oferta académica con

mayor demanda.
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4.6 Obras de Conservacion y Mantenimiento, Adecuacion y Ampliacion

Del apoyo recibido a través del FADOEES 2012, por un monto de $6,729,244.14, el 26%
se destind al mantenimiento y conservacion de la infraestructura fisica instalada
especificamente a pintura e impermeabilizacion de azoteas y el 74 % restante sera
destinado a la adecuacién del Laboratorio Escuela Eco-cafeteria y un espacio de usos
multiple, que facilitara la realizacion de todo tipo de eventos académicos como cursos de
induccion, actos académicos, exposiciones, convenciones, asi mismo la
multifuncionalidad de los espacios beneficiard la practica del deporte toda vez que las
canchas de uso multiple quedan dentro de este espacio.

Sala de Juicios Orales
Con una inversion de $ 1, 000,000.00 de pesos se acondicion6 uno de los auditorios para
la sala de juicios orales, la cual por sus caracteristicas sera una de las mas moderna y

funcionales de la Red Universitaria.

4.7 Transparencia y Rendicion de Cuentas

En cumplimento a lo establecido en la Ley Orgéanica, y el resto de Estatutos,
Reglamentos, Lineamientos y Circulares y Acuerdos que facultan a la Contraloria General
de Nuestra maxima Casa de Estudios, se efectud la revisibn correspondiente a los
subprocesos de suministros y el de operacion de la flotilla vehicular, arrojando un
resultado satisfactorio. Las observaciones fueron minimas y su origen fue derivado de
errores de caracter involuntario, a la fecha informamos que con base a las acciones que
de manera inmediata se implementaron, la Contraloria General y la Comision de

Hacienda del Consejo General Universitario dictaminaron que hay el cabal cumplimento.

Por otra parte el archivo inactivo se encuentra debidamente resguardado y actualizado
fisicamente. El proceso de digitalizacion se encuentra en un 10%, esta accion permitira

una consulta mas réapida y eficaz.
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4.8 Control Patrimonial

El area de Patrimonio de control patrimonial se encarga de la administracion,
actualizacion y reguardo de 18,779 bienes capitalizables ubicados en el Centro
Universitario de los cuales se realizaron revisiones periédicas para la actualizacion y
ubicacién de los mismos; asi mismo se realizaron en tiempo y forma 97 altas y su
respectivo resguardo de bienes capitalizables adquiridos a través de los fondos ejercidos
en el presente afio con lo cual apoyamos a la comprobacion oportuna de los fondos; asi
mismo se emprendio la actualizaciéon de los sistemas de inventarios Histérico y PATME I
a fin de tener un mejor control de todos los activos fijos. Actualmente se tiene un avance
de un 98%, esta accién nos permitira tener a corto plazo, la certeza de conocer la
ubicacion, uso y estado fisico que guarda el bien, toda vez que el resguardante adquiere
el compromiso del buen uso del mismo y mantener actualizados los sistemas de

inventario vigente de la Universidad de Guadalajara SIIAU.

4.9 Unidad Interna de Proteccion Civil

Las actividades mas relevantes de la Unidad Interna de Proteccion Civil (UIPC) que se
desarrollaron en el afio 2012 fueron: 2 simulacros de evacuacion los dias 23 de abril y el
14 de septiembre. Se recibi6 por parte de Protecciéon Civil y Bomberos de Ameca la
capacitacion de combate a incendios y manejo de extintores; se tomo la capacitacién de
“Formacion de Primeros Respondientes para la atencién inmediata de las urgencias
médicas y el manejo de lesiones” en la ciudad de Guadalajara; se inici6 la capacitacion de
para la UIPC dando inicio con reanimacién cardiopulmonar (RCP), Primeros Auxilios y
Arrastre, dando continuidad con estas capacitaciones en el presente afio 2013. Como una
medida de concientizacion se realizé un Rally de Proteccion Civil, teniendo como temas
principales, RCP, primeros auxilios, combate a incendios, arrastre y uso del cinturon,
participando 4 equipos conformados por alumnos y personal administrativo que en su total

sumaron 25 participantes.
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4.10 Acciones relevantes en torno a la sustentabilidad y al equilibrio
ecologico

En términos de reforestacion, con el esfuerzo y el apoyo de la Comunidad Universitaria el
inventario de arboles de distintas variedades producto de las multiples campafias hoy en
dia suma un total de tres mil.

Con respecto a medidas de ahorro de energia, se remplazaron lamparas de iluminacién
convencional a lamparas LED y paneles solares; asi mismo se colocaron pistones
neumaticos en un noventa por ciento a las puertas de laboratorios y automatizaron
algunos ingresos, para un mejor aprovechamiento del aire acondicionado; para el
tratamiento, ahorro y cuidado del agua, actualmente se encuentran funcionado
adecuadamente tanto la planta potabilizadora y la de tratamiento de aguas residuales. Por
otra parte un noventa y ocho por ciento de los mingitorios son ecolégicos y un ochenta por
ciento de los lavabos tienen valvula ahorradora. En cuanto al programa de separacion de

residuos solidos en su fase primaria, se puede mencionar que opera satisfactoriamente.

Desde el mes de abril del afio 2012, se forma parte del Consejo Consultivo Municipal de
la Comisién Federal de Electricidad de la Zona Minas y en la sesion de Consejo de Centro
efectuada el dia lunes 17 de diciembre de 2012 fue constituida la Comisién de
Conservacion, Mantenimiento y Sustentabilidad, cuyas principales funciones seran el

apoyo de estas cuatro acciones.

4.11 Junta Divisional

En el 2012, la Junta Divisional realizé 9 sesiones que generaron 85 acuerdos. En la

siguiente tabla se mencionan los principales.
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Tabla 4.1 Principales acuerdos de la Junta Divisional

1 10/07/2012
3 05/09/2012
5 31/10/2012
6 14/11/2012
7 20/11/2012
9 16/01/2013

Se aprueba la realizacion de un taller cuyo objetivo sea: 1.- Analizar el catélogo de disciplinas
PROMEP. 2.- Ajustar el catalogo de las disciplinas PROMEP a cada Departamento. 3.- Adscripcion
de los profesores siguiendo los criterios aprobados. 4.- Clarificar los criterios de inter-operacion
entre las distintas unidades académicas del Departamento (Laboratorios y Centros de
Investigacion) y las mismas academias. Debiendo participar los Jefes de Departamento, Directores
de Division y demas personal técnico que se requiera. Taller a realizarse el dia jueves 19 de julio
del 2012. En horario a definir.

Se aprueba el disefio y formulacién de un curso propedéutico como requisito para ingresar al
CUValles que contemple los alfabetismos, debiendo ser desarrollado por las academias de lenguas
y metodologias instrumentales y métodos cientificos. Los directores de division deberan presentar
la propuesta de curso propedéutico, incluyendo horas, dias, espacios, costos

La DECT queda conformada por catorce academias, nueve academias en el DCNE y cinco en el
DCCI.

La DEES queda conformada por veintisiete academias, quince academias en el DCSH y doce en el
DCEA.

Se aprueba el catalogo con 41 academias en congruencia con las politicas, criterios y lineamientos
establecidos por la Junta Divisional celebrada el 10 de Julio del afio en curso, bajo el acta
CVIAJDI001/2012, realizado por los Colegios Departamentales del CUValles en el ler. Taller de
Organizacion de Academias en Villa Primavera, llevado a cabo el dia 14 de agosto del afio en curso
y por los ajustes definidos por la Junta Divisional del 31 de agosto y la del presente dia del afio en
curso.

Se acuerda aprobar de manera general la Propuesta de Reglamento de las Academias CUValles.
Se aprueba la Propuesta de Politicas y Lineamientos de los Procesos Editoriales CUValles

Se aprueba la propuesta de Produccién Editorial

Se aprueba la propuesta de Practicas Profesionales

Se aprueban los Lineamientos para el Disefio de Proyectos del Centro Universitario de los Valles
2012-2013

Se aprueba el Reglamento de Academias con 9 capitulos como Proyecto de Dictamen, para ser
presentado ante la Comision de Normatividad.

Se aprueba de manera general la distribucion del presupuesto 2013 en los proyectos de la
Secretaria Académica, Secretaria Administrativa, Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje
y Coordinacion de Servicios Generales.

Se aprueba el portafolio de proyectos para la Planeacion Académica Proyectos y Perfiles-PA. 2013-
Ade la DEES

Fuente: Secretaria Técnica de la Secretaria Académica del CUValles, Enero de 2013
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4.12 Consejo de Centro Universitario

El Consejo de Centro, como maximo 6rgano de gobierno y autoridad, durante el 2012
sesioné en ocho ocasiones, analizando y aprobando 253 dictamenes de las diferentes

comisiones permanentes, fortaleciendo la vida institucional del CUValles.

Gréfica 4.2 Dictimenes aprobados por el HCCU 2005-2012

o Dictimenes aprobados por el HCCU del CUVALLES, 2005-2012 3"
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FUENTE: Estadisticas de la Secretaria Académica del CUValles, Enero 2013
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5. RETOS

Consolidar el modelo curricular por perfiles y proyectos

En el rubro de la innovacion educativa, es necesario consolidar la transicion de los
curricula basados en contenido a un curriculum integrado por perfiles y proyectos, lo cual
requiere la armonizacién de los procesos administrativos con las nuevas formas de
organizaciéon del trabajo académico, a través del desarrollo de nuevas capacidades
organizacionales para la generacién y aplicacion del conocimiento con pertinencia social,
a través de los proyectos formativos, de investigacion y de intervencion para el desarrollo

regional.
Garantizar el financiamiento para concluir el Plan Maestro de Construccion

El avance en las obras de infraestructura fisica de acuerdo al Plan Maestro de
Construccion es un reto en el que se ha avanzado poco debido al desfase del
financiamiento proveniente de las aportaciones federales y estatales desde el 2009.
Aungue se ha continuado con la optimizacion en el uso de las aulas gracias a la
modalidad semipresencial, se proyecta que la demanda de educacion superior en la
region Valles continte al alza, demanda que sera dificil atender con el 50% de las aulas

ocupadas por laboratorios, cubiculos de investigadores y otros servicios.

Es urgente la conclusion del Edificio Académico, para lo cual se requiere una inversion de
$28,000,000.00 millones de pesos.

A este monto se suman $32,000,000.00 para terminar el de Tecnologias para el

Aprendizaje y $60,000,000.00 para la obra del Edificio de Investigacion y Posgrado.

La creacion de la Divisién de Ciencias de la Vida y creacion de las plazas de las

coordinaciones de carrera de programas educativos de reciente creacion

Con el proposito de ser pertinentes con el entorno social y el incremento de los PTC, es
fundamental la consolidacion de la estructura académica de este Centro, mediante la
autorizaciéon de una Division de Ciencias de la Vida, que integre las disciplinas

transversales que los 14 programas de pregrado y los tres de posgrado requieren, pero
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gue no corresponden a las dos ambitos de estudio de las otras dos Divisiones. En
especifico a esta area, el centro universitario cuenta con las carreras de la Nivelacion en

Enfermeria y Psicologia; ademas se tiene en puerta la apertura de Nutricion.

También se debe asegurar el pago con presupuesto ordinario de las plazas de las
coordinaciones de programas educativos creados en los uUltimos 5 afios: Ingenieria en
Electronica y Computacion, Ingenieria en Mecatronica, Licenciatura en Psicologia y

Licenciatura en Trabajo Social.
Incremento en el nimero de PTC del CUValles

El aseguramiento de la calidad educativa, precisa del aumento de PTC con perfiles
pertinentes a los nuevos PE que se han creado, condicién indispensable para aumentar la
matricula. De acuerdo a los criterios del PROMEP, se requieren al menos el siguiente
namero de nuevos PTC por PE: Educacion: 5; Mecatrénica: 5; Psicologia: 11; Trabajo
social: 9; Maestria en Administracién de Negocios: 1; y Doctorado en Ciencias Fisico

Matematicas: 1.
Acreditaciones y re acreditaciones

El asegurar la calidad de nuestros programas educativos es parte de los retos de éste y
los proximos afos. En el corto plazo, se acreditaran los PE de Agronegocios y Educacion
y se re acreditaran los PE en Administracion, Contaduria y Derecho. Estos procesos
ofrecen la oportunidad de autoevaluar no solo una carrera en especifico, sino todas las
areas del Centro Universitario, lo que nos garantiza también la calidad en los programas
que aun no estan en condiciones de evaluarse (Mecatrénica, Psicologia, Electrénica y

Computacién, Trabajo Social, Nivelacion en Enfermeria).
Continuaciéon del modelo de vinculacion con el entorno

Es imperativo que la Universidad se vincule con los Gobiernos Federales, Estatales y
Municipales y demés agentes sociales de la Region, con el propdsito de generar sinergias
de colaboracién en proyectos comunes. Hemos avanzado en este sentido; en este
momento, se requiere reforzar las gestiones con los poderes gubernamentales, con el

sector social y productivo, ademas del impulso que desde la Administracién General se dé
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ANEXOS

Formacion y Docencia

Tabla I. Programas educativos del CUValles

PE de Licenciatura

Administracién Septiembre 2000 1 CACECA 2007
Agronegocios Febrero 2007 En proceso En proceso
Contaduria Septiembre 2000 1 CACECA 2007
Derecho Septiembre 2000 1 CONFEDE 2007
Educacién Septiembre 2005 En proceso En proceso
Electrénica y Computacion Septiembre 2008

Informética Septiembre 2000 1 CONAIC 2006
Mecatrénica Septiembre 2008

Nivelacion de Enfermeria Septiembre 2008

Psicologia Septiembre 2010

Sistemas de Informacién Septiembre 2008

Turismo Febrero 2004 1 CONAET 2010

Trabajo Social

Septiembre 2011

Nivelacion de Trabajo Social Septiembre 2011
Tecnologias de Informacion ago-12

PE de Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios Febrero 2009
Maestria en Ciencias Fisico Matematicas Septiembre 2010
Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas Septiembre 2010

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla Il. Matricula de estudiantes por programa educativo

PE de Licenciatura

Administracion 442 476 477 459 414 358 389
Agronegocios 226 262 284 277 260 267 274
Contaduria 431 424 424 411 383 362 366
Derecho 432 458 482 508 448 468 522
Educacién 400 470 476 439 392 357 347
Electrénica y Computacion 173 207 241 233 240 229 213
Informatica 134 102 86 66 25 17 0

Mecatrénica 162 193 223 231 239 243 257
Nivelacion de Enfermeria 439 526 666 713 754 651 780
Nivelacion en Trabajo Social 0 32 32 42
Psicologia 45 136 179 208 279 363
Sistemas de Informacion 133 165 205 217 239 229 198
Trabajo Social 9 73 121 209
Turismo 344 356 344 345 300 291 281
Tecnologias de Informacién 16

PE de Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios 11 23 18 12 25 22 35
Maestria en Ciencias Fisico Matematicas 2 2 4 4 7 7
Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas 6 7 11 11 13 14

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla Ill. Matricula de estudiantes por género

PE de Licenciatura

Administracion 241 201 250 226 248 229 246 213 217 197 197 161 224 165
Agronegocios 66 160 76 186 80 204 77 200 71 189 69 198 66 208
Contaduria Publica 259 172 251 173 241 182 229 182 206 177 207 155 215 151
Derecho 232 200 247 211 261 221 275 233 248 200 258 210 280 242
Educacion 299 101 351 119 361 115 336 103 304 88 284 73 272 75
Electrénica y Computacion 30 143 39 168 47 194 47 186 46 194 44 185 39 174
Informética 33 101 22 80 21 65 19 47 6 19 4 13 0 0

Mecatrénica 13 149 14 179 17 206 19 212 17 222 19 224 17 240
Nivelacion de Enfermeria 400 39 485 41 595 71 639 74 684 70 585 66 699 81
Nivelacion de Trabajo Social 0 0 31 1 31 1 40 2

Psicologia 35 10 105 32 137 42 160 48 220 59 281 82
Sistemas de Informacién 74 59 81 84 96 109 94 123 107 132 101 128 86 112
Trabajo Social 6 3 58 15 102 19 183 26
Turismo 232 112 247 109 236 108 225 120 190 110 183 109 179 102
Tecnologias de Informacién 5 11

PE de Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios 7 4 10 13 7 11 4 8 10 15 8 14 13 22
Maestria en Ciencias Fisico Matematicas 1 1 1 1 1 3 1 3 2 4 2 5
Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas 2 4 2 5 5 6 5 6 7 6 7 7

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla IV. Estudiantes por municipio de procedencia

Ahualulco del Mercado 268 8.06 241 6.49 261 6.41 252 6.13 249 6.15 221 6% 235 5%
Amatitan 64 1.92 87 2.34 94 2.31 99 241 85 2.10 84 2% 89 2%
Ameca 792 23.81 829 2231 843 2071 772 1877 764 18.88 750 19% 813 19%
Antonio Escobedo 54 1.62 46 1.24 54 1.33 65 1.58 58 1.43 55 1% 64 1%
Arenal 65 1.95 85 2.29 92 2.26 90 2.19 81 2.00 73 2% 90 2%
Atenguillo 19 0.57 10 0.27 9 0.22 18 0.44 20 0.49 29 1% 27 1%
Cocula 181 5.44 169 4.55 176 4.32 183 4.45 178 4.40 163 4% 184 4%
Etzatlan 183 5.50 211 5.68 211 5.18 193 4.69 179 4.42 170 4% 182 4%
Guachinango 28 0.84 38 1.02 46 1.13 31 0.75 28 0.69 26 1% 28 1%
Hostotipaquillo 8 0.24 4 0.11 4 0.10 3 0.07 3 0.07 4 0% 4 0%
Magdalena 23 0.69 27 0.73 33 0.81 32 0.78 28 0.69 38 1% 34 1%
Mascota 38 1.14 31 0.83 32 0.79 32 0.78 26 0.64 27 1% 33 1%
Mixtlan 9 0.27 10 0.27 12 0.29 17 0.41 16 0.40 20 1% 21 0%
San Marcos 56 1.68 44 1.18 48 1.18 43 1.05 43 1.06 43 1% 54 1%
San Martin Hidalgo 331 9.95 353 9.50 376 9.24 349 8.48 318 7.86 316 8% 364 8%
Tala 355 10.67 363 9.77 393 9.65 392 9.53 360 8.90 349 9% 404 9%
Talpa de Allende 21 0.63 22 0.59 22 0.54 25 0.61 26 0.64 29 1% 29 1%
Tequila 67 2.01 90 2.42 99 2.43 93 2.26 88 2.17 95 2% 102 2%
Teuchitlan 76 2.28 97 2.61 96 2.36 94 2.28 91 2.25 89 2% 97 2%
Zona Metropolitana de Guadalajara 157 4.72 292 7.86 334 8.20 364 8.85 357 8.82 351 9% 386 9%
Otros municipios de Jalisco 155 4.66 203 5.46 231 5.67 226 5.49 231 5.71 194 5% 253 6%
Otros estados del pais 377 11.33 463 12.46 603 14.81 741 18.01 816 20.16 820 21% 820 19%
Otros paises 0 0.00 0 0.00 2 0.05 0 0.00 2 0.05 0 0% 0 0%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

78




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla V. Rango de edad de los estudiantes

17-24 afios 2,533 76.10% 2,694 73% 2,849 70% 2,688 65% 2,633 65% 2,788 71% 2,991 69%
25-29 afios 334 10.00% 414 11% 502 12% 565 14% 560 14% 444 11% 505 12%
30-34 afios 190 5.70% 234 6% 271 7% 298 7% 283 7% 230 6% 261 6%
35-39 afios 108 3.20% 157 4% 199 5% 225 5% 216 5% 187 5% 221 5%
40-49 afios 127 3.80% 174 5% 188 5% 280 7% 273 7% 224 6% 257 6%
50-66 afos 35 1.10% 42 1% 62 2% 58 1% 82 2% 73 2% 78 2%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

Tabla VI. Grado de admisién

CICLO ESCOLAR 2010A 2010B 2011A 2011B 2012A 2012B 2013A
55% 60% 67% 100%

GRADO DE ADMISION 83% 75% 74%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla VII. Aspirantes

PE de Licenciatura

Administracion 80 117 62 139 100 105 46
Agronegocios 37 44 44 67 7 55 30
Contaduria 65 83 65 102 78 91 58
Derecho 122 167 124 178 110 123 99
Educacién 101 86 104 104 58 88 33
Electrénica y Computacion 32 76 34 56 59 66 30
Informética 0 0 0 0 0 0 0

Mecatronica 32 74 48 85 52 99 39
Nivelacion de Enfermeria 128 286 209 144 164 178 173
Psicologia 112 151 197 162 195 101
Sistemas de Informacién 12 28 16 31 55 25 0

Trabajo Social 88 137 113
Turismo 59 70 42 59 100 60 31
Nivelacion en Trabajo Social 0 0 10
Tecnologias de Informacién 10

PE de Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios 5 12 0 12 0 15 0

Maestria en Ciencias Fisico matematicas con orientaciones en 1 0 2 0 2 0
matematicas

Maestria en Ciencias Fisico Matematicas con orientacion en 1 0 0 0 1 0
procesamiento digital de sefiales

Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas con Orientacion en 6 1 4 1 1 3

Matematicas

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla VIII. Admitidos

PE de Licenciatura

Administracion 50 90 45 50 45 52 45
Agronegocios 50 44 44 45 45 50 39
Contaduria 50 45 46 47 45 50 45
Derecho 50 90 46 47 46 91 91
Educacién 50 85 45 45 45 50 45
Electrénica y Computacion 49 45 34 45 46 50 35!
Informatica 0 0 0 0 0 0 0
Mecatrénica 40 45 45 45 45 50 46
Nivelacion de Enfermeria 128 285 208 144 164 178 173
Psicologia 45 91 46 45 92 91
Sistemas de Informacion 42 28 16 45 45 50 0
Trabajo Social 29 45 50 91
Turismo 50 45 42 46 45 51 46
Nivelacion en Trabajo Social 0 0 10
Tecnologias de Informacion 16

PE de Posgrado
Maestria en Administracion de Negocios 0 12 0 12 0 15 0

Maestria en Ciencias Fisico matematicas con orientaciéon en Matematicas 1 0 2 0 2 0

Maestria en Ciencias Fisico Matematicas con orientacién en procesamiento digital de
sefales

Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas con Orientaciéon en Matematicas 6 1 4 1 1 2

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla IX. Alumnos por institucion educativa de procedencia

Bachillerato U de G 2,362 70.99% 2,329 0.63 2,280 0.56 2,411 0.59 2,176 0.5377 2,224 56% 2,399 55.62%
Bachillerato SEP 958 28.79% 1,380 0.37 1,777 0.44 1,692 0.41 1,857 0.4589 1,710 43% 1,901 44.08%
Extranjero 7 0.21% 6 0.00 14 0.00 11 0.00 14 0.0035 12 0% 13 0.30%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

Tabla X. Puntajes minimos y maximos de admision por programa educativo

PE de Licenciatura

Administracién 127.61 186.55 116.27 173.91 119.94 161.44 137.874 169.83 131.6 179.67 133.38 172.99 163.1911
Agronegocios 83.22 153.52 97.59 160.28 100.85 157.05 116.632 167.444 82.16 149.08 96.04 163.1911 100.4033
Contaduria 118.94 177.97 130.88 163.32 122.61 177.22 137.73 177.096 126.93 165.67 135.52 178.7133 126.2933
Derecho 130.92 164.4 126.33 168.87 127.51 172.05 139.144 172.246 132.9 165.50 120.12 182.1422  111.0678
Educacién 120.7 179.72 90.98 173.66 105.688 169.3 126.072 160.721 110.756 158.25 114.54 161.6478 101.8789
Electrénica y Computacion 91.95 155.22 124.73 170.22 103.23 191.03 112.378 174.299 93.34 180.42 125.15 166.9389 101.7111
Mecatrénica 103.52 171.4 132.39 179.33 104.65 168.85 136.736 183.466 114.69 184.00 139.32 164.1433 94,1222
Sistemas de Informacién 79.88 156.29 90.52 159.39 107.37 148.87 95.2378 172.28 106.79 159.67 99.35 0 0
Trabajo Social 143.634 120.69 169.58 131.16 168.9278 115.4989
Turismo 113.9 164.19 126.16 168.45 103.88 155.62 117.001 169.168 93.29 172.25 99.71 156.3333 102.1211
Psicologia 137.13 170.43 125.84 171 142.874 165.702 140.12 171.00 130.83 172.8289 111.7867
Trabajo Social 120.69 169.58 99.71 168.9278  115.4989
Tecnologias de Informacién 154.3233 93.9878

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla XI. Cupos Ofertados para primer ingreso

PE de Licenciatura

Administracion 50 45 90 90
Agronegocios 50 37 45 44
Contaduria 50 45 45 45
Derecho 50 45 90 90
Educacion 50 45 90 85
Electrénica y Computacion 50 31 45 45
Mecatrénica 50 31 45 45
Nivelacion de Enfermeria 135 128 285 285
Psicologia 0 0 45 45
Sistemas de Informacién 50 12 45 28

Trabajo Social
Turismo 50 45 45 45
Nivelacion en Trabajo Social
Tecnologias de Informacién
PE de Posgrado
Maestria en Administracion de Negocios 0 0 12 12

Maestria en Ciencias Fisico
matematicas con orientacion en matematicas

Maestria en Ciencias Fisico
Matematicas con orientacion en 25 1
procesamiento digital de sefales

Doctorado en Ciencias Fisico
Matematicas con Orientacion en 25 6

Matematicas

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla Xll. Promedios generales por PE

PE de Licenciatura

Administracion 85.69 85.86 85.65 84.33 86 85.65
Agronegocios 85.54 85.87 84.75 82.43 83.2177 83.87
Contaduria Publica 86.86 87.62 86.83 85.54 86.3578 86.07
Derecho 85.92 81.1 79.37 77.71 81.9083 0
Derecho plan 24 84.07 83.68 83.53 83.95 84.5273 82.19
Educacion 87.43 88.02 87.25 86.08 88.139 85.53
Informatica 79.58 78.98 78.52 77.67 74.6773

Electrénica y Computacion 78.07 79.35 77.97 77.8 79.3851 76.48
Mecatrénica 78.69 82.58 79.42 77.49 76.6455 74.15
Nivelacién de Enfermeria 92.01 95.25 88.99 84.42 83.1376 89.89
Sistemas de Informacion 82.37 79.31 80.25 75.22 81.7046 77.62
Turismo 83.77 84.55 84.02 81.6 83.1489 82.15
Psicologia 85.44 86.78 83.77 84.5105 84.38
Trabajo Social 87.76

PE de Posgrado

Maestria en Administracion de Negocios 90.05 91.25 91.81 91.9 83.7678 91.23
Maestria en Ciencias Fisico Matematicas 96 95.98 96 92.82
Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas 97 96.55 95.95 95 92.085

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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Tabla Xlll. Egresados del CUValles por programa educativo
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DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Administracion 58
Contaduria 38
Derecho 54
Educacién 44
Informética 32
Turismo 39
Nivelacion de Enfermeria 95
Agronegocios

Sistemas de Informacién

30
33

25

12

47

13

47

45

13

35

18

22
167
25

29
17
25
27
43

26

45

42

94

50

47

36
148
31

56
44
19
56

38

25
16

242
231
205
235
137
225
422
120
22

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.

Tabla XIV. Titulados del CUValles por programa educativo

Administracion 28
Agronegocios

Contaduria 26
Derecho 53
Educacion 14
Informatica 12
Turismo 17
Nivelacion de Enfermeria 0

Sistemas de Informacién

32
29
17
17
11
17

33
13
71
43
31
19
29
167

26
16

91

26

33

10

21
148

38
30
48
25
14
10
120

133
51
236
172
89
82
334
284

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XV. Titulados por modalidad

CENEVAL 22 7 16 2 30 22 99
Examen Global Tedrico 39 24 70 24 47 49 253
Examen Global Tedrico Practico 11 16 14 0 10 51
Excelencia académica 33 22 127 69 68 82 401
Promedio 51 53 165 46 100 111 526
Replica verbal o escrita 0 0 0 0 2 2 4
Investigacion estudios de posgrado 0 0 0 0 0 1

Tesina 0 1 2 0 1 4
Tesis 5 7 10 4 7 11 44

FUENTE: Estadisticas de la Coordinaciéon de Control Escolar. CUValles, Enero 2013.




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XVI. Estudiantes que participaron en el Programa de Tutoria por ciclo escolar

Administracién 75 156 112 222 70 296
Agronegocios 62 39 80 159 96 158
Contaduria 67 151 92 184 122 345
Derecho 105 147 133 265 186 160
Educacion 79 134 94 187 166 348
Electrénica y Computacion 101 98 78 156 144 190
Informéatica 68 87 24 47 0 0

Mecatronica 87 87 64 127 158 196
Nivelacién de Enfermeria 0 0 0 0 0 0

Sistemas de Informacion 60 60 67 134 78 304
Turismo 69 112 87 174 104 169
Psicologia 0 45 45 66 46 244
Trabajo social 0 0 0 27 48 110

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XVII. Becas otorgadas a los estudiantes del CUValles por programa de apoyo

Programa de Estimulos para Estudiantes Sobresalientes (PEES) 14 14 14
Becarios CUValles 13 13 13
PRONABES 272 251 294
PRONABES Migrantes 1 0 1

Becas Federales para titulacion y servicio social 46 46 16
Becas Protocolo 0 10 10
Becas Universitarias 0 0 112

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos/Unidad de becas e intercambio. CUValles, Enero 2013.

Tabla XVIII. Movilidad académica y estudiantil

Estudiantes entrantes 16 16 9
Estudiantes salientes 2 11 14
Personal universitario entrante 0 3 4
Personal universitario saliente 14 3 19

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos/Unidad de becas e intercambio. CUValles, Enero 2013.
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XIX. Acervo bibliografico

Titulos 15,094 16,621 16,841 17,668 17,055 17,429
Volimenes 41,630 44,903 42,206 43,379 43,040 43,781
Revistas 69 82 115 115 305 363

Fasciculos 3,805 4,082

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.

Tabla XX. Servicios Médicos

PE de Licenciatura

Administracion 47 15 62 40 45 61
Agronegocios 5 1 25 16 58 34
Contaduria 22 10 42 53 15 46
Derecho 56 17 42 49 57 s
Educacion 32 7 73 60 40 48
Electrénica y Computacion 20 2 37 22 35 52
Informatica 4 3 5 9 2 4

Mecatronica 10 2 34 28 65 41
Nivelacion de Enfermeria 0 0 1 0

Sistemas de Informacion 21 5 20 23 34 60
Turismo 51 15 54 59 43 74
Psicologia 1 6 40 20 46 161
Trabajo Social 0 2 18 60
Personal de CUValles 87 27 24 146 146 132

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XXI. Estudiantes que participan en Talleres de Formacion Integral

PE de Licenciatura

Administracion 267 340 317 122 151 101
Agronegocios 80 78 47 38 81 113
Contaduria 281 301 226 87 241 185
Derecho 239 373 176 132 168 267
Educacion 247 381 298 192 251 238
Informéatica 52 46 18 5 1 0

Turismo 183 251 176 94 203 199
Sistemas de Informacién 99 133 73 49 24 105
Electrénica y Computacion 109 159 256 45 122 80
Mecatrénica 87 169 0 52 106 109
Nivelacion de Enfermeria 0 0 0 0 0 0

Psicologia 0 42 81 59 151 299
Trabajo Social 0 0 0 0 52 138

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XXII. Estudiantes inscritos en los cursos del CELEx

Administracion 17 16 13 89 101 284
Agronegocios 80 83 130 90 170 164
Contaduria 5 10 37 43 123 234
Derecho 92 98 213 264 229 242
Educacion 2 6 1 596 238 219
Electrénica y Computacion 14 16 23 74 88 114
Informatica 30 36 1 0 0 0

Mecatronica 30 36 21 15 102 154
Nivelacion de Enfermeria 59 70 0 0 0 0

Sistemas de Informacién 20 5 13 44 89 56
Turismo 220 239 115 34 158 131
Psicologia 19 86 105 206
Trabajo Social 25 23 115

FUENTE: Estadisticas del CAl, de la Coordinacion de Servicios Académicos. CUValles, Enero 2013.
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOFET

Tabla XXIIl. Profesores del CUValles distribuidos por categoria

Asignatura 102 117 110 110 110 112
Tiempo completo 84 87 85 83 82 94

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Personal. CUValles, Enero 2010.

Tabla XXIV. Profesores por categoria y nivel de estudios

Licenciatura 47 1 54 0 57 0 57 0 57 0 51
Cursando la maestria 27 1 12 0 12 0 12 0 12 0 15
Pasante de maestria 7 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 21 23 30 21 30 21 29 21 29 18 40 25
Cursando doctorado 0 32 7 36 7 38 7 40 7 40 4 30
Doctor 0 27 4 27 4 24 5 24 5 24 2 37

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Personal. CUValles, Enero
2013.

Tabla XXV. Personal administrativo

Sindicalizado 59 58 58 65
Confianza 5 5 5 5
Mandos medios y superiores 45 46 46 48

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Personal. CUValles, Enero 2013.
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Tabla XXVI. Lista de Profesores con perfil PROMEP
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Alarcén Martinez Teresa Efigenia
Alvarez Tostado Martinez Eréndira
Andalén Amador Martin

Arreola Diaz Hilda Veronica
Bernal Zepeda Manuel

Calderén Mayorga Cesar

Carreén Alvarez Maria Alejandra
Castafieda Valderrama Rocio
Castillo Vallejo Victor Manuel
Colmenares Lépez Myriam Guadalupe
Cruz Gomez Guillermo

De La Torre Gomora Miguel Angel
Franco Gordo Margarita

Garcia Cuevas Sara Adriana
Gonzalez Borboa Raul

Goyas Mejia Ramoén

Guerrero Mufioz José Francisco
Gutiérrez Olvera Sandra

Haro Ruiz Miguel Angel
Hernandez Gonzéalez Adriana
Ibarra Torres Juan Carlos

Leo6n Davila Luis Alejandro

Lépez Palomar Ma. Del Refugio
Marguez Rosales Antonio
Martinez Carrillo Ranulfo

Martinez Garcia Mario

Montafiez Moya Gloria Silviana
Montes De Oca Garcia Ramén
Morfin Zepeda Martha Elena
Navarro Herrera Claudia Margarita
Navarro Ochoa Angélica

Ojeda Martinez Maria Luisa

Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Titular "C"
Profesor Docente Asistente "B"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Docente Asociado "A"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "A"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Investigador Asociado "A"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asistente "C"
Profesor Docente Asistente "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Docente Titular "B"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Ciencias Computacionales E Ingenierias
Ciencias Computacionales E Ingenierias
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Computacionales e Ingenierias
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Computacionales e Ingenierias
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas
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Orozco Torres Axel Francisco
Ortiz Flores Erick Pablo

Padilla Partida Siria

Quintero Tapia Oscar Alfredo
Ramirez Mora Emilio Leonardo
Renteria Tapia Victor Manuel
Rodriguez Bautista Juan Jorge
Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen
Rosas Elguera José Guadalupe
Ruvalcaba Meza Jesus Salvador
Séanchez Diaz Silvia

Sanchez Macias Martha
Séanchez Moreno Lilia Francisca
Sandoval Delgado Emiliano
Santana Medina José Luis
Santillan Campos Francisco
Siordia Vazquez Salvador
Tovar Partida Guillermo
Velasquez Ordofiez Celso
Zaldivar Avila José Angel
Zatarain Duran Omar Ali

Zavala Contreras Sandra

Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Titular "A"
Profesor Docente Titular "A"
Profesor Docente Titular "A"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Investigador Titular "C"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Investigador Titular "C"
Profesor Docente Titular "B"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Docente Asociado "A"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Docente Titular "C"
Profesor Docente Titular "B
Profesor Docente Titular "C"
Profesor Docente Titular "A"
Profesor Docente Asociado "B"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Docente Asociado "C"
Profesor Docente Asociado "A"
Profesor Docente Asociado "C"

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econdmicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econdmicas y Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Econdmicas y Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Econdmicas y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias Sociales y Humanidades

Ciencias Computacionales e Ingenierias

Ciencias Sociales y Humanidades

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Investigacion

Tabla XXVII. Estado de la investigacion en CUValles

Programas de posgrado 2 3 3 3 3 3
NUmero de proyectos de investigacion 42 58 78 78 49 69
Posgrados reconocidos en PNPC de CONACYT 0 0 0 0 0 2
Profesores con perfil PROMEP 41 45 47 48 47 54
Profesores con apoyo para nuevos PTC 15 5 5 8 8 4
Miembros del SNI 9 14 15 14 17 22
Cuerpos Académicos 9 9 10 10 12 17
LGAC 19 23 20 20 23 28
Estudiantes en proyectos de investigacion 20 10 31 9 11 11
Fondos externos para proyectos de investigacion $2,273,500.00 $1,694,078.00 $2.424.502,00 $2.797.078,00 $2,797,078.00

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.
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Tabla XXVIIIl. Profesores Miembros del SIN

2941767
2807653
2944085
9621768
2839602
2733064
2800683
2732483
2944008
8914451
9001638
7816898
2948096
2727951
2702479

9118462

2702223

2948090

Carre6n Alvarez Maria Alejandra
Castafieda Valderrama Rocio
Castillo Vallejo Victor Manuel
Garcia Cueva Sara Adriana
Goyas Mejia Ramoén

Guillen Escamilla Ivan

Navarro Ochoa Angélica

Ojeda Martinez Maria Luisa
Renteria Tapia Victor Manuel
Rodriguez Bautista Juan Jorge
Rosas Elguera José Guadalupe
Salazar Estrada José Guadalupe
Suarez Gémez Amaury
Velasquez Ordofiez Celso

Yéfiez Sanchez Irinea
Santamaria Velasco Carlos Alberto
Lépez Palomar Ma. Del Refugio
Mora Lee Silvia

Macias Barragan José Guadalupe

Becerra Fermin Héctor Manuel

Vazquez Topete Carlos Renato
Sanchez Tizapa Marciano

Candidato
Candidato
Candidato
Candidato
Candidato
Nivel 1
Candidato
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 2
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Candidato
Candidato
Candidato
Nivel 1
Candidato

Candidato

Candidato
Nivel 1

Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Docente Titular "A"
Profesor Investigador Asociado "A"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Asociado "B"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Investigador Titular "C"
Profesor Investigador Titular "C"
Profesor Investigador Titular "C"
Profesor Investigador Titular "A"
Profesor Investigador Titular "A"

Profesor Investigador Titular "A"

Profesor Docente Asociado “C”

Profesor Investigador Titular "A"

Profesor Investigador Asociado A

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MENICA ALMEIDA LOPEZ

Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Econémico y Administrativas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Econdmico y Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Econémico y Administrativas
Ciencias Econémicas y Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas
Ciencias Naturales y Exactas

Ciencias De Computacién e Ingenieria

Ciencias De Computacién e Ingenieria
Ciencias Naturales y Exactas

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacién y Posgrado. CUValles, Enero 2013.
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Tabla XXIX. Laboratorios de Practicas

Laboratorio de Turismo Alternativo

Laboratorio de Servicios Turisticos

Laboratorio de Practica y Consultoria Juridica
Laboratorio de Asesoria y Consultoria Organizacional
Laboratorio de Desarrollo de Software

Laboratorio de Innovacién y Calidad Educativa
Laboratorio de Mecatrénica

Laboratorio de Electronica y Telecomunicaciones

© 00 N o o b~ W N PP

Laboratorio de Ciencias Basicas

Laboratorio de Ciencia de los Alimentos y la Gastronomia

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

Tabla XXX. Centros de Investigacion

Centro de Investigacion Responsable

1 Procesamiento de Sefiales Digitales Dra. Teresa Efigenia Alarcon Martinez
2 Nanociencias y Nanotecnologias Dr. Celso Velasquez Ordefies

Emprendurismo e Incubacién de Empresas Dr. Carlos Alberto Santamaria Velazco

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.
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Tabla XXXI. Proyectos de Investigacion

N

o g~ W

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

El impacto del modelo pedagégico del CUValles en el desarrollo de habilidades sociales en los
estudiantes

Nivel de Conocimientos basicos de algebra entre los estudiantes de primer Ingreso de los calendarios A
y B del Centro Universitario de los Valles

Modelo y Sistema para el desarrollo de habilidades del pensamiento

Adaptive multiple classifier system for face-based video surveillance

Educar en valores de equidad de género. Estudio en la regién valles de Jalisco

Integracion de las TIC a la actividad docente Universitaria

Estudio Latinoamericano sobre el desarrollo de competencias sociales, pedagodgicas, colaborativas y
técnicas en docentes que utilizan recursos tecnolégicas en el aula: Propuesta de formacién docente

Centro recreativo cultural. El Magistral

La gestion de Las Competencias Emocionales En La Interaccion Educativa Mediada Por Tics, Como Un
Medio Para Propiciar El Aprendizaje Significativo, en estudiantes del Centro Universitario de los Valles.

Précticas docentes Innovadoras

Los profesores del Centro Universitario de los Valles frente a la adopcion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Diagnostico de necesidades formativas de los docentes en CUValles. (Area de Docencia)

Satisfaccion de emprendedores respecto de las competencias profesionales de los egresados del
CUValles, y de estos ultimos, respecto al modelo académico y su insercién laboral. Generaciones 2004-A.

La Actualizacién y capacitacion permanente disciplinar y pedagdgica del docente inciden en el logro de
competencias profesionales de los alumnos de la Licenciatura en Contaduria Publica del Centro
Universitario de los Valles, la cual facilita la incorporacion inmediata a su campo laboral

CASA Valles diagnostico de necesidades educativas en Etzatlan.

Programa de formacién profesional, para la mejora de competencias de gestién en funcionarios de la
administracion publica local. El caso de San Martin de Hidalgo.

Disefio e Implementaciéon de un Software Interactivo en Internet como Auxiliar en el aprendizaje de
algebra.

Potenciacion de habilidades lectoras en alumnos de educacion basica a partir del acompafiamiento de
estudiantes universitarios por medio de la lectura literaria

Estudio latinoamericano sobre el desarrollo de competencias sociales, pedagdgicas, colaborativas y
técnicas en docentes que utilizan recursos tecnologicos en el aula

El uso de la red social Facebook por parte de los estudiantes del tercer semestre de la licenciatura en
psicologia del centro universitario de los valles.

El programa Interactivo de Lengua Extranjera (PIILEX) con apoyo de la Pantalla Digital Interactiva: Una

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MANICA ALMEIDA LAPEZ

Martinez Garcia Mario

Sanchez Diaz Silvia

Zatarain Duran Omar Al

De La Torre Gémora Miguel Angel
Nufio Gutiérrez Marfa Rosa
Santillan Campos Francisco

Santillan Campos Francisco

Guerrero Mufioz José Francisco, Maria Isabel Arreola
Caro

Navarro Herrera Claudia Margarita
Padilla Partida Siria

Ramirez Flores Ana Gabriela
Navarro Herrera Claudia Margarita

Arévalo Contreras Sergio Eduardo .

Haro Ruiz Miguel Angel

Lépez Aquino Hilde Eliazer

Lépez Palomar Ma. Del Refugio
Sénchez Diaz Silvia

Santana Medina José Luis
Santillan campos Francisco

Villegas Ramirez Anaid Amira

Zavala Contreras Sandra
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22

23
24
25
26
27
28

29

30
31
32

33

34
35

36
37

38
39

40

41

42

43

44

45

46

metodologia para la ensefanza del inglés

Investigacion sobre la asociatividad rural y redes de colaboracién como alternativa para el fomento y
desarrollo de pequefias y medianas empresas rurales en la region Valles, Jalisco: propuesta para el
impulso de pymes agroindustriales.

Historia de la propiedad de la tierra en Jalisco, problematica actual y perspectivas
Trabajo agricola temporal: migracion indigena en los campos de Sayula y Ameca, Jalisco.
Desintegracion de Haciendas y conformacion ejidal en el Valle de Ameca

Identificacién de Clister Productivos Locales: el Caso de Jalisco

Gestion y desarrollo del potencial humano, social y empresarial “Sierra de Quila”
Corredor cafiero en Tala, Teuchitlan, Ahualulco, Etzatlan y San Marcos.

Consultoria a empresas integrando el enfoque socioinformativo de educacion por competencias:
propuesta de un modelo para desarrollar competencias de gestion en los empresarios no profesionales.

Proceso de desarrollo local mediante los factores enddégenos y sectores tradicionales.
Estrategias de desarrollo local en la regién de los valles

Caracterizacion de nanotubos de carbono usando Procesamiento Digital de Imagenes

Riesgos psicosociales ocupacionales y dafios a la salud en Académicos de Universidades
Iberoamericanas: desde una perspectiva de género. El caso de los profesores del Centro Universitario de
los Valles

Cultura y salud de las pequefias empresas de la Regién Valles

Materiales Nanoestructurados a base de 6xidos de Titanio para la Fotodegradacién de Contaminantes
Organicos

Propiedades 6pticas de nanoparticulas metélicas para colectores solares y filtros IR

Estudio fisicoquimico de la selenizacion en la sintesis de nano-CulnSe2

Sintesis de nanofibras para su uso como recurso complementario en plantas tratadoras de aguas
residuales

Investigacion sintesis y aplicaciones nanoestructurados con técnica de elctrospinning

Celdas Solares de cobre indio galio selenio con inclusién de nanotubos de carbono y con buffers y
recubrimientos conductivos transparentes elaborados por electro deposito.

Sintesis de dispersiones coloidales de nanoparticulas de CulnSe2. Estudio y modelacion de
propiedades estructurales, fisicas y quimicas para aplicaciones en celdas solares.

Efecto del Pirfenidone en la evolucion fibrogénica de la esteatohepatitis experiemental y su relacién con
la obesidad

Estudio de la influencia de la modificacién de sus tractos de Mo con nano materiales en el depésito de
particulas de CuinSe

Sintesis de dispersiones coloidales de nano particulas CuinSe2 y estudios de sus propiedades
fisicoquimicas

Efecto inmunomodulador de fulereno y nanotubos de carbono sobre la transicion, inflamacion,
reparacion tisular

Comparativa de la poblacién de ADSC’s procedentes de tejido adiposo de diferentes regiones
anatomicas

INFORME

Gutiérrez Olvera Sandra

Goyas Mejia Ramén

Nufio Gutiérrez Maria Rosa
Navarro Ochoa Angélica
Rodriguez Bautista Juan Jorge
Garcia Cueva Sara Adriana
Guerrero Mufioz José Francisco

Maldonado Virgen Francisco Javier

Rodriguez Bautista Juan Jorge
Rodriguez Bautista Juan Jorge
Alarcon Martinez Teresa Efigenia

Garcia Cueva Sara Adriana

Garcia Cueva Sara Adriana
Ojeda Martinez Maria Luisa

Renteria Tapia Victor Manuel
Castafieda Valderrama Rocio

Castillo Vallejo Victor Manuel

Castillo Vallejo Victor Manuel

Séanchez Tizapa Marciano

Suarez G6mez Amaury

Macias Barragan José Guadalupe
Sanchez Tizapa Marciano

Suarez G6mez Amaury

Yéafiez Sanchez Irinea

Mora Lee Silvia
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Determinacién de cadmio, plomo, cobre, y zinc en bebidas alcohélicas mexicanas empleando
polarografia diferencial de barrido

Sintesis de dopantes centelladores organicos e inorganicos en forma de nanofibras mediante la técnica
de electrospinning

Propiedades estructurales y termodinamicas de fluidos simples y suspensiones coloidales estabilizadas
por carga

“Sintesis y Caracterizacion de Materiales Autoensamblados”
Sintesis de micro y nanoesferas de TiO2, TiO12/Ag
Sintesis de Nanoesferas de SiO2/M nanoparticulas metalicas Ag, Au, Ni Cu.

Sintesis de Biodiesel de segunda generacion partiendo de desecho de aceite de pollo

Evaluacién Por Riesgo Natural (Geoldgico) de un Centro Urbano: Ameca Jal., caso de estudio PS-2009-
865

Propiedades 6pticas de Nanomateriales utilizados en energia solar

Ingenierizacion de células ADSCs para la combinacion de la terapia celular y génica para patologias
hepéticas

Factores psicosociales del personal de enfermeria

Efecto de la 5-metil-1-fenil-2-(1H)-piridona y antagonistas del sistema endocanabinoi de en la evolucion
fibrogénica de la esteatohepatitis experimental.

Ingenierizacion de células ADSCs para la combinacion de la terapia celular y génica para patologias
hepaticas. (Aprobado por CONACYT

Los trastornos mentales como circunstancias examenes de la responsabilidad criminal: Tratamiento
juridico-penal.

Marcadores genéticos en infantes mestizo-mexicanos como factores de riesgo para el desarrollo de
obesidad en la edad adulta.

El Turismo religioso como factor de desarrollo en la Zona Valles de Jalisco
Inventario del patrimonio cultural y natural. Valle de Ameca, Jalisco
Consultorias Universitarias

Género y creacion de empresas en México

Fortalecimiento de la Cultura de Proteccion a la Propiedad Intelectual en CUVALLES

La Raicilla Herencia y Patrimonio cultural en Jalisco

Fomentando el Emprendurismo con el uso de energias alternativas: cocinas ecolégicas, cocina solar y
cocedores solares

La prescripcion en el Derecho Penal Mexicano

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

INFORME
DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ
Carredn Alvarez Maria Alejandra
Castillo Vallejo Victor Manuel

Guillen Escamilla Ivan

Ojeda Martinez Maria Luisa
Velasquez Ordofiez Celso
Velasquez Ordofiez Celso
Velasquez Ordofiez Celso

Rosas Elguera José Guadalupe
Renteria Tapia Victor Manuel
Mora Lee Silvia

Garcia Cueva Sara Adriana

Macias Barragan José Guadalupe

Mora Lee Silvia
Sandoval Delgado Emiliano

Macias Barragan José Guadalupe

Montafiez Moya Gloria Silvana
Guerrero Mufioz José Francisco
Rodriguez Bautista Juan Jorge

Santamaria Velasco Carlos Alberto
Victor Manuel Castillo Vallejo

Goyas Mejia Ramon
Madrigal Torres Berta Ermilia

Sandoval Delgado Emiliano

108




Tabla XXXII. Lista de Profesores con nombramiento de Investigadores del CUValles

Carredn Alvarez Maria Alejandra
Castafieda Valderrama Rocio
Castillo Vallejo Victor Manuel
Garcia Cueva Sara Adriana
Goyas Mejia Ramoén

Guillen Escamilla Ivan

Lépez Palomar Ma. Del Refugio
Macias Barragan José Guadalupe
Mora Lee Silvia

Navarro Ochoa Angelica

Ojeda Martinez Maria Luisa
Renteria Tapia Victor Manuel
Rodriguez Bautista Juan Jorge
Rosas Elguera Jose Guadalupe
Salazar Estrada Jose Guadalupe
Sanchez Moreno Lilia Francisca
Sanchez Tizapa Marciano
Santamaria Velasco Carlos Alberto
Suarez Gomez Amaury

Vazquez Topete Carlos Renato
Velasquez Ordofiez Celso

Yafez Sanchez Irinea

Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Econémico Y Administrativas
Ciencias Sociales Y Humanidades
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Econémico Y Administrativas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Sociales Y Humanidades
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Econémico Y Administrativas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Sociales Y Humanidades
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias Econémico Y Administrativas
Ciencias Naturales Y Exactas
Ciencias De Computacion E Ingenieria
Ciencias Naturales Y Exactas

Ciencias Naturales Y Exactas

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado. CUValles, Enero 2013.

109




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Tabla XXXIII. Cuerpos Académicos

Cuerpos Académicos 12 17 41%
CA en Consolidacion 4 10 150%
CA en Formacion 8 7 -12%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado del CUValles, Enero 2013.

Tabla XXXIV. Cuerpos Académicos

1 Ciencias de Nanomateriales y Materia condensada CAEC
2 Procesos socioculturales e histéricos de México CAEC
3 Sociedad del conocimiento e internacionalizacion CAEC
4 Gestion y Desarrollo de las Organizaciones CAEC
5 Estudios Sustentables en las organizaciones CAEC
6 Universidad, Gobierno y Sociedad CAEC
7 Energia y Medio Ambiento CAEC
8 Desarrollo y Cultura regional CAEC
9 Cooperacion y Desarrollo Territorial CAEC
10 Investigacion Biomédica Basica CAEC
11 Geomatica CAEF
12 Matematica aplicada y educativa CAEF
13 Procesamiento Digital de Sefiales CAEF
14 Tecnologia, educacion y sociedad CAEF
15 Reestructuracion Productiva y Estudios Locales CAEF
16 El derecho penal, su proceso y su globalizacion CAEF
17 Estudios Juridicos Contemporaneos CAEF

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado del CUValles, Enero 2013.
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MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Extension y Vinculacion
Tabla XXXV. Convenios

Practicas profesionales 27 5 6 10 2 3
Servicio social 26 27 27 27 27 21
Convenios Generales 25 41 41 46 26 29
De donacion 0 0 0 0 0 0
Especifico 5 3 3 5 14 16
Carta de Intencion 17 1 1 6 0 3

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Extensiéon. CUValles, Enero 2013.

Tabla XXXVI. Estudiantes en el programa de servicio social

PE de Licenciatura

Administracion 20 52 39 52 59 43
Contaduria 50 47 28 60 47 60
Derecho 37 27 44 64 33 64
Informatica 17 19 30 16 9 4

Turismo 24 41 40 37 51 29
Educacion 36 29 22 58 53 41
Agronegocios 15 16 31 29 13 14
Nivelacion a la Licenciatura a Enfermeria 36 62 139 128 140 148
Sistemas de Informacién 1 16 3 10 24
Electrénica y Computacion 5 2 5

Mecatrénica 2 10 18

FUENTE: Estadisticas de la Unidad de Servicio Social. Coordinacién de Extensién. CUValles, Enero 2013.




Tabla XXXVII. Horas de servicio social

INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

PE de Licenciatura

Administracion 8,055
Contaduria 20,883
Derecho 11,393
Informatica 5,097
Turismo 10,927
Educacion 12,273
Agronegocios 7,830
Nivelacion a la Licenciatura a Enfermeria 32,400

Sistemas de Informacién
Electrénica y Computacion

Mecatrénica

20,506
19,247
9,917
4,430
14,246
9,277
5,898
55,800

10,676
7,289
15,579
3,449
11,226
6,363
8,727
125,100
2,565

21,480
25,478
24,865
6,776
15,147
26,841
10,708
115,200
998
2,403
548

28,340
22,560
15,840
4,320
24,480
25,440
6,240
126,000
4,800
960
4,800

20,640
28,800
30,720
1,920
13,920
19,680
6,720
133,200
11,520
2,400
8,640

FUENTE: Estadisticas de la Unidad de Servicio Social. Coordinacién de Extensién. CUValles, Enero 2013.
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MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Tabla XXXVIIl. Cursos con material instruccional en linea

Total de cursos 656 655 591 647 660 701

Cursos con material instruccional en linea 620 610 247 256 455 508

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje. CUValles, Enero 2013.

Tabla XXXIX. Equipo de cOmputo

Computadoras 917 1,094 1,129 1,193 1,193 1,202

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje. CUValles, Enero 2013.

Tabla XL. Distribucién del equipo de computo

Alumnos 636 70% 750 69% 750 66% 810 68% 810 68% 810 67%
Profesores 67 7% 71 7% 96 9% 100 8% 100 8% 100 8%
Administrativos 214 23% 273 25% 283 25% 283 24% 283 24% 292 24%

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje. CUValles, Enero 2013.
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Gestion y Gobierno

Tabla XLI. Dictdmenes

Educacion 233 208 124
Educacién y Hacienda 3 3 10
Hacienda 1 gl 1
Hacienda y Normatividad 0 1 1
Condonaciones, Pensiones y Becas 61 66 77
Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados 38 49 39
Electoral 1 gl 1
1 1 0

Ingreso y Promocién del Personal Académico

FUENTE: Estadisticas de la Secretaria Académica del CUValles, Enero 2013.




INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

Tabla XLII. Ingresos y Egresos

2010 2011 2012 2010 2011 2012

Servicios personales $ 54,669,147.00 $56,650,127.00 $55,996,908.00 $54,669,147.00 $ 56,650,127.00 $ 55, 996,908.00
Gasto programable $10,018,754.00 $ 6,270,821.00 $ 8,015,003.00 $6,649,210.64 $ 6,270,821.00 $ 7,645,906.86
Incremento subsidio ordinario $ - $ - $ - $ - $ -

Comprometidos del afio anterior $1,359,149.13 $ 3,616,266.00 $ 134,695.29 $ 695,603.63 $ 3,616,266.00 $ 134,695.29

Ingresos propios $ - $ -
Univ:anrgirt: Sri%S propios por Arancel reembolsables al Centro $7,155,410.08 $ 6,444,195.74 $ 7,435,529.72 $ 4,046,451.41 $ 5,386,088.13 $ 7,273,524.62
U nivg:girésrﬁ)s PEELES) (ME B RS e o8 =2 25 ) (i $2,147,009.33 $ 2,342,547.55 $ 3,333,947.47 $1,418,176.06 $ 246,053.36 $ 3,333,947.47
CIVES $ 12,109.80 $ 17,202.20 $ 17,381.00 $ 12,109.80 $ 2,035.80 $ 17,381.00
| FondosisiucionslesPamopables  SGemsme S 4MaTele S 3aa S SenEee: S 4uemenz 3 asmass)
Apoyo a ponentes (Fondo 110428) $201,692.53 $ - $ - $ 201,692.53 $ - $ -
Apoyo al Doctorado (Fondo 110428) $ - $ - $ - $ - $ - $ -
Adquisicién Material Bibliogréafico (Fondo 110407) $ 720,000.00 $ 550,000.00 $ 1,550,000.00 $ 720,000.00 $ 550,000.00 $ 1,549,574.00
Acreditacion CACECA $100,864.06 $ - $ - $ 100,864.06 $ - $ -
PRO S.N.I. Subprograma 1 $296,297.84 $ 470,121.39 $ 598,443.48 $ 280,685.40 $ 470,121.39 $ 595,791.50
PRO S.N.l. Subprograma 2 $ - $ - $ 40,500.00 $ - $ - $ 40,500.00
PROCOFIN $ - $ 23,250.00 $ 60,000.00 $ - $ 23,250.00 $ 60,000.00
PNP?TSAQLZEZ???&E%&??S? Apoyo para la Incorporacion al $ 150,000.00 $ 300,000.00 $ - $ 150,000.00 $ 300,000.00 $ -
~ PROINPEP Subprograma 3. Apoyo al incremento de la s - s - s - s - s - s -
eficiencia terminal de posgrado
Infraestructura Fisica Fondo 110404 $ 7,000,000.00 $ 2,805,364.75 $ - $4,194,634.93 $ 2,805,364.73 $ -
Compromisos institucionales Prueba de aptitud (Fondo110616) $ 30,000.00 $ 30,000.00
Reserva contingente (Fondo 110609) $ 1,000,000.00 $ 300,000.00
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INFORME

DE ACTIVIDADES

MTRA. MONICA ALMEIDA LOPEZ

PIFI $ 5,131,067.00 $ 4,409,569.00 $ 5,735,441.00 $5,131,067.00 $ 4,408,628.29 $ 5, 863,420.45

CONACYT $ 744,200.00 $ 443,200.00 $ 72,000.00 $ - $ 363,539.68 $ 43,213.00

COECYT-JAL $ 950,000.00 $ 1,390,000.00 $ 262,692.19 $ - $ 1,390,000.00 $ 262,692.19

FAM $ 5,000,000.00 $ 5,000,000.00 $ -

SEPROE $ - $ 101,250.00 $ - $ 101,250.00

CAPECE $ 38,000,000.00 $ 38,000,000.00 $ -

PROMEP $ 1,473,560.39 $ - $ 1,381,347.93

PROMEP/Implementos de trabajo $ 80,000.00 $ 250,000.00 $ 40,000.00 $ 248,311.86
o n;?ﬁgn'fgl FEED &l EEEEE S AR HEn e L $ 2,073,932.66 $ 1,475,922.36 $2,073,762.66 $ 1,300,731.40

Ampliacién de la Oferta Educativa Nivel Superior $ 4,002,632.30 $ 282,079.80 $ 8,121.00 $4,002,632.30 $ 274,165.43 $ 8,121.00

Incremento de la Matricula (Fondo 1217 Operativo) $ 5,942,510.24 $ 5,942,492.09

Incremento de la Matricula (Fondo 1217 Infraestructura) $ 810,000.00 $ 800,437.01 $ 9,562.99

Fondo Federal de Consolidacion $ 3,008,490.00 $ 3,008,490.00

Emprendurismo, Consultorias, PADES (Fondo 1210 Proyectos $ 219,367.50 $ 932,000.00 $ 476,250.00 $ 219,367.50 $ 932,000.00 $ 421,250.00

especificos)
FADOEES Federal (Fondo 12211) $11,729,244.14 $ 1,774,068.99

FUENTE: Estadisticas de la Coordinacion de Finanzas. CUValles, Enero 2013.




Siglario

CA

CAEC
CAEF
CAPECE
CASA’s
CELEXx
CENEVAL
CIEES
CONACyYT
COPAES
FADOEES
FAM
LGAC
PATME
PE

PEES
PNPC
PROMEP
PTC
SEMADES
SIIAU

SNI

TIC's

UMI
URes
ZMG

INFORME
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Cuerpos Académicos

Cuerpos Académicos en consolidacion

Cuerpos Académicos en Formacion

Comité administrador del programa estatal de construccién de escuelas
Centros de Autoacceso a Servicios Académicos

Centro de lenguas extranjeras

Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior

Comités Interinstitucionales de Evaluacién de la Educacién Superior
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior

Fondo ampliacién y diversificar la oferta educativa en educacidn superior
Fondo de aportaciones multiples

Lineas Generales de Aplicacion del Conocimiento

Patrimonio de mobiliario y equipo

Programa Educativo

Programa de Estimulos para Estudiantes Sobresalientes

Programa Nacional de Posgrados de Calidad

Programa de Mejoramiento del Profesorado

Profesor de Tiempo Completo

Secretaria de Medio Ambiente para el Desarrollo Sustentable
Sistema Integral de Informacion y Administracién Universitaria
Sistema Nacional de Investigadores

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

Unidad de Multimedia Instruccional

Unidades Responsables

Zona Metropolitana de Guadalajara
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Responsables de la Elaboracion del documento técnico

del Tercer Informe de Actividades CUValles 2012-2013

Mtra. Bianca Griselda Tapia Lopez
Coordinadora de Planeacion

Lic. Néstor Camarena Rosas
Jefe de la Unidad de Estadistica

Asistentes de la Coordinacion de Planeacion
Mtro. Victor Manuel Montero Gaytan
Lic. Laritza Martinez Roque

Disefio y edicion

Mtro. Abraham Vega Tapia
Lic. Noé Dario Mora Medina
Lic. Juaser Reyes Gémez
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Directivos

Ménica Almeida Lépez
Rectora del Centro Universitario de los Valles

José Luis Santana Medina
Secretario Académico

Maria Isabel Arreola Caro
Secretaria Administrativa

José Guadalupe Rosas Elguera
Director de la Division de Estudios Cientificos y Tecnolégicos

José Guadalupe Salazar Estrada
Director de la Division de Estudios Econémicos y Sociales
Coordinacion de Extension

Marco Tulio Flores Mayorga
Coordinador de Extension

Luis Alberto Avila Rosales
Jefe de la Unidad Editorial

Carlos Soulé Farias
Jefe de la Unidad de Difusion

Fernando Rodriguez Cardona
Responsable de Comunicacién Universitaria

Andrea Yolanda Martinez Parrilla
Reportera

Juaser Reyes Gomez
Responsable de la Unidad de Disefio

Abraham De la Cruz Fernandez
Apoyo a la Unidad de Disefio

Martha Isabel Lozano Rojas
Responsable de Promocién Cultural

Patricia Rosas Quintero
Apoyo a la Coordinacién de Extension

Antonio Venzor Castaiieda
Responsable de correccién y estilo



Coordinacién de Planeacién

Bianca Griselda Tapia L6pez
Coordinadora de Planeacion

Néstor Camarena Rosas
Jefe de la Unidad de Estadistica

Victor Manuel Montero Gaytan
Apoyo a la Coordinacién de Planeacion

Martinez Roque Laritza
Apoyo a la Coordinacién de Planeacion

Coordinacion de Servicios Generales

Wenceslao Niinez Lopez
Coordinador de Servicios Generales

Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje

Marco Antonio Gémez Herrera
Coordinador de Tecnologias para el Aprendizaje.

Abraham Vega Tapia
Jefe de la Unidad de Multimedia Instruccional

José Isaac Lépez Pallares
Responsable de Area de Innovacién y Desarrollo

Cecy Mayuri Pérez Lopez
Apoyo al area de Innovacion y Desarrollo

Luis Alfonso Martinez Vazquez
Responsable del Area de Produccién Audiovisual

Ricardo Gor!zélez Neri
Asesor del Area de Produccién Audiovisual

Jorge Ernesto Castillo Rizo
Responsable de Desarrollo Multimedia y
Educacion Continua

Javier Castro Rivera
Responsable de Area de Video y Fotografia

Noé Dario Mora Medina
Responsable de Diserio Gréfico e Impresion

Fernando David Cosio Galvan
Jefe de Unidad de Cémputo y Telecomunicaciones

Joshua Michael Rodriguez
Giovanni Natael Rico Silonzochitl
Asistentes de Produccion



Rectoria

Blanca Zamora Mata
Secretaria Particular de Rectoria

Lourdes Maribel Diaz Chavez
Secretaria Técnica de Rectoria

Mayra Meza Ramirez
Responsable de Protocolo

Lilia Noyola Aguilar
Responsable del Area de Congresos y Convenciones
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